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Inledning

[ enlighet 2 § del II i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola varje
gruppfamiljedaghem, daghem och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur
verksamheten ska genomforas. I arbetsplanen ska beskrivas hur verksamheten genomfor
barnomsorgens malsattning och enhetens ska precisera och tydliggora de metoder
enheten anvander for att uppfylla malsattningar och riktlinjer som slagits fast i lagen och
laroplanen. Daghemsforestandaren ansvarar over att arbetsplanen sammanstalls i
samrad med personalen. Vardnadshavarna ska informeras om innehallet i arbetsplanen.
Arbetsplanen ska godkdnnas av kommunen och sdndas till Landskapsregeringen for
kannedom i samband med att verksamhetsaret inleds.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till laroplanen for att tydliggéra och
konkretisera hur enheten arbetar och vilka rutiner som finns gillande de
overgripande omradena. Arbetsplanen ar ett satt for enheten att fortydliga det
arbetet som gors utat gentemot dem som kanske inte tar/tagit del av liroplanen
for barnomsorgen. Med tanke pa detta ar mallen for arbetsplan utarbetad med
utdrag ur liroplanen vid varje kapitel.

Det viktiga i arbetsplanen ar dock att pa ett konkret sitt beskriva HUR man pa
enheten arbetar inom de olika omraden som beskrivs sa att lasaren fir en
uppfattning om hur verksamheten bedrivs.

I de fall ddr fritidshemsverksamheten dr integrerad i daghemsverksamheten kan man
overfora text i gemensamma delar, sd att texten delvis dr den samma i de bdda
arbetsplanerna.

1 Barnomsorgens uppdrag och vardegrund

Barnomsorgen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde. Varje barn ar unikt
och vardefullt precis sa som det ar. Alla barn har ratt att bli horda, sedda, tagna i
beaktande och forstddda som individer och som medlemmar i sin grupp. Barnets basta
ska komma i forsta hand, att barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd, att
barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas likvardigt och att barnet inte
far diskrimineras. Verksamheten ska vara inkluderande och ordnas i samarbete med
vardnadshavarna.

Det ligger i varje personals uppdrag att aktivt arbeta for att den gemensamma
vardegrunden i verksamheten forverkligas. Alla som arbetar i verksamheten behover
reflektera over sin egen del som paverkare och ta till sig den vardegrund som formuleras
i laroplanen for barnomsorgen pa Aland.

Daghemmets grundldggande virden ligger i linje med de virden som presenteras i FN:s
barnkonvention om barns rdttigheter, landskapslagen om barnomsorg och grundskola samt FN:s
konvention om rdttigheter for personer med funktionsnedsdttning.



Arbetet med virdegrunden handlar om att utveckla ett forhdllningssdtt som bygger pd
grundldggande demokratiska virderingar. Det handlar om att tillvarata barnens rdttigheter och
utveckla deras demokratiska kompetens.

Pd Videungen vill vi jobba fér en trygg och stimulerande miljé ddr man respekterar allas lika vdérde.
L en trygg, tilldtande och reflekterande miljé kan barnen utvecklas mdngsidigt och bli delaktiga och
trygga barn. Genom att se varje individ, ha tilltro till dess behov, f6rmdga och vilja, utvecklas
barnens sjdlvstdndighet och ansvarstagande.

Pd Videungen finns plats for glddje och skratt, att ha roligt tillsammans skapar goda relationer.
Ddrfor har leken en central plats i allt vi gér. Vi skapar trygga lek- och Idrmiljoer ddr barnen kan
uttrycka sig fritt.

Alla barn ska kénna sig vilkomna, bli sedda och horda utifrdn sina egna behov och forutsdttningar.

Virdegrundsarbetet diskuteras dterkommande pd personalens métes- och planeringsdagar. Vi
reflekterar, dokumenterar och foljer upp att var virdegrund forverkligas i det dagliga arbetet.

1.1 Malsattningar for verksamhetsaret

Alla enheter ska infor varje nytt verksamhetsar planera vilka delomraden i laroplanen
man valjer att fokusera pa under aret. Vad man valjer att formulera som specifika
malsattningar ska synas i enhetens hela verksamhet under lasaret. Enhetens specifika
malsattningar kan handla om att fokusera pa omraden som konstaterats vara utmanande
i enhetens interna utvardering (t.ex. att utveckla det sprakutvecklande arbetssattet for att
framja barnens sprakutveckling) eller teman som formulerats av landskapsregeringen
som ska genomsyra (Aland 100, fokusomriaden inom implementeringen av ldroplanen)
verksamheten.

Vart mal dr att fa fritidshemsbarnen delaktiga i beslut som gdller dem sjélva och/eller hela
gruppen. Personalen fokuserar pd att ge barnen goda verktyg fér det sociala samspelet genom
olika aktiviteter sdsom fri och ledd lek samt samlingar i mindre grupper och i helgrupp.

Vi skapar dagliga tillfdllen till stimulerande sprdkliga aktiviteter sdsom sagostunder och goda
samtal.



2 Enhetens kontaktuppgifter och uppgifter om tjanster

2.1 Barnantal och avdelningar

Dag/fritidshemmet Videungen, for barn i aldern 1-8, 20 platser.
Tel.nr: +358 18 359044, +358 457 3838537

2.2 Ledning och personal

Daghemsforestandare, tel.nr: +358 18 359044
Barnomsorgsledare, tel.nr: +358 18 349445
Specialldrare i barnomsorg, tel.nr: +358 457 3425053
Utbildningschef SAUD, tel.nr: +358 18 328717
Skolans forestdndare, tel.nr: +358 18 359031

2.3 Verksamhetsarets kalendarium och halltider

Fritidshemmet  f6ljer = grundskolans  arbetstider. = Under  skolloven  erbjuds
fritidshemsverksamhet for barn vars vardnadshavare arbetar eller studerar, under de tider
som daghemmet dr 6ppet och har verksamhet. Om daghemmet inte har barn i barnomsorg
under ett lov ordnas inte fritidshemsverksamhet.

Om daghemmet haller 6ppet under skollov, ska bokning av fritidshemsplats under skollov
goras skriftligt till daghemmet senast tva veckor innan skollovet borjar.

Bokning av fritidshemsplats under sommaren gors skriftligen senast 30 april till
fritidshemmet.

Planeringsdagar for personalen halls 2 ganger per termin.
Dag/fritidshemmet 6ppnar kl. 7.00.
Frukost serveras kl. 7.15-8.00.

Mellanmal serveras kl. 14.00.




3 Jamlikhet och jamstdlldhet

Inom barnomsorgen ska personalen aktivt arbeta for att moéjliggora delaktighet for alla
pa lika villkor och alla barn ska ha en mojlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor
som géller dem. Barnomsorgen ska framja forstdelse for andra manniskor och stodja
utvecklingen av empatisk férmdga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina
fardigheter och gora sina val oberoende av forvantningar baserade till exempel pa kon,
ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker som giller barnet som person.
Personalen ska skapa en atmosfar som varderar mangfald och férhalla sig professionellt,
oppet och respektfullt ocksa till mangfalden av familjer och familjers olika sprak, kulturer,
askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran. Detta ger ocksa goda
forutsattningar for ett bra samarbete kring barnets vardnadshavare.

Skyldighet att frdmja jamstdlldhet och forebygga diskriminering pda grund av
konsidentitet eller konsuttryck stadgas sedan tidigare i jamstédlldhetslagen (FFS
1986/609) som tillimpas pa Aland genom landskapslag (1989:27) om tillimpning i
landskapet Aland av lagen om jamstilldhet mellan kvinnor och min. Fran 1.6.2023
omfattas dven barnomsorgen. Den 1.1.2023 har landskapslag (2022:43) om tillampning
av diskrimineringslagen tratt i kraft p3 Aland. Generellt giller att planmassigt arbete for
att framja likabehandling och jamstélldhet ska goras i relation till situationen och behoven
pa varje enskilt verksamhetsstille. Vidare ska barnen/eleverna och deras
vardnadshavare ges mojlighet att bli horda kring de framjande atgarder som foreslas
vidtas. Det dr utbildningsanordnaren som ska se till att varje laroanstalt eller
verksamhetsstélle har en plan for de atgarder som behdvs for att framja likabehandling.
Detsamma géller plan for jamstéalldhetsframjande atgarder.

Planerna for likabehandling och framjande av jamstalldhet kan upprattas separat,
tillsammans, eller inforlivas i ndgon annan plan som finns vid laroanstalten eller
verksamhetsstallet. For jaimstalldhetsplaner giller att de ska goras upp arligen eller hogst
tre ar i sander. For likabehandlingsplaner stipuleras i inga formella tidsangivelser i lag,
men eftersom planerna ar att betrakta som verktyg i arbetet att framja jamstalldhet och
likabehandling ar det rimligt att de foljer liknande cykler. Arbetet med planerna ska pa
paborjas inom 1.6.2023.

Barnomsorgen kommer att utarbeta en jadmstdlldhetsplan ht-24 och en likabehandlingsplan vt-25
i samarbete med Lemlands kommun.

Som personal ser vi varje barn som en enskild individ oberoende av kén, ursprung och kulturell
bakgrund eller andra orsaker som gdller barnet som person.

Personalen i verksamheten dr forebilder, vi behéver granska oss sjdlva och uppmdrksamma
varandra pd hur vi anvdnder sprdk och gester i arbetet med barnen.

Miljon och materialet ska vara tillgdngligt och barnen erbjuds varierande aktiviteter och
valmdjligheter.

Vivuxna dr nédrvarande och aktiva i leken fér att kunna inkludera, inspirera och utmana alla barn.



4 Hallbar utveckling

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta uppmarksamhet
vid vikten av en hallbar livsstil. Hallbarhet ska utifran barnets utvecklingsniva genomsyra hela
barnomsorgens verksamhet. Barnet ska ges mojlighet att utveckla kunskaper om hur olika val
som manniskor gor bidrar till eller hindrar en hallbar utveckling sa att personalen vagleder barnet
att tillagna sig hdlsosamma och hallbara levnadsvanor.

Vi arbetar med att skapa forstdelse for samband i naturen och naturens olika kretslopp samt for
hur mdnniskor, natur och samhdlle pdverkar varandra.

Vi gér barnen medvetna om resursanvéindningen vid de dagliga rutinerna t ex vid maltider och
handtvitt och skapar férstdelse fér hur vdra olika val kan bidra till en hdllbar utveckling.

Mycket av det material som anvénds i verksamheten dr dterbruk.

5 Arbetet med barns delaktighet och inflytande

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och barnet i barnomsorgen ska ges
mojlighet att paverka verksamhetsinnehallet utifran sin mognadsgrad. Barnet ska fa lara
sig om sina rattigheter och ska ha en madjlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor som
géller dem. Barnets asikter ska beaktas i forhallande till barnets dlder och mognad. De
demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska gilla alla.
Verksamheten inom barnomsorgen ska liagga grunden for fOrstaelse av
demokratibegreppet och forbereda barnet for delaktighet och ansvar och for de
rattigheter och skyldigheter som galler i ett demokratiskt samhalle.

Detta forutsatter att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar
delaktighet.

Vi arbetar regelbundet med att fG barnen delaktiga i beslut som gdller dem sjdlva och/eller hela
gruppen. Vi stider barnens delaktighet vid dagliga stunder sdésom samlingar och andra
rutinsituationer.

Alla barn ska fa kdnna sig sedda och hérda i en respektfull och positiv atmosfdr, ddr sdvdl barn som
personal invintar sin taltur.

6 Vilbefinnande

[ all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva
erfarenheter som starker sjalvkinslan tillgodoses. Verksamheten i barnomsorgen ska
fokusera pa att starka det positiva, ta tillvara barnets styrkor och skapa meningsfullhet
genom gladje i larandet. P4 detta satt stods och utvecklas den psykiska hélsan och
valbefinnandet hos bade barn och vuxna i verksamheten. Att i verksamheten skapa
strukturer som uppmuntrar till mod, mangfald och nytankande skapar barn och vuxna
som dr trygga i sig sjdlva och mar bra.

Barnomsorgens ska fokusera pa att mangsidigt starka psykologiskt vadlbefinnande och
resiliens hos bade barn och personal. Att starka resiliens sker bland annat genom ett
systematiskt arbete med att stirka relationskompetens och de socioemotionella
fardigheterna.



En vilbefinnandeplan gemensam for SAUD firdigstdlldes i januari 2024.

Vi strdvar till en trygg anknytning genom att varje dag aktivt bekrdfta varje barn pa ett positivt
och vdnligt sdtt. Vi arbetar fér att barnen ska kunna forstd och hantera sina tankar, kénslor och
handlingar. Detta gér vi genom att ge tid for lek, samtal och sagor.

Personalen har ett I6sningsfokuserat férhdllningssdtt och tar tag i problem och konflikter ndr de
uppstar; dessa samtal bidrar till att utveckla den kommunikativa och empatiska férmdgan och kan
ses som goda ldrtillfillen. Fokus Idggs pd det som fungerar och pd barnens f6rmdgor och styrkor.

7 Leken

Leken ar av stor betydelse i fritidshemsverksamheten. Det finns flera typer av lekar, bland annat

parallellekar, rollekar, regellekar och konstruktionslekar som alla har samband med barnets alder
och utvecklingssteg. Barnet i fritidshemmet &r dldre dn barn i 6vrig barnomsorg och kan darfor
befinna sig i lite olika utvecklingssteg jamfort med de yngre barnen inom barnomsorgen. Barnet
inom fritidshemsverksamheten star ofta infér utmaningen att beharska regellekar. Att behirska
exempelvis regellekar handlar ocksd om en social utmaning fér barnet och de sociala
kompentenserna ar vasentliga i regellekar. Barnet leker dock for att leka, inte for att liara, dven
om ett larande sker genom leken. Genom leken har dndd barnet mojlighet att skapa de
grundlaggande forutsattningarna for att bli en kompetent och aktiv deltagare i samhallet.

Leken genomsyrar allt det vi gér pd dag-/fritidshemmet. Det finns utrymme fér vila och fri lek
inomhus i sma grupper. Vdr gdrd erbjuder méjlighet att leka tillsammans med mdnga andra barn
men ocksd mer avskilt i smd grupper.

Personalen dr ndrvarande i barnens lek och har dd méjlighet att observera och reflektera éver
barnens lek och samspel. Vir roll dr att skapa férutsdttningar, motivera, inspirera, inkludera och
utmana fér lek och ldrande utifrdn barnens intressen bdde inom- och utomhus.

8 Arbetssatt

Fritidshemmet préaglas av ett barncentrerat arbetssitt och fria arbetsformer.
Verksamheten inom fritidshemmet handlar ocksda om att leda barnets uppmarksamhet
mot en utveckling inom de arbetsomraden som fritidshemmet ska arbeta inom och skapa
aktiviteter och forutsattningar for detta larande. I fritidshemmets verksamhet sker
larande genom barnets egen verksamhet och genom social gemenskap dar barnet sjalv
deltar i och spelar en aktiv roll.

Valet av arbetssdtt utgdr frdn barnens intressen och behov.

Gemensamma upplevelser i naturen och ute pa gdrden ger rikliga tillfdllen till ett varierande
arbetssdtt ddr kropp, sinnen och fysisk aktivitet har en central roll.

Vi uppmuntrar till fritt skapande men handleder och uppmuntrar vid behov.



9 Larmiljo

[ begreppet larmiljo innefattas lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder, redskap och
tillbehor som stodjer barnens utveckling, larande och kommunikation. Larmiljéerna ska utvecklas
sa att de mal som faststills for barnomsorgen kan uppnas och sa att de stédjer barnens sunda
sjalvkansla och utvecklingen av sociala fardigheter och formdagan att lara sig. Barnets tankar,
idéer, egna erfarenheter, kunskaper, intresse, forslag och individuella behov ska beaktas, tas
tillvara och synliggoras i larmiljoerna.

Ldrmiljéerna byggs utifrdn barnens intresse och behov. Dessa ska vara férdnderliga, inspirerande
och inbjuda till lek och Ildrande. Personalen observerar barnens val av aktiviteter och material och
ansvarar tillsammans fér att genomféra de fordndringar som behévs.

Leksaker, spel och pussel byts ut regelbundet for att ge variation och ny inspiration.

10 Omsorg, kost och vila

Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling.
Forutom den pedagogiska verksamheten ar det darfor ocksa viktigt att se till barnets
behov av tid for aterhamtning och vila, trygga relationer, att stirka barnets mojligheter
till att tilldgna sig en positiv hallbar instéllning till mat och goda matvanor.

10.10msorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, dar
omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Omsorg innebér att tillgodose barnets fysiska
grundbehov, men ocksd den emotionella omsorgen om barnet. Vardagsrutiner som innefattar
barnets grundbehov och andra dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kla
pa och av sig, vila och att skota sin hygien, ar en viktig del av barnets dag. For den emotionella
omsorgen och for barnets utveckling 4r samspelet mellan barn och personal viktigt. Omsesidiga
och respektfulla relationer och narhet utgoér grunden for god omsorg. Barn mar bra av att knyta
kontakter med andra ménniskor och har ett behov av bade trygga vuxna relationer och relationer
med jamnariga.

Verksamheten har en tydlig och begriplig struktur ddr varje barn ska fd kdnna sig sedd och hérd.
Som personal skapar vi trygga relationer genom att vara ndrvarande och stédjande férebilder.

Vi betonar vikten av hjdlpsamhet gentemot varandra i vardagen och fokuserar pd allas méjligheter
och styrkor.

Ivardagsrutinerna har vi méjlighet att samtala och reflektera med barnen. Vi kan stotta och utmana
barnen mot en stérre sjdlvstdndighet.

10.2Kost
Barn i barnomsorgen ska erbjudas en halsosam och lamplig kost som fyller barnets naringsbehov.
De gemensamma maltiderna fungerar som en social och pedagogisk situation fér barngruppen
dar barnen bland annat lar sig gott bordsskick och att ta hdnsyn till varandra.



Madltiderna dr for oss en social och pedagogisk situation ddr barnen far Idra sig gott bordsskick och
att ta hdnsyn till varandra. I samtalet kring matbordet finns goda tillfdllen att diskutera goda
kostvanor och betydelsen av att minska matsvinnet. Barnen dr delaktiga och ges mdéjlighet att
pdverka sitt eget dtande med oss vuxna som férebilder. Barnen dr delaktiga i avdukning efter
frukost och mellanmdl. Mdltiderna dr en trevlig del av dagen ddr personal och barn i lugn och ro
hinner samtala med varandra.

10.3Vila

Barn har ratt till lek, vila och fritid. Balansen mellan aktiviteter och vila aterhdmtning ar
viktigt inom barnsomsorgens verksamhet. Det dr ocksa viktigt att tdnka pa att manga
barn, ocksad lite adldre barn, kan bli trotta och uppleva en o6kad stress under
eftermiddagarna, vilket man behover beakta dd dagens planeras for balans mellan
aktivitet och vila.

Pd dag-/fritidshemmet finns mdéjlighet till en lugnare aktivitet eller dterhdmtning om det finns
behov av det.

11 Arbetet med forverkligande av arbetsomraden for

fritidshemsverksamheten

[ fritidshemmets verksamhet sker larande genom barnets egen verksamhet och genom social
gemenskap dar barnet sjalv deltar i och spelar en aktiv roll. Fritidshemmet ska skapa en sadan
verksamhet dar det finns goda forutsattningar for barnen att vara verksamma och sjilva skapa
kontakt med kamrater, valja ut och konstruera aktiviteter och handlingar. Barn skaffar sig
kunskap och fardigheter genom att sjalva vara aktiva pa egen hand och tillsammans med andra.

Verksamheten inom fritidshemmet ska planeras utifran grundliggande principer och
arbetsomraden. De presenteras nedan.

Fritidshemmets grundlaggande principer innebar att verksamheten ska:

o framja barnets delaktighet i beslut som roér verksamheten

o framja jamstalldhet och jamlikhet

o stoda barnet i utvecklingen av sjalvstandighet och att kunna ta vara pa
sig sjalv

o stdda barnets sociala, kanslomassiga och etiska utveckling

o erbjuda barnet en mangsidig och stimulerande miljo

o ge barnet moéjlighet till vila och dterhdmtning

Fritidshemsverksamhetens arbetsomraden med verksamhetsmal ar:

e Sprak, kommunikation och sociala fardigheter
e Skapande, kreativitet och aktivitet
e Gemenskap samhalle och natur



Barnen har mdjlighet att utveckla sitt sprdk genom att delta vid sagostunder, lek och spel. Vid dessa
tillfillen dvas dven de sociala firdigheterna sdsom hédnsyn, turtagning och respekt.

Barnen har utrymme for kreativt skapande utifrdn egna idéer och intressen inom- och utomhus.

Barnen knyter kontakter med de yngre daghemsbarnen och har mdéjlighet att bjuda in dem i leken.
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Vi gor barnen medvetna om resursanvindningen vid de dagliga rutinerna t ex vid madltider,
handtvdtt och skapar férstdelse fér hur vdra olika val kan bidra till en hallbar utveckling.

12 Fritidshemsverksamheten for barn med behov av stod for

larande och skolgang

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stod fér sin utveckling och
sittlarande. Det allmanpedagogiska stodet ar en del av barnomsorgens dagliga arbete och
riktar sig till alla barn som tillfalligt behover stod for sin allsidiga utveckling. Varje elev i
grundskolan har ratt till handledning och stod enligt behov for sitt larande och sin
skolgdng. Barn som deltar i fritidshemmets verksamhet ar laropliktiga och darfor utreds
det specialpedagogiska och mangprofessionella stodet inom ramen for grundskolans
verksamhet. D3 barnets stdéd utreds och planeras inom ramen for grundskolans
verksamhet behover hansyn tas till att det kan finnas behov av stodatgarder ocksa for
barnet i fritidshemmens verksamhet. Det ar dock viktigt att tinka pa att barnets
stodbehov kan markas ocksa enbart inom fritidshemsverksamheten och att personalen
inom fritidshemmet ocksa kan marka ett barns stodbehov och dven initiera att det utreds.

Stodet behdver samordnas mellan grundskola och fritidshem for att stédet ska
skapa en sammanhidngande helhet under barnets dag och rutinerna for detta
beskrivs i barnhilsoplanen. Det dr daghems- eller skolforestandaren eller rektor
som ansvarar over att samordning sker.

Vi har ett ndra samarbete med skolan gdllande barn i behov av sdrskilt stod och diskuterar
eventuella behov av stéddtgdrder inom skola respektive fritidshem pd vdrterminens
overforingsmdte. Skolan och daghemmet dr nédrbeldgna och det dr ldtt att hdlla en kontinuerlig
kontakt.
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For de barn som fatt sdrskilda stodinsatser inom barnomsorgen finns den individuella planen for
stad for utveckling och Ildrande (SUL), den éverfors till skolan infor skolstarten.

Om dag-/fritidshemmet upptdcker nya behov av sdrskilt stéd tar férestdndaren kontakt med rektor
i samrdd med barnets vardnadshavare.

Kuratorn dr gemensam fér skolan och dag-/fritidshemmet och kan kopplas in vid behov.

13 Samarbete med vardnadshavare

Barnomsorgen ska framja olika former av samarbete for att gynna barnets utveckling,
larande och delaktighet. Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med
hemmet och barnomsorgen ska skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare
som bar huvudansvaret for barnets fostran, larande och utveckling.

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavarna fa information om
hur deras barns larande och utveckling fortskrider. Vardnadshavarna ska informeras om
centrala fragor som giller verksamheten, till exempel laroplan, arbetsplan och olika
evenemang.

Samarbetet med vardnadshavare forutsatter ocksd vardnadshavares engagemang i
barnets tid i barnomsorgen genom exempelvis att ta del av information fran enheten,
delta i moten och i sin tur delge personalen viktig information, fér att barnets tid i
barnomsorgen blir sa bra som majligt.

Fritidshemmet i Lumparlands kommun dr beldget i daghemmet och har gemensam personal.
Inskolning ordnas vid behov.

Personalen har daglig kontakt med vdrdnadshavarna vid ldmning och hdmtning. Familjen kan boka
ett mote med personalen om de sd onskar.

14 Rutiner for 6vergangar och samarbete

En smidig 6vergang mellan verksamheter och aktiviteter framjar barnens kansla av trygghet och
valbefinnande samt deras forutsattningar for tillvaxt och for att lara sig. Det ar viktigt att
personalen lyssnar, ar lyhord, 6ppen och arlig i kommunikationen med vardnadshavarna for att
skapa goda forutsattningar for trygga 6vergangar for barnet. | kommunens plan for 6vergang fran
barnomsorg till grundskola beskrivs hur fritidshemmet beaktas da 6vergang fran barnomsorg till
grundskola sker. (Se ALR 2023/2578)

Familjen bokar barnets ndrvarotider och meddelar eventuella avvikelser pd plats eller per telefon.

Barnen gdr sjdlva till skolan dd Idrare frdn skolan dr ute pa skolgdrden for att ta emot. Vid behov
kan personal frdn dag-/fritidshemmet félja barnet till skolgrinden.

Efter skoldagens slut kommer barnen sjdlva till dag-/fritidshemmet. Léirare frdn skolan kontaktar
personalen om det finns ndgon information kring barnens skoldag som behéver éverféras.
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15 Arbetet med utvardering av verksamheten

Ett bra kvalitetsarbete bygger pa att barnomsorgen planerar, foljer upp och utvarderar
sitt eget arbete, tar tillvara resultaten och omsatter dem i olika atgarder for att utveckla
verksamheten. Det ar kommunens ansvar att se till att enheten har férutsattningar att
gora detta. Genom utvardering kan enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad som
fungerat mindre bra. Det ar viktigt att alla parter, barnen, vdrdnadshavarna, ledningen
och personalen, utvarderar verksamheten.

Inom barnomsorgen bér man kontinuerligt utvardera hur laroplanen har forverkligats i
verksamheten. Utvarderingen kan fokusera pa bland annat personalens kommunikation
med barnen, stdmningen i gruppen, pedagogiska arbetssatt, verksamhetens innehall,
samarbetet med hemmen, barnhilsan, personalresurserna, utrymmena eller
larmiljoerna. I ett daghem ansvarar daghemsforestdndaren for att mojliggéra och félja
upp utvdrderingen medan det i ett fritidshem ansvaras over av rektor eller
daghemsforestandare. Resultaten av utvarderingen ska fungera som ett instrument for
verksamhetens interna utveckling och vid behov leda till justeringar av verksamhetsidé
och arbetsrutiner. Uppfoljningen och utvarderingen syftar alltsa till att synliggora resultat
och ge underlag for eventuella forandringar. Det ar inte bara fraga om att kontrollera hur
ansvaret fullf6ljts utan en fraga om hur arbetet ska fortsatta och utvecklas.

Verksamheten planeras och f6ljs upp pd personalméten och planeringsdagar. Da diskuterar och
reflekterar vi kring hur vi lyckats férverkliga virdegrundsarbetet i vardagen och om vi arbetar i
enlighet med var mdlsdttning. Vi diskuterar dven hur barngruppen fungerar och om det finns
behov av dndrade rutiner och vanor.

Barnen ges mdjlighet att komma med tankar och dsikter om verksamheten.

I mitten av héstterminen har dag-/fritidshemmet ett uppfoliningsmote kring skolstarten
tillsammans med skolan ddr forestdndaren och skolans rektor diskuterar gemensamma frdgor och
pedagogiska utvecklingsmdéjligheter.

16 Beskrivning av religiésa evenemang och verksamhet med

inslag av religionsutovning

Landskapslag om barnomsorg och grundskola slar fast att verksamheten inom
barnomsorgen ar ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas livsdskadning ska beaktas
och respekteras i planeringen av verksamheten. Vidare styrs verksamheten ocksa av
bestimmelserna om religions- och samvetsfrihet i Finlands grundlag (FFS 731/1999.
Landskapsregeringen har tagit fram anvisningar (ALR 2021/3409) gillande hogtider och
religiosa evenemang i den allmadnna verksamheten inom barnomsorg och grundskola vars syfte
ar trygga att de kulturella grundrattigheterna och de grundrattigheter som giller religionsfrihet
forverkligas inom barnomsorgen och grundskolan, att frimja tolerans och pluralism samt att
sakerstilla att undervisningen ar religiost och konfessionellt obunden.

Kommunen kan besluta om religiosa evenemang ska ingd i barnomsorgens och
grundskolans verksamhet eller om det inte ska gora det. Religiosa evenemang (t.ex.
gudstjanster och religiosa morgonsamlingar) ar religionsutévning. Om kommunen valjer
att religiosa evenemang ska ingd i verksamheterna ska de beskrivas i arbetsplanen. Vid
religisa evenemang och forrattningar ska man ordna alternativ och meningsfull
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sysselsattning. Den alternativa verksamheten ska med undantag for det religiosa
innehallet till sin natur och sina mal vara sa lika som mojligt det evenemang i vars stalle
verksamheten ordnas. I barnomsorgen ska man ocksa se till att deltagandet eller icke-
deltagandet i de religiosa evenemangen inte leder till att barnet stamplas eller till andra
menliga foljder for barnet. Det vasentliga ar att vardnadshavaren har en faktisk och
genuin mojlighet att vdlja om barnet ska delta i evenemang och forrattningar som
innehaller religiosa inslag. Religiosa evenemang och forrattningar ska ordnas separat fran
den 6vriga verksamheten. Enheten ska se till att friheten att inte delta i religionsutévning
ocksa uppnas i praktiken, till exempel sad att de alternativa evenemangen ordnas pa en
fysiskt annan plats. I synnerhet ndr man dvervager att ordna religiésa evenemang och
alternativ verksamhet inom enheten ska man i det praktiska genomfoérandet forsakra sig
om att likabehandlingen av barnen inte dventyras och att inga barn stamplas. Daghemmet
ansvarar for barnens sakerhet i alla situationer.

Fritidshemmet deltar inte i ndgra religiésa evenemang.
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