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70 § Sammantradets konstituerande

Sammantriadets 6ppnande

Namnupprop, laglighet och beslutforhet
Ledamoéter (antal protokolljusteringar):

Bjorkqvist Guy

Alm Anton (2)
Bjorkqvist Philip (D)
Blom Yasmine (2)
Eriksson Nanny (2)
Johansson Camilla (2)
Lax Elias (1)
Lindholm Matti (D)
Nordberg Ulrika (1)
Ersdttare

1. Stenberg Brage (0)
2. Roos Tatiana (0)
3. Sjolander Jessica (0)
4. Boman Linda (0)

5. Sandsnacka Markuz (0)

Protokolljustering
Till protokolljusterare utses Philip Bjorkqvist och Elias Lax.

Protokolljustering sker direkt efter sammantradets avslutande.

Godkiannande av foredragningslistan

Protokolljusterare
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71§ Anmalningsirenden

Kf§71/4.12.2024

1. Beslut om likviditetsstod forvantas i december.

Protokolljusterare
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72 § Budget 2025 (Dnr: 247/2024)

Ks§136/15.10.2024

Kommunstyrelsen, kommunfullméaktiges presidium och berorda
tjdnsteinnehavare haller budgetseminarium i Lumparlands skola infér 2025 ars
budget. Kommunfullméaktiges ledamodter och kommunstyrelsens ersattare har
aven bjudits in till seminariet.

Kommundirektorens forslag

Aldreomsorgsforvaltningen, bildningsforvaltningen, tekniska nimnden,
byggnads- och miljondmnden, den gemensamma raddningsndmnden, kultur-
och fritidsforvaltningen och centralférvaltningen presenterar sina
budgetforslag for ar 2025 och en allman diskussion och fragestund halls i
anslutning till detta varefter drendet remitteras till kommundirektéren foér
vidare beredning.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Ks§150/6.11.2024

Ett utkast till budget 2025 har tagits fram vilket visar ett underskott pa
596 861,80 euro. Budgetforslaget gar 6ver den totala ramen kommunstyrelsen
gav genom § 102/19.6.2024 med 211 250,88 euro. Arsbidraget budgeteras till -
432 043,80. Ramen minskades med 336 258,57 euro i budgetdirektivet for ar
2025.

Utkast till budget 2025 och ekonomiplan 2026-27, enligt bilaga:
- Bilaga A - Ks § 150

Anledningarna till raméverskridningar samt konsekvenser for att forséka landa
inom ram har tagits fram, enligt bilaga:

- Bilaga B - Ks § 150

Sammantaget kan konstateras att det &r manga olika anslag som bidrar till
ramoverskridningen inom aldreomsorgsforvaltningen. Lagre inkomster for
forsaljning av plats till annan kommun samt klientavgifter bidrar till stor del. Att
kommunen har en kock anstilld vid Kapellhagen forklarar ocksa en stor del av
skillnaden gentemot bokslut 2023. Avslutningsvis kostar platser pa Sveagarden
vasentligt mer an i bokslut 2023.

Protokolljusterare
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Vad betraffar bildningsforvaltningen ar det okat behov av personal inom
barnomsorgen for att mojliggora for mer administration for
daghemsforestdndaren samt skolans plan att ga fran tva klasser till tre som
bidrar till bildningsférvaltningens ramoverskridning.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen tar del av utkastet till budget 2025 och ekonomiplan 2026-
27 enligt Bilaga A - Ks § 150 och foreslar eventuella justeringar, varefter den
remitteras till kommundirektéren, for att aterigen behandlas av
kommunstyrelsen vid det planerade sammantradet 27.11.2024.

Beslut

Kommundirektorens forslag godkiandes enhdlligt med tilligget att
bildningsforvaltningen far i uppdrag att under vdren utreda behovet av en
tredje klass och en ytterligare assistent.

Ks §179/27.11.2024
Foljande dndringar har gjorts i budgeten:

Kommunfullmaktiges vision och malsattningar
Utreda ett inférande av en kostserviceenhet i forvaltningen.

Centralférvaltningen
Lonekostnads6kning med anledning av 6vertagande av teknisk forvaltning och
byggnadsinspektion fran Lemlands kommun: 7 563,10 euro.

Aldreomsorgsférvaltningen
Kostnad for vardinformationssystem har korrigerats ned med cirka 6 000 euro
eftersom fler har anslutit sig till systemet an tidigare prognos.

Oasen har korrigerats fran 30 000 euro till 40 945 euro.

Bildningsférvaltningen
Tillsyn for hemundervisning var for hogt budgeterat och har sankts fran 6 000

euro till 2 100 euro.

Uppdrag inlagt att forvaltningen far i uppdrag att under varen utreda behovet
av en tredje klass och en ytterligare assistent. Utredningen ska vara
kommunstyrelsen tillhanda for att godkanna eller forkasta behovet av en tredje
klass och en ytterligare assistent.

Medis
Nytt samarbetsavtal for Medis innebar kostnadsokning i budgeten fran 6 000
euro till cirka 10 000 euro. Har kan namnas att summan om 6 000 euro var

Protokolljusterare
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baserad pa en utrdkning av Medis i ett tidigare utkast till samarbetsavtal som
hogst antagligen var felaktig.

Byggnads- och miljéndmnden
Mindre korrigering av budgeterade arvoden vilket medfér dn sdankning av
budgeten med 828,80 euro.

Finansiering

Andelsbanken har meddelat att de ser att kommun upptar nya lan for att
amortera pa dldre 1an. Diremot kommer Alandsbanken och
landskapsregeringen  avseende  PAF-ldnet  hogst  troligen  bevilja
amorteringsfrihet. I budget 2025 har saledes tagits bort amorteringar pa lanet
hos Alandsbanken och PAF-linet for Kapellhagen, men Andelsbankens
amortering kvarstdr. Darutover har av forsiktighetsskal lagts in upptagande av
lan pa ytterligare 200000 euro som ett lan till driften om inte
landskapsregeringen beviljar tillrackligt med likviditetsstod.

Landskapsandelar
Andras pa grund av en indexjustering fr&n 783 467 euro till 785 899 euro.

Likviditetsstod

Ansokan ar dnnu inte godkdnd eftersom landskapsregeringen véantar pa att
lagen om tillfalligt likviditetsstod ska godkdnnas av Presidenten, men
Alandsdelegationen har meddelat att lagstiftningen faller inom landskapets
behorighet. Har rdknar forvaltningen med att kommunen blir beviljade
likviditetsstod, for annars kommer kommunen permanent att behova stilla in
betalningar.

Det kan ocksd ndmnas att kommunen antagligen kommer behdva gora en
ytterligare ansokan eftersom kommunen endast far ansoka om stod for sex
manader i taget. Dock ar det i nuldget inte maojligt att korrekt uppskatta denna
summa, utan den kan tillkomma i en tilliggsbudget under nasta ar.

Resultat

Med foljande andringar har resultatet justerats fran -596 861,80 euro till -
348 696,16 euro.

Forslag till budget 2025 och ekonomiplan 2026-27, enligt bilaga:
- Bilaga C-Ks § 179

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmiktige att anta budget 2025 och
ekonomiplan 2026-27 enligt Bilaga C - Ks § 179.

Protokolljusterare
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Beslut

Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§72/4.12.2024

Protokolljusterare
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73 § Andring av forvaltningsstadgan (Dnr: 291/2024)

Ks §180/27.11.2024

Ett nytt samarbetsavtal gidllande kommunens byggnadstekniska verksamhet
har godkidnts av Lemlands och Lumparlands kommuner. Det nya
samarbetsavtalet medfor att Lumparlands kommun blir huvudman fér tekniska
forvaltningen och byggnadsinspektionen. Med anledning av detta har ett forslag
till dndring av forvaltningsstadgan tagits fram.

Foljande dndringar foreslas:

En byggnads- och milj6férvaltning inférs med en byggnads- och miljéndamnd.

En teknisk forvaltning infors som lyder direkt under kommunstyrelsen.

Under kommunstyrelsen infoérs en ny rubrik som klargor vilket ansvar och
vilken beslutanderdtt kommunstyrelsen har nar det kommer till den
tekniska forvaltningen.

Ett fortydligande att brand- och raddningsvasendet numera ar gemensamt
med alla Alands kommuner.

Avslutningsvis fortydligas att dven tjansteinnehavare ska meddela sina beslut
till 6verlydande organ ifall det organet kan 6verta drendet.

Forslag till andring av férvaltningsstadgan, enligt bilaga:
- Bilaga A - Ks § 180

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmaktige att godkdnna andringen av
forvaltningsstadgan enligt Bilaga A - Ks § 180 att galla fran 1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§73/4.12.2024

Protokolljusterare
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74 § Instruktion for byggnads- och miljondmnden (Dnr: 292/2024)

Ks§181/27.11.2024

Det finns behov av en instruktion for byggnads- och miljondmnden fran och med
1.1.2025.

Den foreslagna instruktionen syftar till att tydliggora byggnads- och
miljondmndens ansvarsomraden och arbetsformer i enlighet med gillande
lagstiftning p& Aland samt kommunens forvaltningsstadga. Forslag till
instruktion, enligt bilaga:

- Bilaga A-Ks § 181
Instruktionen innehdller féljande huvudsakliga delar:

Verksamhetsomrdde och sammansattning
Namnden ansvarar for arenden relaterade till bygglov, planlaggning, miljévard

och kommunala avlopp.

Fem medlemmar med personliga ersattare utses av kommunfullmaktige.
Ordférande och vice ordférande viljs samtidigt.

Ansvarsomrdden
Byggnadstillsyn: Hantering av bygglov, tillsyn enligt plan- och bygglagen samt
uppgora forslag till taxor och avgifter.

Planlaggning: Initiera, leda och o6vervaka planldaggning i kommunen, samt
bereda avtal och planer.

Miljovard: Handlagga miljotillstand, 6vervaka forfall av byggnader, samt ge
utldtanden och informera invanarna om miljéfragor.

Arbetsformer
Namnden beslutar om motesfrekvens och kallelser sker i enlighet med
forvaltningsstadgan.

Arenden féredras av byggnadsinspektéren, alternativt ordféranden.
Protokoll och beslutshantering foljer kommunens regelverk.

Tjansteinnehavare
Byggnads- och miljoinspektéren dr ledande tjansteman, med mojlighet for
namnden att anstélla ytterligare personal inom budgeterade ramar.

Protokolljusterare
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Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmaktige att anta den nya instruktionen
for byggnads- och miljondmnden enligt Bilaga A - Ks § 181 att gdlla fran och
med 1.1.2025.

Beslut
Kommundirektoérens forslag godkdndes enhalligt.

Kf § 74/4.12.2024

Protokolljusterare
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75§ Instruktion for tekniska forvaltningen (Dnr: 293/2024)

Ks §182/27.11.2024

Det finns behov av en instruktion for tekniska forvaltningen fran och med
1.1.2025.

Den foreslagna instruktionen reglerar tekniska forvaltningens uppgifter och
organisation samt tjansteinnehavarnas ansvar. Forslag till instruktion, enligt
bilaga:

- Bilaga A - Ks § 182
Instruktionen innehaller féljande huvudsakliga punkter:

Verksamhetsomrade och organisation

Tekniska forvaltningen ansvarar for planering, underhdll och drift av
kommunala vagar, fastigheter, vatten- och avloppsanlaggningar, samt andra
tekniska anlaggningar.

Ledningen utgors av tekniska chefen, som fungerar som forvaltningschef, och
personal fran Lemlands kommun enligt samarbetsavtal.

Ansvarsomrdden
Planera och genomféra projekt inom trafik- och samhallsteknik, inklusive
vagunderhall och skyltning.

Skota underhdll av kommunens byggnader, idrottsanlaggningar och gronytor.
Ansvara for debitering av vatten- och avloppsavgifter.
Samarbeta med andra kommuner och myndigheter i tekniska fragor.

Tjansteinnehavares roller
Teknisk chef: Leder forvaltningen, ansvarar for budget och personal, samt
verkstaller kommunstyrelsens beslut inom omradet.

Kommuntekniker och administrator: Ansvarar for specifika uppgifter enligt
faststéllda tjanstebeskrivningar.

Ovrig personal utfor arbetsuppgifter inom ramen fér sina tjanstebeskrivningar.

Arbetsformer och delegering
Kommunstyrelsen delegerar beslutanderatt till tekniska chefen och annan

personal enligt faststilld delegeringsordning. Ett forslag till delegeringsordning
tas fram till kommunstyrelsens nasta sammantrade dar instruktionen godkants
av kommunfullmaktige.

Protokolljusterare
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Tekniska chefen undertecknar avtal och ansvarar for att verkstilla beslut.

Rapportering och planering
Forvaltningen rapporterar regelbundet till kommunstyrelsen och lamnar arliga
verksamhetsberattelser.

Tekniska forvaltningen foreslar budget och ekonomiplanering for sitt omrade.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmaktige att anta den nya instruktionen
for tekniska forvaltningen enligt Bilaga A - Ks § 182 att gilla fran och med
1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdandes enhalligt.

Kf§ 75/4.12.2024

Protokolljusterare
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76 § Brand- och raddningsvisendets taxor (Dnr: 295/2024)

Ks §185/27.11.2024

I tidigare RAL var forslaget att forsoka halla likvirdiga kommunala taxor
gillande  brand- och raddningsviasendet till de dd varande
samarbetskommunerna. Numera ligger inte det arbetet under den nya
rdddningsmyndigheten men det finns fortsattningsvis skal att forsoka ha sa
likvardiga taxor i kommunerna som mojligt. Raddningschefen har 6versant en
mall som utgdr fran 2024 ars taxor med en 0,8 % 6kning pa léner och en 3, 0 %
justering for ovriga taxor. Forslag till taxor, enligt bilaga:

- Bilaga A -Ks § 185

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att godkdnna forslaget till brand-
och raddningsvasendets taxor enligt Bilaga A -Ks § 185 att gélla fran och med
1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§76/4.12.2024

Protokolljusterare
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77 § Sammantradets avslutande

Sammantradet avslutades kl. XX.XX.

Protokolljusterare




Bilaga B — Ks § 150

Anledningar till ramoverskridningar

[ budgetdirektivet for budget 2025 ska foérvaltningarna inkomma med en motivering varfor
eventuell ramoverskridning sker. Barnomsorgen, grundskolan och dldreomsorgsforvaltningen
har oOverskridit kommunstyrelsens fastslagna ramar. For se anledningarna till
ramoverskridningarna har budgetforslag for 2025 jamforts med bokslut 2023. Samtidigt jamfors
dessa skillnader mot den fastslagna ramen.

Barnomsorg

Barnomsorgen gar enligt liggande forslag 6ver ramen med 45 095,62 euro. I Bokslut 2023 har en
inkomst for barn fran annan kommun bokforts pa cirka 81 000 euro. I budgetforslaget for 2025
ar den summan budgeterad till 50 000 euro. I 6vrigt ar det 6kningen av en barnskdétare fran 75
procent till 100 procent som gor den évriga skillnaden. Okningen av barnskotaren till 100 procent
ses som helt nddvandig for att daghemsforestandaren ska kunna hinna med all administration,
vilken uppskattas ta tva dagar i veckan i ansprdk. Manga kommuner har redan dvergatt till helt
administrativa daghemsforestandare, och att bibehdlla endast en administrationsdag ar inte
moijlig med nuvarande krav pd dokumentation, arbete med laroplaner och 6vriga styrdokument
som ska tas fram tillsammans med landskapet, exempelvis IKT-strategi for barnomsorgen.

Lumparlands skola

Lumparlands skola gar over ram med 47 579,10 euro. Den inkomst som tidigare var pa
daghemmet ar nu pa Lumparlands skola vilket medfér 6kade inkomster med cirka 50 000 euro
mot bokslut 2023. Detta dts dock upp av att budgetforslaget for 2025 bygger pa tre klasser istillet
for tidigare tva klasser. I budgetforslaget finns alltsa en ytterligare timlarare fran hosten 2025.
Darutover finns en assistent budgeterad fran och med hosten 2025. Skolskjutskostnaderna 6kar
ndgot mot bokslut med detta beror pa att elev pd Angd-Bussé har skolskjuts. Denna summa
faktureras vidare till Vardo och ar saledes ett nollsummespel for kommunen.

Det ar vart att nimna att budgetforslaget for 2025 ar lagre an det slutliga resultatet for ar 2023
med cirka 6 000 euro. Det beror forstas till stor del att skolan arbetar lasarsvis medan budgeten
ar arsvis. Om tre klasser var budgeterat for hela ar 2025 skulle budgeten ocksa 6verskrida bokslut
2023-

Kyrkby hogstadieskola inkl. SAUD:s forvaltning

Trots att elevantalet gar ner 6verskrider SAUD sin ram for kommunen med 26 319 euro. detta
beror pa att utbyggnationen av KHS fordelas ut enligt avskrivning per elev. Darutéver okar
talterapitjansterna samt genomfors kollektivavtalsenliga l6neférhojningar.

Aldreomsorgsférvaltningen

Aldreomsorgsférvaltningen éverskrider ramen med 193 080,78 euro. Vid en jaimférelse med
bokslut 2023 kan konstateras att Kapellhagen inte ldngre har ndgon klient fran annan kommun
vilket minskar inkomsterna med cirka 65 000 euro. Den nya klientavgiftslagen medfor att
kommunen inte langre far ta ndgon separat maltidsavgift. Detta minskar inkomsterna ytterligare
med cirka 37000 euro. Dessa kompenseras i viss man av Okade inkomster pa
serviceboendeavgifterna genom att dessa 6kar med cirka 16 000 euro. Nettot ar dock negativt for
kommunen.

Inforandet av Cosmics externa journal tillsammans med AHS 6kar ICT-kostnaderna med cirka
8 000 euro.



Korrigering av Sveagardens dygnsavgift 6kar kostnaderna med cirka 45 000 euro.
Narstaendevarden budgeteras hogre med cirka 18 000 euro.

Avslutningsvis tillkommer Kkollektivavtalsenliga l6neférhojningar, men ingen Okning i
personalstyrkan ar budgeterad. I bokslut 2023 fanns ingen anstdlld kock, vilket gor att
l6nekostnaderna blir vasentligt hogre i budget 2025.

Sammantaget har kommunens nettokostnader fran bokslut 2023 till budget 2025 6kat med cirka
230 000 euro, vilka kan hanforas till 86 000 euro i minskade inkomster for klient fran annan
kommun samt serviceavgifter, 45 000 euro i 6kade kostnader for klient placerad i annan kommun
och 18 000 i 6kade utgifter for narstdendevard, totalt 149 000 euro. Ovrigt dr loneférhojningar,
anstalld kock pa 80 procent och inkép av ICT-system.

Konsekvenser av nedskarningar

Barnomsorg
Ifall kommunstyrelsen skulle bibehalla barnskétaren pa 75 procent for 2025 skulle daghemmet

inte hinna med den administrationen utan att daghemsférestandaren skulle behéva jobba 6vertid.
Daghemsforestandaren har ndmligen redan under 2024 jobbat mer dn ordinarie arbetstid for att
hinna med. Férvaltningen ser darfor inte att det ar mojligt att under 2025 ha barnskotaren pa
under 100 procent.

Lumparlands skola

Ifall kommunstyrelsen beslutar ta bort den ytterligare lararen samt assistenten behover skolan
fortsatta att ha endast tva klasser, 1-3 och 4-6. 1-3 skulle bli tretton elever (8+2+3) och 4-6 skulle
bli atta elever (1+1+6). Det dr vart att nimna att den ytterligare assistenten dr med i budgeten pa
grund av att det elever med sarskilda behov vantas 6ka fran hostterminen 2025, sa att ta bort
assistenten kan forsvara for dessa elevers skolgang.

Aldreomsorgsfoérvaltningen
For att oka inkomsterna skulle kommunen kunna erbjuda en lagenhet till andra kommunen. Det

ar under forutsattning att kommunen inte behéver den for sina egna klienter. Som det ser ut nu
skulle det vara riskabelt att hyra ut en ldgenhet till en annan kommun.

Att ta hem klienter som bor pa annat serviceboende med heldygnsomsorg ser ut att bli vasentligt
dyrare dn att ha dem placerad i annan kommun, pa grund av att kommunen skulle behéva anstilla
vasentligt mer personal. Detta bereds dock inom ramen for ett annat drende.

Att sdnka nirstadendevardens anslag riskerar att fler anlitar kommunens hemservice istillet for
att utfora narstdendevard. Narstdendevard ar for kommunens kostnader det mest formanliga
alternativet och bor premieras.

Vad galler klientavgifterna har kommunen redan de hogsta som lagen tillater. Dessa avgifter
forvantas dock o6ka med tiden da pensionerna ser ut att oka eftersom avgifterna &r
inkomstbaserade.



Vasentliga skillnader bokslut 2023 mot budget 2025
2211 Daghemmet Videungen och Myrstacken
3116 Elev fran annan kommun
4000 Ordinarie Ioner
4025 Tidsbunden

A4130 Lonebikostnader Summa
Totalt

Ram
Budgetforslag 2025
Ramoverskridning

Bokslut 2023

81 307,90
-159 256,56
-14 857,20
-40 198,53
-133 004,39

-230 000,00
-275 095,62
-45 095,62

Budget 2025

50 000,00
-169 855,00
-40 822,00
-53 438,70
-214 115,70

Skillnad

-31 307,90
-10 598,44
-25 964,80
-13 240,17
-81 111,31



Vésentliga skillnader bokslut 2023 mot budget 2025

3201
3116

4310
4311
4420
3205
4310

Totalt

Ram

Lagstadiet
Elev frdn annan kommun

Kép av kommuner

K6p av kommunalférbund
Rese- och transporttjanster
L3 i iandra

Kép av kommuner

Budgetférslag 2025
Ramoverskridning

A4120 Loner och arvoden Summa
A4130 Lonebikostnader Summa

Bokslut 2023

41175,92
-219 522,54
-46 035,13

-3503,11
-41 656,46

-45 498,06
-315 039,38

-325 000,00
-372 579,10
-47 579,10

Budget 2025

90 849,00
-272 832,00
-60 187,70
-6 000,00
-7 110,00
-55 000,00

-310 280,70

Skillnad

49 673,08

-53 309,46

-14 152,57
-6 000,00 Tillsyn av hemundervisade barn, eventuellt for hogt budgeterat
-3606,89 Talterapitjanster har tillkommit

-13 343,54

45 498,06
4758,68



Vasentliga skillnader bokslut 2023 mot budget 2025
3202 Hogstadiet

4311 Koép av kommunalférbund

3203 Traningsundervisningen

4311 Kop av kommunalférbund

Totalt

Ram
Budgetférslag 2025
Ramoverskridning

Bokslut 2023

-283 523,06

-46 853,31
-330376,37

-217 000,00
-243 319,00
-26 319,00

Budget 2025

-243 319,00

-243 319,00

Skillnad

40 204,06

0,00
46 853,31
87 057,37



Vasentliga skillnader bokslut 2023 mot budget 2025
2331 Hemvérd
A4120 Léner och arvoden Summa
A4130 Lénebikostnader Summa
4361 Data och telekommunikationstjénster (ICT)
4840 Hyror for maskiner och inventarier
2334 Kapellhagens serviceboende
A3150 Ersattningar av kommuner och samkommuner Summa
A3200 Socialvasendets avgifter Summa
A3230 Ovriga serviceavgifter Summa
A4120 Léner och arvoden Summa
A4130 Lénebikostnader Summa
4361 Data och telekommunikationstjénster (ICT)
4840 Hyror for maskiner och inventarier
2336 Serviceboende i annan kommun
4310 Kop avkommuner
2423 Narstaendevard
2423 Nérstaendevard Summa
Totalt

Ram
Budgetforslag 2025
Raméverskridning

Bokslut 2023

-47 719,16
-10 565,60
-641,00
-719,64

65 033,14
43382,12
37563,67
-457 010,92
-101167,84
-14 852,11
-8427,94

-130 670,00
-8 903,06

-634 698,34

-750 000,00
-943080,78
-193 080,78

Budget 2025

-55510,00
-13 131,30
-2313,00
-8500,00

60 000,00
-499 570,00
-118 179,80

-23 000,00

-1000,00

-176 300,00

-27 076,50
-864 580,60

Skillnad

-7790,84
-2565,70
-1672,00
-7780,36
0,00

-65 033,14
16 617,88
-37563,67
-42559,08
-17011,96
-8147,89
7427,94
0,00

-45 630,00
0,00
-18173,44
-229882,26

Leasingbilen flytta till hemvard, nollsummespel

Okningen beror pa vardinformationssystem, eventuellt for hogt budgeterad.
Leasingbilen flytta till hemvard, nollsummespel
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Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

KOMMUNDIREKTORENS OVERSIKT

Av resultatrdkningen for 2025 framgar att Lumparlands kommun férvantas uppvisa ett
underskott pd 349 524,96euro med ett negativt arsbidrag pa 184 706,96euro. Det budge-
terade underskottet och bristen pa likvida medel fordrar att kommunen soker likviditets-
stod for att sdkra likviditeten och samt upptar lan for alla investeringar. Darutéver budge-
teras av sdkerhetsskal ett 1an till driften pa 200 000 euro for det fall att landskapsrege-
ringen inte beviljar tillrackligt med likviditetsstod.

Under 2025 forvantas kommunen att ta del av 781 928 euro i landskapsandelar inklusive
kompensationer fran landskapet. Det ar i lagre dn 2024, vilket ar at helt fel hall. Det be-
hovs namligen en vasentlig 6kning av landskapsandelarna for Lumparlands kommuns
del. Det ar otvivelaktigt fortsattningsvis for lite finansiering fran landskapet for kommu-
nens lagstadgade service. Kommunen forvantar sig dock ett likviditetsstod under slutet
av 2024 och for de forsta fyra manaderna under 2025 vilket budgeteras till 266 670 euro
i budget 2025.

Skatteinkomsterna har senaste dren varit battre 4n budgeterat men pa grund av valfards-
omradesreformen i riket har skatteinkomsterna for 2023 och 2024 korrigerats under slu-
tet av ar 2024, vilket kraftigt bidragit till kommunens brist pa likvida medel. Kommunen
budgeterar 1 592 000 euro i totala skatteinkomster for 2025, vilket ar mindre dn budget
2024.

Investeringarna halls pa en relativt 1dg niva, dar planerade investeringar uppgar till
105 000 euro under 2025.

[ budget 2025 ser vi framst kostnadsokningar inom aldreomsorgen, vilket har att gora
med ett 0kat tryck pa serviceboende med heldygnsomsorg samt att kommunen inte
langre hyr ut en plats till ndgon annan kommun, vilket kan vara ett satt att fa in inkomster
om kommunen inte sjalv har behov av platsen.

Det dr inte enbart Lumparlands kommun som just nu har en ekonomiskt svar situation,
utan det ar flertal kommuner som kommer soka likviditetsstod och an fler som arligen vi-
sar stora underskott.

Budgeten for 2025 ar inriktad pa att bemota ekonomiska utmaningar genom att priori-
tera karnverksamheter och anvdnda resurser effektivt. Lumparland dmnar fortsatta sin
stravan att vara en sjalvstiandig och attraktiv kommun fér nuvarande och framtida inva-
nare, men det ar dock inte ldngre upp till kommunen sjilv, om landskapet antar en sa kal-
lad kriskommunlag och samtidigt fortsattningsvis ger for laga landskapsandelar till peri-
fera kommuner.

Mattias Jansryd




Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

2. ALLMANNA UPPGIFTER OM LUMPARLANDS KOMMUN

Statistik Bokslut2023 Budget2024 Budget2025
Befolkning 31.12 enl. ASUB 366 366 367
Skattesats 19,50 % 19,50 % 19,50 %
Verksamhetens utgifter (1 000 euro) 2990 -3028 -3247
Verksamhetens intdkter (1 000 euro) 427 331 555
Skatteinkomster (1 000 euro) 1 684 1601 1592
Skatteinkomster, euro/inv. 4602 4374 4338
Landskapsandel (1 000 euro) 820 826 1049
Arsbidrag (1 000 euro) -117 -385 -184
Avskrivningar (1 000 euro) -167 -182 -165
Lan 31.12 (1 000 euro) 1968 2817 3068
Lén, euro/inv. 5377 7 697 8360

2.1. Kommunens forvaltning

Kommunfullmiktige

Centralndmnd fér val P 4 Revision |

| Kommunstyrelsen |

Kommundirektoren
I | | | | - | | 1
Teknisk Aldreomsorgs- Bildnings-
D Den Byggnads- och " n o " " " ng. Kultur- och
Ia::]u. 'Sami raddm Samir yggnacs- o forvaltning Kommunalférbund v forvaltningen forvaltningen fritidsforvaltningen
Lantbrukssekreteraren Rdddningschefen Byggnads- och Tekniska chefen Aldreomsor, Utbildningschefen | | Bibliotekssekreteraren
ktéren
Alands Sodra Alands
oround. |l | utbild ingsdistrke
Férbundsdirektéren, Utbild o

Oasen boende- och Kommunernas
vdrdcenter kf.  jmlf socialtjanst k.f.
Forbundsdirektiren Férbundsdirektiren

Alands miljoservice]
kf.

Férbundschefen

Kommunfullmaktige bestar av nio ledamoter for mandatperioden 2024-2027. Kommun-
styrelsen bestar i sin tur av sex ledamoter med personliga ersattare. Dartill bestar kom-
munforvaltningen av ndimnder och under kommunstyrelsen lydande foérvaltningar samt
namnder som dr gemensamma med andra kommuner. Kommunstyrelsen utses for tva ar
i sinder. Namnderna tillsatts for fullmaktiges mandatperiod.




3.1.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

INNEHALLET I OCH SAMMANDRAG AV BUDGETEN

Budgetdirektiven

Budgetdirektiven, godkdnda av kommunstyrelsen genom § 102/19.6.2024, utgadr fran
budget 2024 med beaktande av den ekonomiska utvecklingen.

Bindande nivaer

Driftsekonomidelen

Budgetens nettobelopp for varje forvaltningsorgan ar bindande gentemot kommunstyrel-
sen och budgetens totala nettobelopp ar bindande gentemot kommunfullmaktige. Med
beaktande av de malsattningar, eventuella begransningar samt éronmarkta belopp som
kommunfullmaktige faststallt i samband med att anslaget godkants, far varje forvalt-
ningsorgan gora omdisponeringar mellan resultatenheterna. Kommunstyrelsen far i sin
tur gora omdisponeringar mellan forvaltningsorganen, dven det med beaktande av de
malsattningar, eventuella begransningar samt éronmarkta belopp som kommunfullmak-
tige faststdllt. Personalkostnader kan inte omdisponeras for andra dndamal utan kom-
munfullméktiges godkdnnande. Fullmaktige inrdttar nya ordinarie tjanster och beslutar
om utokning av ordinarie arbetstagare.

Investeringsdelen

Investeringsdelens anslag star till respektive forvaltningsorgans disposition for det pro-
jekt eller andamal med de eventuella begransningar som kommunfullmaktige faststallt i
samband med att anslaget godkants. Nettobeloppet ar bindande gentemot kommunfull-
maktige.

Resultatrdkningsdelen

Kommunfullméaktige fastslar vilka anslag som foljer efter verksamhetsbidraget som ar
bindande gentemot kommunfullméktige. Planenliga avskrivningar som berdknats enligt
avskrivningsplanen ar inte bindande gentemot kommunfullmaktige.

Finansieringsdelen

Poster som ska tdcka ett finansieringsbehov eller utgoéra 6verforing av finansieringsover-
skott dr bindande for kommunstyrelsen gentemot kommunfullmaktige.
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3.3. Sammandrag av budget 2025
Forandring i % Andelav
Sammandrag av forvaltningarna exkl. avskrivningar Bokslut2023 Budget2024 Budget2025 mot2024 Rel andeli% 2025 skattesats
C100 Centralférvaltningen -259658,11 -275619,90 -270571,38 -1,83% 10,05 % 1,96
C101 Lantbruk -7271,00 -10821,00 -7 000,00 -3531% 0,26 % 0,05
C200 Samordnad socialtjanst -337853,86 -332965,95 -372 215,00 11,79 % 13,83% 2,70
€230 Aldreomsorgsférvaltningen -702 481,74 -827 031,78 -945 241,78 14,29 % 3512% 6,85
C300 Bildningsforvaltningen -907 632,76 -911 363,52 -890982,72 -2,24% 33,10% 6,45
C400 Kultur- och fritidsforvaltningen -48 748,06 -58552,72 -61052,10 4,27 % 2,27 % 0,44
C500 Byggnads- och miljonamnden -24237,09 -25 659,00 -24 210,20 -5,65 % 0,90 % 0,18
C501 Tekniskanamnden -235286,79 -212603,00 -87 128,00 -59,02 % 324% 0,63
C600 Brand- och raddningsvasendet -40106,11 -42909,00 -33377,00 -22,21% 1,24 % 0,24
C10 Driftshushallning Summa -2563275,52 -2697525,87 -2691778,18 -0,21% 100 % 19,50

3.4.

Personal
Budget 2024| Budget 2025
Centralfoérvaltningen 2,60 2,60
Kommundirektor 1,00 1,00
Ekonomichef 0,80 0,80
Byrdsekreterare 0,80 0,80
Aldreomsorgsférvaltningen 12,73 12,15
Aldreomsorgschef* 0,30 0,30
Administrator* 0,30 0,30
Ledande ndrvdrdare 1,00 1,00
Stdllféretrddande ledande ndrvdrdare 1,00 1,00
Ndrvdrdare 6,87 6,35
"Pool"-resurs 0,50 0,50
Kock 0,80 0,80
Vikarier 1,96 1,90
Bildningsforvaltningen 10,45 11,53
Barnomsorg 4,73 535
Barnomsorgsledare* 0,13 0,13
Administratér* 0,13 0,13
Daghemsforestdndare 1,00 1,00
Ldrare inom barnomsorg 1,00 1,00
Barnskétare 1,20 1,98
Lokalvdrdare/kéksbitrdde 0,80 0,80
Vikarier 0,47 0,31
Grundskola 572 6,18
Skolférestdandare 1,00 1,00
Klassldrare i huvudsyssla 0,93 1,00
Timldrare i huvudsyssla 0,95 1,28
FBU-Iirare 0,11 0,00
Assistent 0,54 0,77
Kock 1,00 1,00
Lokalvdrdare/koksbitride 1,00 1,00
Vikarier 0,19 0,13
Kultur-och fritidsférvaltningen i 0,79 0,76
Bibliotek 0,50 0,50
Biblioteksvikarier 0,17 0,10
Ungdomsarbete 0,12 0,16
Byggnads- och miljondmnden* 0,35 0,20
Tekniska namnden* 1,57 1,30
Brand- och raddningsvasendet* 0,05 0,02
Totalt 28,54 28,56

*Lumparlands del av den totala personalen




3.5.

Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

Investeringar
Investering -T| Budget 2025
8301 Hyresbostider
+/A4210 Inkop under rakenskapsperioden -15 000,00
8304 Parhuslagenheter
+A4210 Inkop under rakenskapsperioden -40 000,00
-1C840 Ovriga byggnader
8302 Serviceboende Kapellhagen
+/A4210 Inkop under rakenskapsperioden -20 000,00
-IC855 Maskiner och inventarier
8558 Inventarier FBK
+A4210 Ink6ép under rakenskapsperioden -10 000,00
-1C880 Affarsverk
8801 Vattendistributionsledningar
+A4210 Inkop under rakenskapsperioden -10 000,00
8805 Avloppsledningar
+A4210 Ink6p under rakenskapsperioden -10 000,00
Totalsumma -105 000,00
Investering Plan 2026 Plan 2027
Inventarier FBK - 15000,00
ESB Kapellhagen - 20000,00 |- 20000,00
Vattenledningar - 10000,00 (- 10000,00
Ospecificerade avlopssledningar - 10000,00 |- 10000,00
Batbyte FBK - 35000,00
Totalt - 90000,00 [-40000,00




4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.3.1.

4.1.3.2.

Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

FINANSIERINGSDELEN

Kommunens finansieringsdel presenteras i form av en resultatrakning och en finansie-
ringsanalys. Finansieringsanalysen utvisar finansieringsférandringarna och det berak-
nade penningflodet under budgetaret och hur finansieringen ordnas utgaende fran det
forvantade resultatet i resultatrakningen. Resultatrakningen och finansieringsanalysen
bildar sdledes en ekonomisk helhetsbild av den ekonomiska situationen for kommunen.

Resultatrakningen bildas av poster fran budgetens driftsdel och finansieringsdel.

Resultatrikning

Resultatrakningen innehaller nedan uppréaknade poster.

Verksamhetens intdkter och kostnader

Verksamhetens intdkter och kostnader omfattar intakter och kostnader fran den l6pande
driftverksamheten, sdsom forsaljningsinkomster, avgifter, loner, kundtjanster etc.

Verksamhetsbidraget

Verksamhetsbidraget ar alltid negativt och visar skillnaden mellan verksamhetsintakter
och verksamhetskostnader. Bidraget anger hur mycket den kommunala driftverksamhet-
en kostar netto och vad som sdledes ska finansieras med skatteinkomster, landskapsan-
delar och 6vriga finansiella inkomster.

Skatteinkomster

Visar det forvantande inflodet av skatter under aret. Skatteinkomsterna utgors av flera
olika skatter.

Forvdrvsinkomstskatt

Finlands kommunforbund gor i samarbete med Finansministeriet och Skatteférvaltning-
en en landsomfattande prognos for kommunernas skatteintdkter. Forvarvsinkomstskat-
ten utgdr fran denna prognos med skattesatsen 19,5 %.

Fastighetsskatt

Fastighetsskatten utgar fran Finlands kommunférbunds prognosverktyg. Skatten bestar
av foljande delar:

— Allman for byggnader

— Allméan féor markomraden

— Stadigvarande boende

— Allmannyttiga samfund

— Obebyggd byggplats

— Kraftverk
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4.1.3.3. Samfundsskatt

Samfundsskatten dr svar att prognosticera da det ar svart att forutspa hur foretagen
kommer att agera. Viss dterhallsamhet i prognoserna behoévs da samfundsskatterna tidi-
gare ar har varit lagre dn vad Finlands kommunférbund prognosticerat. Prognoserna ba-
serar sig pa skatteforvaltningens skattestatistik och de periodiska skatteredovisningarna.

4.1.3.4. Ovriga skatteinkomster

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

Beloppet bestar av kommunens andel av pa Aland influten killskatt.

Landskapsandelar

Landskapet deltar i finansieringen av kommunernas lagstadgade uppgifter genom att
kommunerna tilldelas landskapsandelar och komplettering av skatteinkomster.

Finansiella intdkter och kostnader

Beloppet bestar framst av ranteutgifter pa lan och dartill hérande lanekostnader. Belop-
pet kan dven innefatta inkomstrdntor fran skatteredovisningen, forseningsrantor pa
kommunens utestdende fordringar samt vissa andra inkomstrantor.

Arsbidraget

Driftshushallningens overskott eller det s.k. drsbidraget ar ett kommunalekonomiskt re-
lationstal som beskriver kommunens egen finansieringsformaga for investeringar. Arsbi-
draget utgor det mest centrala ekonomiska jamforelsetalet for kommuner och anger hur
mycket som aterstar for amorteringar och avskrivningar. Malsattningen for arsbidragets
storlek ar beroende pa den enskilda kommunens finansieringslage och investeringsbe-
hov.

Avskrivningar och nedskrivningar

Utgor kostnaden for aktivering av kommunens anldggningstillgangar. Avskrivningarna
aterspeglar alltsa den arliga forslitningen av kommunens tillgdngar. Avskrivningarna fol-
jer en av kommunfullmaktige uppgjord plan.

Rdkenskapsperiodens resultat

Anger resultatet fore forandringar i avskrivningsdifferens, férandringar i reserver eller
forandringar i fonder.

Okning/minskning av reserver

Visar eventuella forandringar i reserver.

4.1.10. Over- eller underskott

Over- eller underskottet visar den uppskattade fordndringen i kommunens eget kapital.
Ett underskott minskar pa kommunens eget kapital medan ett 6verskott ékar det egna
kapitalet.
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4.2. Resultatrikning

Resultatrikning Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
Verksamhetens intakter 426 679,03 330753,00 554 743,00 560 290,43 565 893,33
Verksamhetens kostnader -2989 708,48 -3028278,87 -3246521,18 -3278986,39 -3311776,26
Verksamhetsbidrag -256302945 -269752587 -2691778,18 -271869596 -2745882,92
Forandringi % 525% -0,21 % 1,00 % 1,00 %
Skatteinkomster 1 684 456,26 1601 000,00 1592 000,00 1592 000,00 1592 000,00
Landskapsandelar 819763,11 826 466,00 1048 598,00 785 899,00 785 899,00
Finansiella intikter och kostnader -58119,75 -115360,83 -132 697,98 -132 697,98 -132 697,98
Arsbidrag -116 929,83 -385420,70 -183 878,16 -473 494,94 -500 681,90
Forandring i % 229,62 % -52,29 % 157,50 % 5,74 %
Avskrivningar och nedskrivningar -166 566,56 -181612,00 -164 818,00 -180 612,00 -180 612,00
Extra ordinara poster 50 233,64

Riakenskapsperiodens resultat -233 262,75 -567 032,70 -348 696,16 -654106,94 -681 293,90
Okning/minskning av reserver

Rikenskapsperiodens

over/underskott -233262,75 -567 032,70 -348 696,16 -654 106,94 -681 293,90

Budgeterade éver- och underskott ar 2023-2025 sammanlagt:

-1148991,61
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4.3. Finansieringsanalys

Finansieringsanalys Bokslut 2023 Budget2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
Arsbidrag -116 929,83 -385 420,70 -183 878,16 -473 494,94 -500 681,90
Extraordinéra poster 50 233,64

Korrektivposter till internt

tillférda medel

Investeringsutgifter -639972,71 -1251 000,00 -105 000,00 -90 000,00 -40 000,00
Finansieringsandelar for

investeringar 40 500,00

Inkomster fran dverlatelse av

tillgangar bland bestdende aktiva

Verksamhetens och

investeringarnas kassafléde -706 66890 -1595920,70 -288 878,16 -563 494,94 -540 681,90
Okning av utldningen

Minskning av utlaningen

Okning av l&ngfristiga 1an 470798,02 988 000,00 305 000,00 90 000,00 40 000,00
Minskning av langfristiga 1an -97 703,50 -138 740,28 -54 086,40 -138 740,28 -138 740,28
Forandring av kortfristiga lan 36 886,98

Forandring av lanebestindel 409981,50 849 259,72 250913,60 -48 740,28 -98 740,28
Forandring i eget kapital

Foérandring av forvaltat medel

och kapital

Foérandring av omsattningstillg.

Forandring av fordringar 13 998,49

Foérandring av rantefria skulder 29 753,58

Forandring avlikvida medel  -252 935,33 -746 660,98 -37964,56  -612 235,22 -639 422,18
Kassamedel 1.1 414 604,33 161 669,00 -584 991,98 -622956,54 -1235191,76
Kassamedel 31.12 161 669,00 -584 991,98 -622956,54 -1235191,76 -1874613,94
Skuldborda 1968 000,00 2817 135,73 3068173,32 3019 433,04 2920692,76
Lan per invdnare 5377,00 7 697,00 8360,00 822734 7 958,29
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4.4. Skattekalkyl

Skatteinkomster b Bokslut2023 Budget2024 Budget2025 EP 2026 EP 2027
=/A5100 SKATTEINKOMSTER

5000 Kommunal inkomstskatt 1546 890,11 1480 000,00 1456 000,00 1456 000,00 1456 000,00

5100 Fastighetsskatt 81557,61 84000,00 84 000,00 84 000,00 84.000,00

5200 Andel av samfundsskatt 47 881,42 30000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00

5300 Kallskatt 8127,12 7 000,00 8000,00 8000,00 8000,00

A5100 SKATTEINKOMSTER Summa 1684 456,26 1601000,00 1592 000,00 1592 000,00 " 1592 000,00

4.5. Landskapsandelar

Landskapsandelar och kompensationer X Bokslut2023 Budget 2024 Budget2025 EP 2026 EP 2027
-/A5110 LANDSKAPSANDELAR O. KOMPENSATIONER

5601 Landskapsandel barnomsorg 33210,24 32 547,00 47 295,00 47 295,00 47 295,00
5602 Landskapsandel aldreomsorg 68920,39 71747,00 85 489,00 85489,00 85 489,00
5604 Landskapsandel traningsundervisningen 38058,15 39 785,00
5700 Landskapsandel for grundskola 246 269,40 253 673,00 221 699,00 221699,00 221 699,00
5716 Landskapsandelar for kultur 6160,01 6165,00 6 596,00 6 596,00 6596,00
5800 Finansieringsunderstod 266 670,00
5900 Skattekomplettering 314 717,59 307 675,00 316 119,00 319280,19 319280,19
5912 Kompensation for resekostnadsavdrag 95 795,07 36 401,00 38395,00 38395,00 38395,00
5913 Kompensation for grundavdrag 59 394,00 44.895,00 44.895,00 44.895,00
5914 Kompensation for samf. skatteint. 16 095,64 19079,00 21440,00 21440,00 21440,00
5990 Ovrigakompensationer 536,62

A5110 LANDSKAPSANDELAR O. KOMPENSATIONER Summa 819763,11 826466,00 1048598,00 785 089,19 785 089,19
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

KOMMUNFULLMAKTIGES VISION OCH MALSATTNINGAR

Vision
Att ge kommuninvanarna en prisvard relevant service av hog kvalitet. Lumparland forts-

atter att existera som en sjalvstandig kommun och erbjuder nardemokrati for invanarnas
basta.

Verksamhetsmal 2025

— Att se till att kommunens basservice (barnomsorg, skola och dldreomsorg) skots sa
effektivt och formanligt som mojligt i egen regi.

Verksamhetsmal 2026-2027

— Att utveckla servicen bade sjalvstandigt och i samarbete med andra aktorer.

Atgirder for att uppna de uppstillda milen

— Mojliggora inflyttning genom att erbjuda bostader och bostadstomter, vilket leder
till hogre skatteintdkter. Eventuella mojliga markkop utreds under ar 2025.

— Effektivera servicen inom ramen for en sjalvstindig kommun med hjalp av rele-
vanta IKT-16sningar.

— Utreda ett inférande av en kostserviceenhet i forvaltningen.

11
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6. BUDGETFORUTSATTNINGAR

6.1. Befolkningsuppgifter

Befolkningen i kommunen har sedan 31.12.2017 minskat fran 385 personer till 360 per-
soner 31.12.2022 Den ekonomiska utvecklingen i kommunen ar stram med hénsyn till de
indikatorer som finns tillgdngliga. Utmaningarna ar framst befolkningsutvecklingen och
befolkningsstrukturen med avseende pa forsorjningsbérdan och den framtida ekono-
miska utvecklingen i kommunen.

Befolkningsutveckling

385
380 N\

375 \ -\

o N\ i\

365

360 \/

355

350

345

31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023

Alder 31.12.2018 Andel | 31.12.2019 Andel | 31.12.2020 Andel | 31.12.2021 Andel | 31.12.2022 Andel | 31.12,.2023 Andel
0-14 60 1571 % 53 1448 % 55 14,78 % 57 1516 % 46 12,78 % 47 12,84 %
15-64 216 56,54 % 207 56,56 % 215 5780 % 212 5638% 209 58,06 % 211 57,65 %
65- 106 27,75% 106 2896 % 102 2742 % 107 2846 % 105 29,17 % 108 29,51 %
Totalt 382 366 372 376 360 366
Alder Lumparland Andel Aland Andel

0-14 47 12,84 % 4871 1595 %

15-64 211 57,65% 18286 59,87 %

65- 108 29,51 % 7384 24,18 %
Totalt 366 100,00 % 30541 100,00 %
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6.2. Skattesatser

6.2.1. Inkomstskatten

Inkomstskattesatsen ar 19,50 procent.

Inkomstskattesats- Uppskattad paverkan
forandring i euro
1% 75000
0,50 % 37 500
0,25 % 7500
6.2.2. Fastighetsskatten

2025
Allmdn for byggnader 0,60 %
Allmdn fér markomrdden 0,60 %
Ovriga bostadsbyggnader 0,90 %
Allmdnnyttiga samfund 0,00 %
Obebyggd byggplats 1,00 %
Kraftverk 0,60 %

6.3. Landskapsandelar

Landskapsandelarna inklusive kompensationer samt tillfalligt likviditetsstod for 2025
forvantas vara 1 048 598 euro. Utan likviditetsstodet ar landskapsandelarna inklusive
kompensationer 781 928 euro. Utan kompensationer ar landskapsandelarna 677 198

euro.

1100 000

1000 000

900 000

800000

700000

600000

500000

Landskapsandelar inkl. kompensationer* /

*inklusive likviditetsstod 2025

. e

No—

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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6.4.

6.5.

Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

Kommunens skuldsittning

Under aret forvantas skuldsattningen att 6ka med 250 913,60 euro. I budgeten finns
105 000 euro i 1an for investeringar. Darutover finns en lanefullmakt pa 200 00 euro vid
eventuellt behov av att uppta lan for att sdkra likviditeten under aret. Denna lanefullmakt
ar en sakerhetsatgard for det fall att landskapsregeringen inte beviljar tillrackligt med
likviditetsstod.

Under aret planeras amorteringar pa 54 086,40 euro.

Miljonyckeltal

Prestationer Bokslut Budget Bokslut
2022 2023 2023

Medel for lokalt miljdarbete i Lumparland € 1331 1600 982

Elektricitetskonsumtion, CO2 utslapp

Samtliga kostnadsstallen med elkonsumtion

anvander 100 % vindenergi 0 - 0

Bransle, CO2 utslapp

Eldningsolja, 1 ton 3,4 - 3,6

Vatten och avlopp

Administration, m3 24 - 22

Omsorg, m3 579 - 555

Skola, m3 250 - 217

Daghem, m3 208 - 91

Boende, m3 727 - 814

Vatten och avlopp totalt, m3 1788 - 1699

Miljonyckeltalen tas fram av byggnads- och miljonamnden vid uppgorandet av bokslutet.
Eventuella malsattningar kring miljon stélls antingen upp av berérd namnd eller kom-
munfullmaktige i budget.
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6.6. Personal

Inom daghemmet finns budgeterat for tillfallig barnskotare pa heltid for hela aret.

[ skolan budgeteras for en ytterligare assistent och en till timlarare for att fran hosttermi-
nen 2025 ha tre klasser i skolan.

Inom dldreomsorgen har budgeterats for en vikariepool pa 0,50 arsverken for att sdkra
upp bemanningen under ordinarie personals franvaro, i likhet med foregdende ar.

Biblioteket slutar ha 6ppet vid kortare ledigheter for bibliotekssekreteraren, men kom-
mer fortsattningsvis ha semestervikarie under sommaren.

Budget 2024| Budget 2025

Centralforvaltningen 2,60 2,60
Kommundirektor 1,00 1,00
Ekonomichef 0,80 0,80
Byrdsekreterare 0,80 0,80
Aldreomsorgsférvaltningen 12,73 12,15
Aldreomsorgschef* 0,30 0,30
Administrator* 0,30 0,30
Ledande ndrvdrdare 1,00 1,00
Stdllféretrddande ledande ndrvdrdare 1,00 1,00
Ndrvdrdare 6,87 6,35
"Pool"-resurs 0,50 0,50
Kock 0,80 0,80
Vikarier 1,96 1,90
Bildningsfoérvaltningen 10,45 11,53
Barnomsorg 4,73 535
Barnomsorgsledare* 0,13 0,13
Administrator* 0,13 0,13
Daghemsférestdndare 1,00 1,00
Ldrare inom barnomsorg 1,00 1,00
Barnskotare 1,20 1,98
Lokalvdrdare/kéksbitrdde 0,80 0,80
Vikarier 0,47 0,31
Grundskola 572 6,18
Skolférestdndare 1,00 1,00
Klassldrare i huvudsyssla 0,93 1,00
Timldrare i huvudsyssla 0,95 1,28
FBU-ldrare 0,11 0,00
Assistent 0,54 0,77
Kock 1,00 1,00
Lokalvdardare/kéksbitrdde 1,00 1,00
Vikarier 0,19 0,13
Kultur-och fritidsférvaltningen i 0,79 0,76
Bibliotek 0,50 0,50
Biblioteksvikarier 0,17 0,10
Ungdomsarbete 0,12 0,16
Byggnads- och miljondmnden* 0,35 0,20
Tekniska namnden* 1,57 1,30
Brand- och rdddningsvasendet* 0,05 0,02
Totalt 28,54 28,56

*Lumparlands del av den totala personalen
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6.6.1. Personalkostnader

De totala personalkostnaderna 6kar fran 1 460 865,67 euro 2024 till 1 555 864,50

euro 2025. Anledningen dr kollektivavtalsenliga loneférhéjningar, hojning av KEVAS
pensionsavgift med 20 000 euro, En ytterligare timldrare i skolan, en assistent till i sko-
lan, en tillfallig barnskotare pa 100 procent istéllet for 80 procent, ungdomsgarden ar 6p-
pen tva dagar i veckan istdllet for en dag samt loneforhojningar pa kommunkansliet med
anledning av 6vertagande av driften av teknisk forvaltning och byggnadsinspektion.

6.6.2. Arbetshdlsa

Kommunen har den lagstadgade foretagshalsovarden i vilken ingar arbetsplatsbesok och
halsoundersokningar samt besok till lakare och arbetsfysioterapeut.

6.6.2.1.Friskvdrd

Lumparlands kommun erbjuder sina anstédllda 200 euro per ar i friskvardskuponger ge-
nom Friskvard.ax.
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7. DRIFTSEKONOMIN I DETAL]J

7.1. Centralforvaltningen

C100 Allman férvaltning -YlBoksIut 2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
=/Cc110 Val -1013,46 -1837,00 -356,80
1101 Kommunal- och lagtingsval -743,13 -65,40 -6,50
1102 Riksdagsval -257,73 -58,80 -6,50
1103 Presidentval -6,30 -111140 -227,00
1104 EU-val -6,30 -60140 -116,80
=IC120 Allman fo rvaltning -258 644,65 -273 782,90 -270 214,58
12201 Revision -2 918,59 -5886,50 -5904,50
1202 Kommunfullméktige -3 134,03 -4 317,30 -4 359,00
1203 Kommunstyrelsen -13 27159 -9 714,40 -7899,10
1204 Kommunkansliet -218 449,68 -232 24790 -233 52118
1205 Allmén férvaltning -13 319,23 -10 186,50 -10 913,70
1206 Foretagshalsovard -1113,01 -1000,00 -1000,00
12207 Alands skattebyra -4 035,28 -8 000,00 -4 100,00
1208 Lumparlands Info -2 403,24 -2 430,30 -2 517,10
Totalsumma | -259 658,11  -275619,90 -270 571,38 -273 277,09 -276 009,86
C100 Allman foérvaltning T Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025
Extern -259 658,11 -275619,90 -270 571,38
Intern 43 475,40 5716147 111126,60
Totalsumma -216 182,71 -218 458,43 -159 444,78
Anslagsansvarig
Kommundirektoren.

Centralforvaltningens interna uppgift ar att skota administrationen for kommunfullmak-
tige, kommunstyrelsen och av kommunstyrelsen tillsatta kommittéer samt att bista den
ovriga forvaltningen med sakkunskap och ekonomisk radgivning samt koordinera kom-
munens budget och bokslut, skota bokforingen, l6neutbetalningen och faktureringen.
Centralférvaltningens externa uppgift ar att fungera som ansikte utat, att tillhandahalla
information och basfakta om kommunen samt att informera om aktuella fragor av lokalt
intresse, vilka pa ett eller annat satt ber6r kommuninvanarna.

7.1.1. Kommunfullmdktige

Kommunens hogsta beslutanderatt tillkommer kommunfullmaktige. Fullmaktige god-
kdanner budgeten och ekonomiplanen, faststiller skattesatsen och kommunens avgifter,
beslutar om langfristiga lan m.m. Resultatenheten omfattar framst anslag for motesarvo-
den at kommunens fortroendevalda och tjansteinnehavare for fullmaktiges sammantra-
den samt andra dartill hrande kostnader.

7.1.2. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ansvarar bl.a. for kommunens forvaltning och ekonomi, bevakar kom-
munens intressen, foretrader kommunen och for kommunens talan, om inte fullmaktige
eller speciallagstiftning patalar annat.
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7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

7.1.9.

Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

Revision

For granskning av forvaltningen och rakenskaperna, som utfors for varje l6pande raken-
skapsar, viljer kommunfullmaktige efter nyval fér sin mandatperiod revisorer och for
dem en personlig ersattare och utser en som fungerar som yrkesrevisor.

Val

Inga val planeras under ar 2025.

Kommunkansliet

[ anslaget ingar loner till kommunkansliet personal, post- och teletjanster och materialin-
kép m.m. Féljande merkostnader uppkommer:

— Loneforhojningar om cirka 7 000 euro.
— Kevas utjamningsavgift har hojts kraftigt pga valfardsreformen, merkostnad cirka

6 500 euro.

Budget Budget
Ordinarie personal 2023 2024
Kommundirektor 1,00 1,00
Ekonomichef 0,80 0,80
Byrasekreterare 0,80 0,80
Totalt 2,60 2,60

Allmdan forvaltning

[ anslaget ingar forvaltningsgemensamma utgifter sasom medlemsavgifter och utbildning
som ar verksamhetsoverskridande.

Féretagshdlsovdrden

Omfattar den lagstadgade foretagshilsovarden. De lagstadgade foretagshalsovardstjans-
terna kops av Citylakarna Ab.

Beskattning

Omfattar kommunens andel av de kostnader som Skatteférvaltningen uppbar fér admi-
nistration av skatteintakter.

Lumparlands info

Under detta moment upptas anslag for kommunens infoblad, vilket utkommer elva
ganger per ar med dubbelnummer for juni-juli samt anslag for skotseln av kommunens
webbplats pa internet. Kommunens infoblad skots av ekonomichefen och webbplatsen av
byrasekreteraren. Dessa medier ar centrala for kommunens informationsverksamhet.
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Lantbruksnamnden

C101 Lantbruk -‘I'IBoksIut2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
1210 Lantbruksndmnden -727100 -10 821,00 -7000,00

Totalsumma | -7271,00 -10 821,00 -7000,00

-7070,00 -7 140,70

C101 Lantbruk T Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025

Extern -7271,00 -10 821,00 -7000,00

Totalsumma -7271,00 -10 821,00 -7000,00

Anslagsansvarig
Lantbrukssekreteraren.

Lantbruksndamnden handhar lantbruksférvaltningen enligt landskapslagen om lant-
bruksndmnder (1998:85) och landskapslagen om framjande av gardsbruk (1998:54), la-
gen om forvaltningen av landsbygdsnaringar i kommunerna (FFS 1558/1991) samt livs-

medelsverkets direktiv angdende administrationen av fragor rérande understod till lant-
bruket.

Lantbruksndmnden ar gemensam med Hammarlands, Ecker6 och Foglo kommuner dar
Hammarlands kommun ar huvudman fér samarbetet.

Malséttning

Att skota de uppgifter inom lantbruksforvaltningen som alagts kommunerna.
Allmint Bokslut 2023 | Budget 2024| Budget 2025
Antal sammantraden 2 2 2
Lumparlands andel av lantbruks- 12,5 % 12,5 % 12,5 %
sekreterare % av heltid

Gardar som ansoker om stod 7 7 7
Ansdkningar Bokslut 2023 | Budget 2024 | Budget 2025
Huvudstodsansokan totalt st 7 8 7
Héstanmalan totalt st 7 7 7
Stodbeslut totalt 31 31 31
pappersblanketter totalt 8 6 0
anmalan om deltagande 0 8 0
skiftesanm./-dndringar 33 3 33
Beviljade lantbr.stod totalt inkl. 488750

stod fran ALR

Kostnad per gard 1117
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Samordnad socialtjinst (Kommunernas socialtjanst k.f.)

C200 Socialasektorn vY|BoksIut2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
=IC210 Socialféorvaltning (évr. socialv.) -337 853,86 -332 965,95 -372 215,00

2102 Socialkansliet 45 -555,75

2104 Samordnad socialtjanst (KST) -337854,31 -332 410,20 -372 215,00
Totalsumma | -337853,86 -332965,95 -372 215,00 -375937,15 -379 696,52

C200 Socialasektorn T Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025

Extern -337853,86 -332 965,95 -372 215,00

Totalsumma -337 853,86 -332 965,95 -372 215,00

Anslagsansvarig
Kommundirektoren.

[ enlighet med landskapslagen om en kommunalt samordnad socialtjanst (2016:2) har
Kommunernas socialttjanst k.f. (KST) ansvaret for forverkligandet av socialvarden exklu-
sive dldreomsorgen pa Aland.

Kommunalférbundets verksamhet omfattar all den socialvard som enligt lag ankommer
kommunerna i enlighet med 1 § i landskapslagen om kommunalt samordnad socialtjanst
och utgor ett for landskapet Aland gemensamt socialvardsomrade i enlighet med 3 § 1
mom. i ndmnda lag. [ enlighet med det grundavtal som kommunerna godkant ska forbun-
det framja invanarnas halsa och valfard och sdkerstilla att de socialvardstjanster som var
och en har ratt till finns att tillga for samtliga invanare i socialvardsomradet.

Framjandet av invanarnas halsa och valfard och verkstdllandet av kommunalférbundets
verksamhet sker i samarbete med kommuner och andra myndigheter. Vidare ska verk-
samheten strava efter en likvardig service i alla medlemskommuner, en effektiv anvand-
ning av resurserna, en samlad kompetens och hég specialisering inom personalen, en hog
integritet, en stark anonymitet och ett gott rattsskydd. Det grundlaggande uppdraget for
socialvarden ar att uppratthalla individers funktionsférmaga sa att alla har mojlighet att
fungera som fullvardiga medlemmar i samhallet.

Enligt grundavtalet ska finansiering av kommunalférbundet ske solidariskt genom en
fordelning av kostnaderna baserad pa befolkningsmangd och skattekraft.
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7.4. Aldreomsorgsférvaltningen

C230 Omsorg om &ldre le Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
=IC230 Omsorg om &ldre -702 481,74 -827 031,78 -945 241,78
=ICc234 Aldreomsorgsledning -29 638,73 -30 078,00 -30 032,00
2313 Aldreomsorgsledning -29 638,73 -30 078,00 -30 032,00
=Ic231 VAard pa aldringshem -29 726,57 -21150,00 -40 945,00
2311 Oasen -29 726,57 -21150,00 -40 945,00
=IC233 Hemtjanst -643 116,44 -775803,78 -874 264,78
+/2331 Hemvard -51299,56 -59 029,05 -71003,48
+/2334 Kapellhagens serviceboende -451145,51 -566 958,23 -598 144,80
+12336 Serviceboende i annan kommun -130 670,00 -130 670,00 -176 300,00
+12337 Aldreradet -1098,31 -1740,00 -1740,00
+12423 Narstaendevard -8903,06 -17 406,50 -27076,50
Totalsumma -702 481,74 -827 031,78 -945 241,78 -954 694,20 -964 241,14
C230 Omsorg om aldre -1 Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025
Extern -702 481,74 -82703178 -94524178
Intern -91595,97 -88 100,87 -84 284,33
Totalsumma -794 077,71 -915 132,65 -1029 526,11
Anslagsansvarig
Aldreomsorgschefen.

Aldreomsorgsledningen skéts fr&n och med 1.1.2021 gemensamt med Lemland i enlighet
med ett samarbetsavtal kommunerna emellan.

Forvaltningen omfattar hemvardshjalp, effektiverade serviceboende (ESB) Kapellhagen,
trygghetstelefon, narstdendevard samt institutionsvard. Hemservicearbetet bestdr av
olika hemservice- och stodtjanster till de boende pa ESB Kapellhagen samt till 6vriga
kommuninvdnare som har behov av denna service.

Malséttning
— Infora vard- och informationssystemet VIS samt delta i forstudien for VIVA.

7.4.1. ESB Kapellhagen

Kapellhagen ar ett serviceboende med heldygnsomsorg sedan 2015. Verksamheten be-
star av vard, omsorg, tillsyn och sysselsattning for de boende samt vanlig hemservice. Pa
Kapellhagen finns det 11 permanenta platser och en avlastningsplats.

Ordinarie personal Budget Budget

2024 2025
Ledande narvardare 1,00 1,00
Stallforetradande ledande narvardare 1,00 1,00
Néarvardare 6,87 6,37
Kock 0,80 0,80
"Pool”-resurs 0,50 0,50
Totalt 10,17 9,65
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Malséttning
— Fortsatta det aktiva arbetet med att mojliggora for flera att bo hemma sa lange som
moijligt med stod av hemservice och forebyggande atgarder.

Hemservice

Behovet av hemservice utanfor Kapellhagen berdknas motsvara 10 % av personalens ar-
betstid. Hemservicen stravar till att genom god omsorg arbeta férebyggande och i sam-
verkan med andra som t.ex. hemsjukvarden, narstdendevarden och férsamlingen for att
gynna aldre personers mojligheter att bo hemma.

Oasen boende- och virdcenter Kk.f.

Kommunen dger tva platser pa Oasen boende- och vardcenter. For platserna betalas en
grundavgift oavsett om kommunen nyttjar platserna eller ej. Ifall kommunen anvander
platsen betalas utdver grundavgiften ocksa en dygnsavgift. Om ndgon annan kommun ut-
nyttjar Lumparlands platser betalas ingen grundavgift.
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Bildningsforvaltningen

C300 Bildningsférvaltningen -T| Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
=IC220 Barnomsorg -198 862,54 -266 087,08 -275 444,62
=!C224 Barnomsorgsledning -16 253,15 -10 026,00 -16 158,00
2213 Barnomsorgsledning -16 253,15 -10 026,00 -16 158,00
=IC221 Barnomsorg idaghem -157 118,31 -212 65108 -234 986,62
+12211 Daghemmet Videungen och Myrstacken -157 118,31 -212 65108 -234 986,62
=IC222 Familjedagvard for barn -,35
+12250 Familjedagvérd -35
=ICc223 Ovrig barndagvard -25490,73 -43 410,00 -24 300,00
+12221 Hemvardsstod for barn -25490,73 -43 410,00 -24 300,00
=IC320 Grundskola -708 770,22 -645 276,44 -615 538,10
3201 Lagstadiet -332 895,79 -335364,44 -372 579,10
3202 Hogstadiet -283 523,06 -257 174,00 -242 959,00
+13203 Traningsundervisningen -46 853,31 -24 738,00
+13205 Lagstadieelever i andra kommuner -45498,06 -28 000,00
Totalsumma -907 632,76 -911363,52 -890 982,72 -899 892,55 -908 891,47
C300 Bildningsférvaltningen -1 Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025
Extern -907632,76 -911363,52 -890 982,72
Intern -120 947,72 -100 157,83 -89 534,28
Totalsumma -1028 580,48 -1011521,35 -980 517,00

Bildningsforvaltningen

Anslagsanvarig
Utbildningschefen.

Bildningsférvaltningen ska planera utveckla, genomféra, samordna, uppfélja och utvar-
dera utbildningsverksamheten i kommunen. Bildningsférvaltningen ska ansvara for att
landskapslagen om barnomsorg och grundskola f6ljs och att den verksamhet som regle-
ras i lagen erbjuds i kommunen.

Bildningsforvaltningen ska da den organiserar barnomsorgen och grundskoleutbildning-
en samarbeta mot de instanser som ansvarar for idrott och kultur, barnskydd och annan
socialvard, radgivningsverksamhet och 6vrig halso- och sjukvdrd samt andra kommuners
utbildningsverksamhet och aktorer.

Uppdrag fran kommunstyrelsen

Bildningsforvaltningen far i uppdrag att under varen utreda behovet av en tredje klass
och en ytterligare assistent. Utredningen ska vara kommunstyrelsen tillhanda for att god-
kdnna eller forkasta behovet av en tredje klass och en ytterligare assistent.

Barnomsorg

Barnomsorgsledningen skots fran och med 1.1.2021 gemensamt med Lemland i enlighet
med ett samarbetsavtal kommunerna emellan. Speciallarartjanster inom barnomsorgen
kops genom avtal av Lemland.

Den nya lagen om barnomsorg och grundskola (2020:32) samt den nya ldroplanen foér
barnomsorgen paverkar fortsattningsvis barnomsorgens verksamhet. Den nya laroplanen
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behover implementeras i enlighet med Alands landskapsregerings reviderade plan for
implementering 2024-2026 genom tillracklig utbildning och handledning fér barnom-
sorgspersonalen.

7.5.2.1. Barnomsorg i daghem

Prognosmassigt kommer barnantalet att 6ka vid daghemmet Videungen under 2025, da
barnantalet i kommunen har 6kat fran 2024. Enligt statistik fran ASUB per 31.12.2023
finns det 17 barn i dldern 1-6 ar i kommunen. Behovet av fritidshemsplatser infor host-
terminen 2025 berdknas dven det 6ka, da det just nu (per 30.9.2024) ar 8 forskolebarn pa
daghemmet.

Kommunen séljer platser till andra kommuner i den man platser efterfragas.
En tillfallig barnskotare behovs pa daghemmet for att mota upp behovet av att barngrup-

pen blivit storre, framst for aldersgruppen 0-2 ar samt infor hosten 2025 da antalet fri-
tidshemsbarn berdknas 6ka.

Budget Budget
Ordinarie personal 2024 2025
Daghemsforestandare 1,00 1,00
Larare inom barnomsorg 1,00 1,00
Barnskotare 1,20 1,98
Lokalvédrdare/koksbitride 0,80 0,80
Totalt 4,00 4,78

7.5.2.2. Hemvdrdsstod for barn

7.5.3.

Vardnadshavare for barn under 3 ar som inte utnyttjar av kommunen bekostad barnom-
sorg har enligt lag ratt att fa stod for vard av barn i hemmet. Under 2025 ar det en minsk-
ning av hemvardsstodtagare i kommunen.

Lumparlands skola

Anslagsansvarig
Skolforestandaren.

[ skolan bedrivs grundskoleundervisning for barn i dldrarna 7-12 ar. Distriktet omfattar
arskurs 1-6 i kommunen. Ansvarig for verksamheten dr kommunstyrelsen. Skolans fore-
standare ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med skolans styrdokument och
kommunstyrelsens beslut och anvisningar.

Malsattning
— Ge eleverna en trygg och kunskapsutvecklande miljo som skapar goda forutsatt-
ningar for framtida studier
— Bibehalla den goda stimningen i skolan och forstarka "vi”’-kdnslan med tanke pa li-
tenheten
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— Fortsatta ge eleverna en utbildning av hog kvalitet vilket gér det mojligt med hjalp
av vuxentdtheten som finns i skolan

*Fastighetspersonal ar ett samarbete mellan Lumparlands kommun och Lemlands kommun.

7.5.3.2. Elevantal

Elevantal

25
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2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028 2028-2029

Klassorganisation | 1.8.2024 Klassorganisation | 1.8.2025

Klass Antal elever | Klass Antal elever

Ak 1-3 2+3+1 | Ak 1 8

Ak 4-5 1+6 | Ak 2-4 2+3+1
Ak 5-6 1+6

Totalt 13 Totalt 21

7.5.3.1. Personal

Ordinarie personal 1.8.2024 1.1.2025

Klass; timlarare och 3 3,67

skolforestandare

Elevassistent 0,54 1,09

Kanslipersonal 0 0

Kokspersonal 1 1

Stad-koksbitrade 1 1

Fastighetspersonal* 0 0
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7.5.3.3. Timresursen

Begreppet timresurs ar ett matt pd antalet larartimmar per vecka. Lumparlands skolas to-
tala timresurs ar enligt féljande:

Antal ldrar-| Larartimmar
Timresurs fr.o.m. 1.8.2025 timmar per elev
Timresurs for allmdn-undervisning (Au) pa
kommunens bekostnad 74 3,52
Timresurs for AU bekostad av SAUD (sprak,
musik m.m) 0,00 0,00
C)Vrig timresurs pa kommunens bekostnad 3,00 0,14
Special-undervisning pa kommunens bekost-
nad 6,00 0,29
Special-undervisning bekostad av SAHD 0,00 0,00
Totalt 83,00 3,95

7.5.3.4. Prestationstal

2024 2025 Skillnad
Elever fran Lumparland 11,50 15,00 3,50
i Lumparlands skola
Elever frdan annan 1,00 2,00 1,00
kommun/Angé-Bussé
Vardo Kommun
Elever fran Lu i annan 0,50 0,00 -0,50
kommun
Antal elever i skolan 12,50 17,00 4,50
Elever i KHS 12,00 10,50 -1,50
Elever i traningsunder- 1,00 0,00 -1,00
visningen
Summa elever fran 25,00 25,50 0,50
Lumparland
Antal undervtim/vecka 66,00 74,50 8,50
Undervtim/elev 5,28 4,38 -0,90
Antal anstillda totalt 5,54 6,05 0,51
Klass-, timlarare och 3,00 3,28 0,28
skolférestandare
Elevassistent 0,54 0,77 0,23
Kanslipersonal 0,00 0,00 0,00
Kokspersonal 1,00 1,00 0,00
Stad-koksbitrade 1,00 1,00 0
Fastighetspersonal 0 0 0,00
Kvm 740 740 0,00
Kvm/elev 59,20 43,53 -15,67
Elever som far skolskj. 4 6 2,00
Skjuts % 32 % 35 % 3,00 %
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Kyrkby hégstadieskola (KHS)och trdningsundervisningen

Lumparlands elever i arskurs 7-9 fullgor sin laroplikt i Kyrkby hogstadieskola (KHS) i
Jomala. Verksamheten sker inom ramen for SAUD. Under 2025 beriknas 13 elever fran
Lumparland ga i KHS. Ingen elev fran Lumparland berdknas ga i traningsundervisningen
under 2025. En om- och tillbyggnad av KHS pagar och berdknas std klar i december 2025.

Hemundervisning

Tidigare ar har hemundervisningstillsynen enligt landskapslagen (2020:32) om barnom-
sorg och grundskola skett i egen regi genomford av larare i Lumparlands skola. Fran och
med 1.1.2024 koper Lumparlands kommun hemundervisningstillsyn av Mariehamns
stad.

Ekonomiplan 2026-2027

[ KHS forvantas antalet elever fran Lumparland uppga till 9,5 elever under ar 2026 och
7,5 elever under ar 2027. [ traningsundervisningen forvantas ingen elev fran Lumparland
vara inskriven under ar 2026 och 2027.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

C400 Kultur- och fritidsférvaltningen -‘I'IBoksIut2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
=IC410 Kultur och fritid -31793,51 -33 518,60 -33 894,40
4102 Biblioteket -31793,51 -33 518,60 -33 894,40
=IC420 Idrott och friluftsliv -1574,56 -219,60 -1103,00
4201 Idrott och friluftsliv -1574,56 -219,60 -1103,00
=IC430 Ungdomsvasendet -2 450,53 -8 672,52 -8 892,70
4301 Ungdomsarbete -2 450,53 -8 672,52 -8 892,70
=ICc440 Ovrig kulturverksamhet -6 061,07 -8 242,00 -6 938,00
4401 Allméan kulturverksamhet -6 061,07 -8 242,00 -6 938,00
=IC450 Medborgarinstitutet -6 868,39 -7900,00 -10 224,00
+14501 Medborgarinstitutet -6 868,39 -7900,00 -10 224,00
Totalsumma I -48 748,06 -58 552,72 -61052,10 -61662,62 -62 279,25
C400 Kultur- och fritidssektorn -1 Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025
Extern -48 748,06 -58 552,72 -61052,10
Intern -23974,72 -38233,94 -29024,90
Totalsumma -72 722,78 -96 786,66 -90 077,00
Anslagsansvarig

Bibliotekssekreteraren.

Kultur- och fritidsforvaltningen ansvarar for kommunens biblioteks-, fritids-, ungdoms-
och kulturviasende. Forvaltningen handhar dven fragor gillande medborgarinstitutet
(Medis) och turism.

Den allmdnna kulturverksamhetens huvuduppgift dr att ordna kulturell verksamhet.
Ungdomsarbetets uppgift ar att ordna ungdomsverksamhet. Till idrotts- och friluftslivs-
verksamheten hor att mojliggora juniorverksamhet och att ansvara for underhallet av
motionsbanan. Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar fordelning av foreningsbidrag.
Biblioteket verkar som skol- och kommunbibliotek. Medborgarinstitutets uppgift ar att
erbjuda vuxna i Lumparland méjlighet till allmdnbildande utbildning och meningsfylld
fritidssysselsattning.

Ordinarie personal Budget | Budget

2024 2025
Bibliotekssekreterare 0,50 0,50
Ungdomsgardsledare 0,12 0,16
Totalt 0,62 0,66

Malsattningar
Fortsatt arbete med att ha ett valfungerande kommunbibliotek i naromradet, ett bibliotek

som dven fungerar som ett skolbibliotek i direkt anslutning till skolan. Invanarna i kom-
munen ska kunna erbjudas meningsfulla fritidsaktiviteter i sin hemkommun, kursmojlig-
heter via Medis kursverksamhet och genom féreningsbidrag till lokala foreningar for att
stoda ett blomstrande foreningsliv.

Fortsitta arbeta for att barnen och ungdomarna i Lumparland har en meningsfull fritid
genom att ge foreningsbidrag till foreningar som ordnar aktiviteter for barn och ungdo-
mar, genom att barnen i Lumparland ges mojlighet att delta i de fritidsaktiviteter som ar-
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rangeras av Fritidsledarna i Lemland, men ocksa genom att de ges mojlighet att delta i
Stallets och Uncans fritidsaktiviteter i Mariehamn.

7.6.1. Foreningsbidrag

Andel av Andel av aktiva [Andel avtotala [Andel av Andel av medeltal
Forening kostnader medlemmar medlemmar aktiviteter besokare Belopp
Foreningen Folkhélsan i L. 46 % 57 % 51% 29 % 3% 741| Summa att fordela
Lumparlands Ungdomsférening r.f. 11 % 9% 15% 10 % 50 % 381 2000
Nybonds i Krogstad r.f. 40 % 10 % 24 % 31 % 44 % 597
Sving Byalag 3% 24 % 11% 31% 2% 282

7.6.2. Projektbidrag

Inga ansokningar om projektbidrag har inkommit.
7.6.3. Ovriga bidragsansékningar

7.6.3.1. Alands 4H-distrikt r.f.

Lumparlands kommun har som praxis att till Alands 4H-distrikt r.f. bevilja bidrag om 5
euro per medlem som har Lumparlands kommun som hemkommun. Féreningen har 17
medlemmar med Lumparlands kommun som hemkommun.

85 euro beviljas (4740 4301) Ungdomsarbete.

7.6.3.2. Féreningen Norden pd Aland r.f.

Ansoker om 50 cent per invanare eller ett fast bidrag.

Ansokan avslas pa grund av att foreningen inte har Lumparlands kommun som hemort.

7.6.4. Medis

Lumparlands kommun deltar i Medborgarinstitutets utbildningsverksamhet inom den
fria bildningen genom ett samarbetsavtal med Mariehamns stad. Medis har som syfte att
erbjuda vuxna medborgare mdjligheter till allmanbildande utbildning och en meningsfull
sysselsattning pa fritiden i sa nira anslutning till hemorten som mdjligt. Genom ett nytt
avtal berdknas kostnaden for Medis 6ka med cirka 3 000 euro, till 10 000 euro per ar.

7.6.5. Ekonomiplan 2026-2027

Under ekonomiplaneperioden hoppas forvaltningen ordna aktiviteter kring bibliotekets
100-arsfirande under 2026.

29



Budget 2025 och ekonomiplan 2026-27 for Lumparlands kommun

7.7. Byggnads- och miljonamnden

C500 Byggnadssektorn leBoksIut2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
=!C510 Byggnads forvaltning -152,27 -104,00 -19 710,20
+15103 Byggnads- och miljsnamnden -2 17120
+15105 Byggnads- och miljékansliet -152,27 -104,00 -17 539,00
=Ic520 Byggnadstillsyn -12 644,14 -14 224,00 1150,00
+15201 Byggnadsinspektionen -12 644,14 -14 224,00 1150,00
=IC525 Samhéllsplanering -2 483,83 -3603,00 -1550,00
+11209 Planliggning -2483,83 -3603,00 -1550,00
=IC530 Miljévard -2 974,00 -3607,00 -1350,00
+15302  Ovrig miljo verksamhet -2974,00 -3607,00 -1350,00
=IC535 Avfallshantering -5982,85 -4 121,00 -2 750,00
+/5952 Krogstad avfallsdeponi -5982,85 -4 121,00 -2 750,00
Totalsumma | -24 237,09 -25659,00 -24 210,20 -24 452,30 -24 696,83
C500 Byggnadssektorn T Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025
Extern -24 237,09 -25659,00 -24 210,20
Intern -6 84154 -7500,40 -11193,13
Totalsumma -31078,63 -33 159,40 -35403,33
Anslagsansvarig

Byggnads- och miljoinspektoren.

Byggnads- och miljosektorns verksamhetsomrdde omfattar i huvudsak byggnadstillsyn,
planlaggning, avfallshantering, jord- och skogsbruk samt miljovard.

7.7.1.1. Verksamhets- och volymfordndringar 2025

7.7.1.2. Verksamhetsmdl 2025

Mal: Metod:
1. Revidering av Lumparlands 1. intern process
byggnadsordning
2. Revidering av detaljplan i Lang- 2. extern/intern process
nas

7.7.1.3. Verksamhetsmdl 2026-2027

Mal: Metod:
1. Revidera kommunéversikten 1. Intern process

7.7.2. Byggnads- och miljondmnd

Verksamheten omfattar nimndens l6pande arbete. Ndimnden planerar sammantrada sex
ganger under aret.
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Byggnads- och miljékansliet

Verksamheten omfattar kanslifunktionen inom byggnads- och miljésektorn i Lumparland.
Kanslifunktionen kops i huvudsak utifran. Budget, bokslut samt 6vrig ekonomi skots av
Lumparland.

Byggnadstillsyn

Resultatenheten omfattar byggnadstillsynen i Lumparland. Verksamheten omfattar i
praktiken beredning och uppfdljning av bygglov, avloppstillstand, adressregistret och dy-
likt. Dartill fakturering av tillstdndsavgifter enligt gillande taxor samt uppratthdllande
och rapportering av byggnadsdata.

Bokslut | Budget | Budget
2023 2024 2025

Tillstandsarenden Lumparland (st) 21 25 25

NYCKELTAL

Avgifternas té&dckningsgrad Lumparland 46,0% 36,0% 21,0%

Planldggning

Resultatenheten omfattar detalj- och generalplanering samt kommundversikterna i Lum-
parland. Namnden samarbetar med landskapsregeringen, planlaggare, kartlaggare och
andra experter vid behov.

Miljovdrd
Resultatenheten bestar av anslag for miljoarbete i Lemland och Lumparland. Visionen for

verksamheten ar en hallbar samhallsutveckling, ren och utsldppsfri miljo samt att alla av-
loppsanlaggningar i Lumparland dr miljomassigt hallbara.

Verksamheten bestar ocksd av information samt uppfoljning av funktionen hos tva
vatmarker vid Kapellviken.

Krogstad avfallsdeponi

Verksamheten har gillande miljotillstand. I enlighet med tillstandet ska t ex vattenprover
tas kontinuerligt. Resultaten delges AMHM.
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C501 Tekniska sektorn -T| Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
=IC511 Teknisk forvaltning -31100,00
+/5102  Tekniskandmnden
+15104 Tekniskakansliet -31100,00
=IC540 Trafikleder -54 821,99 -56 521,00 -34 300,00
+/5401 Kommunalvagar -14 905,76 -11987,00 -13 500,00
+5402 Bygdevagar -3327,83 -2 123,00
+15403 Cyckel- och gdngvagar -6 698,36 -739100 -8 000,00
+15404 Snéplogning -2540,68 -4 998,00 -3100,00
+15450 Bostadsgator -11389,56 -11619,00 -2500,00
+15451 Vvégbelysning -13 940,80 -15134,00 -6 500,00
+/5452 Rastplats Lumparsund -1883,00 -2 589,00 -700,00
+15505 Infopelare Klemetsby -136,00 -680,00
=ICc550 Parker och allmdnna omraden -16 024,09 -18 321,00 -3098,00
+15502 Badstrand Kapellviken -3152,92 -2 650,00 -650,00
+/5506 Allmanaomraden, oférdelat -5052,00 -3099,00 -1000,00
+/5507 Lekpark Hagen -1257,00 -2 489,00
+/5509 Fotbollsplan Klemetsby -3403,04 -5742,00 -500,00
+/5510 Motionsbana Furuborg -1975,23 -2 611,00 -348,00
+/5951 Mattvatt -1183,90 -1730,00 -600,00
=IC555 Hamnverksamhet -577,00 -1688,00
+/ 5551 Kapellhagens bathamn -577,00 -1688,00
~IC560 Byggnadero. lokaler/ offentliga -177 751,10 -170 240,00 -101280,00
+/15601 Kommunkansliet -11557,60 -16 184,00 -8 190,00
+/5602 Grundskolan -67943,64 -52 130,00 -33420,00
+/5604 Slojdsalen -1827,67 -2696,00 -2900,00
+15605 Lidret -488,94 -2010,00 -200,00
+/5606 Branddepan -16 105,97 -20 349,00 -12 050,00
+/5607 Daghemmet Videungen -20 563,93 -18 104,00 -8 020,00
+/5608 Daghemmet Myrstacken -6 560,18 -7514,00 -6 660,00
+/5655 Prastgardsvagen 1-3 -52 703,17 -51253,00 -29 840,00
—IC565 Byggnader o. lokaler/ hyresbostader 37224,85 37 552,00 108 952,00
+/5653 Préstgérdsvagen5och7 15384,98 20 950,00 31413,00
+/5654 Kapellvagen 2 2514387 16 602,00 27089,00
+15656 Fiarilsgrand -3304,00 50 450,00
=IC570 Intern service -4 509,87 -104,00 -73 516,00
+15701 Fastighetsservice och uthyrningstjanster -224,71 -104,00 -69 316,00
+/5609 Lager -4 285,16 -4200,00
=IC580 Vattenverk 12 041,33 6 999,00 24 186,00
+/5801 Vattendistribution 12 041,33 6999,00 24 186,00
=IC585 Avloppsverk -30 868,92 -10 280,00 23 028,00
+/5851 Reningsverk LAngnas -40 868,92 -20 280,00 29 028,00
+15852  Avloppsledningar 10 000,00 10 000,00 -6 000,00
Totalsumma -235286,79 -212 603,00 -87 128,00 -87 999,28 -88 879,27

C501 Tekniska sektorn -T Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025
Extern -235286,79 -212 603,00 -87128,00
Intern 222920,22 203 694,97 122 436,24
Totalsumma -12 366,57 -8 908,03 35308,24

Anslagsansvarig
Tekniska chefen.

Tekniska sektorn skoter administrationen och utférandet kopplat till bland annat fastig-
hetsunderhall, trafikleder samt vatten- och avloppsverksamhet. Visionen for verksamhet-
en ar att forvalta kommunens egendom sa att den bibehdller sitt virde samt fyller sin
funktion, att minska miljobelastningen genom atgarder inom bland annat enheternas av-
fallshantering, avloppsvattenbehandlingen samt energisparande atgarder, att minimera
personalomsattningen och motivera de anstallda till goda arbetsresultat.
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7.8.1.2. Verksamhetsmdl 2025

Mal:

Den av tekniska sektorn férvaltade egendomen anvands bland annat for att bedriva den
offentliga kommunala servicen sasom dldreomsorg, barnomsorg samt skola, for invanar-
nas rekreation och valbefinnande samt for att tillse ren-, och avloppsvattenleveranser for
anslutna kunder.

Verksamhets- och volymférdndringar under budgetdret

Sett till inflationen verkar laget nu som att det har stabiliserats en aning. Och férhopp-
ningsvis haller sig inflationen pa en sadan niva att héjningen av taxorna ska ge den be-
raknade kostnadstackningen.
Nytt for aret ar att Lumparland har en helt fristdende budget. Den ar alltsa inte langre en
del av Lemlands budget.

Metod:

Fortydliga forvantningar och for-
utsattningar for alla tjanster och
befattningar inom sektorn. Effek-
tivisera beslutsgangar.

Underhallsplanering

Processbeskrivning aterkom-

mande arbetsuppgifter

4. OVKikommunens byggnader.

Uppdatera tjanste-, och befatt-
ningsbeskrivningar. Uppgora en
plan och prioritering pa 6vergri-
pande processer. Paborja framta-
gande av Overgripande processer
for att skapa en tydlig helhetsbild
utgaende fran planen.

Att kartlagga tekniska sektorns
ansvarsomraden. Skapa under-
hallsplaner for allting som ligger
inom ansvarsomradet.
Framtagande av processbeskriv-
ningar for att effektivisera det
dagliga arbetet och skapa ett
battre flode i verksamheten.

Folja OVK-planen.
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7.8.1.3. Verksamhetsmdl 2026-2027

Mal: Metod:

1

2

3.

Fortsatt arbeta med medframta-
gande av Overgripande proces-
ser. Utgdende fran upphandlingar
av ramavtal delegera avrop till
personal inom sektorn.

[ samrdd med oOvriga sektorer
fortsdtta arbetet med utveckling-
en av sektorns systemstod.

Slufor inmatningen av befintlig
VA-infrastruktur.

. Effektivisera beslutsgangar 1.

. Systemstod 2.

Inmatning av VA-infrastruktur 3.

7.8.2. Tekniska kansliet

7.8.3.

7.84.

Resultatenheten omfattar tekniska kansliet. Tekniska kansliet skoter administrationen
kopplat till bland annat fastighetsunderhall, trafikleder samt vatten- och avloppsverk-
samhet. Visionen for verksamheten ar att forvalta kommunens egendom sa att den bibe-
héller sitt varde samt fyller sin funktion, att minska miljobelastningen genom atgarder
inom bland annat avfallshantering samt avloppsvattenbehandlingen, att minimera perso-
nalomsattningen och motivera de anstallda till goda arbetsresultat. Tekniska kansliet ar
fran 1.1.2025 en koptjanst fran Lemlands kommun.

Trafikleder

Resultatenheten omfattar vaghallning av kommunalvagar samt sommar- och vinterun-
derhadll av byggnadsplanevagar och gang- och cykelvdgar. Underhadllet handhas i huvud-
sak av privata entreprendrer. I verksamheten ingar dven att uppratthalla vagbelysningen
i kommunen. Visionen for verksamheten ar trafiksdkra vagar som sa bra som mojligt till-
godoser anvdndarnas behov.

Bokslut | Budget | Budget

NYCKELTAL 2023 2024 2025
Lumparland

Kommunalvagar (km) 2,55 2,55 2,55
Byggnadsplanevagar (m) 1530 1530 1530
Gang- och cykelvigar (m) 4850 4850 4850
Rastplatser (st) 1 1 1
Viagbelysning, armaturer (st) 55 55 55
Privatvagsplogning (st) 32 28 28

Parker och allmdnna omrdden

Resultatenheten omfattar underhdll av idrotts- och friluftsanldggningar i kommunen.
Dessa ar i Lumparland, grasplanen i Klemetsby, badstranderna samt évriga friluftsomra-
den och lekplatsen vid Kapellviken. Underhallet handhas i huvudsak av kommunens en-
het for fastighetsskotsel. Visionen for verksamheten ar att till kommunmedlemmar,
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sommargaster och turister erbjuda dndamalsenliga och valskdtta anldggningar och om-
raden for ledd och fri fritidssysselsattning.

Bokslut | Budget | Budget
2023 2024 2025

Anlaggningar i Lumparland (exKklusive diverse allmdnna omraden)

NYCKELTAL

Idrottsplaner (st) 1 1 1
Konditionsbanor (st) 1 1 1
Badstrander (st) 1 1 1
Mattvatt (st) 1 1 1
Lekparker (st) 1 1 2
Totalt (st): 5 5 6

7.8.5. Hamnverksamhet

Resultatenheten omfattar underhall och uthyrning av platser i Kapellviken (fyra platser).
Visionen for verksamheten dr en hog uthyrningsgrad samt néjda batagare.

Bokslut | Budget | Budget
NYCKELTAL 2023 2024 2025
Uthyrda smabatsplatser:
Kapellviken 0 0 4
Totalt (st): 0 0 4
Sjosattningsramper (st) 0 0 0

7.8.6. Byggnader och lokaler

Resultatenheten omfattar Lumparlands verksamhetslokaler for olika typer av framst of-
fentlig verksamhet. I byggnaderna verkar i huvudsak kommunernas egna verksamhets-
enheter. Visionen for verksamheten ar att erbjuda trivsamma och dndamalsenliga arbets-
och verksamhetsutrymmen fér kommunens olika verksamhetsenheter samt en fastig-
hetsforvaltning som fungerar andamalsenligt och ekonomiskt.

Lumparlands kommuns byggnader ar grundskolan jamte biblioteket, kommungarden,
branddepan, Kapellhagen samt daghemmen Videungen och Myrstacken.
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NYCKELTAL

Bokslut
2023

Budget
2024

Budget
2025

Lumparland

Skola & bibliotek (st)

Daghem (st)

Servicehus for dldre (st)

Kommunkansli (st)

Branddepa (st)

Totalt (st):

Forbrukning av eldningsolja (m*) Lemland

Forbrukning av eldningsolja (m*) Lumparla
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7.8.7. Hyresbostdder

7.8.8.

7.8.9.

Resultatenheten omfattar i huvudsak uthyrning av bostadslagenheter. Lumparlands
kommuns hyresbyggnader ar Prastgardsvagen 5 och 7, Kapellviagen 2 och Fjarilsgrand 2.
Totalt 18 lagenheter. Visionen for verksamheten ar att erbjuda trivsamma och dndamals-
enliga bostadslagenheter for Lumparlands kommuns hyresgaster samt en fastighetsfor-

valtning som fungerar &ndamalsenligt och ekonomiskt.

Bokslut | Budget | Budget
NYCKELTAL 2023 2024 2025
Bostadsradhus (st) 3 3 3
Parhus (st) 0 0 3
Hyreslagenheter (st) 12 12 18
Uthyrningsgrad (%) 100,0% | 100,0% : 100,0%
Fastighetsunderhall

Resultatenheten omfattar i huvudsak enheten for fastighetsskotsel samt dar tillhérande
anslag for personalkostnader och for fordon och 6vrig gemensam utrustning. Uppgifts-
omradets kostnader fordelas internt pa servicens anvandare. Fastighetsskotseln uppratt-
haller beredskap dygnet runt. Genom att tillampa systematiska arbetssatt vid ratt tid-
punkt och i ratt omfattning ar visionen for verksamheten att utféra underhallsatgarder
som pa sikt minimerar behovet av reparationer och minskar risken for att akuta situat-
ioner uppstar.

Vatten- och avloppsverk i Lumparland

Resultatenheten omfattar distribution av dricksvatten samt emottagande och transport
av avloppsvatten. Dricksvattnet kops av Alands Vatten Ab. Avloppsvattnet transporteras
med hjdlp av pumpstationer till kommunens eget reningsverk i Langnas dar det renas.
Visionen for verksamheten ar att distribuera dricksvatten av hég och jamn kvalitet till
alla abonnenter inom vattenverkets verksamhetsomrade, att kunna ta emot avloppsvat-
ten samt effektivt och ekonomiskt transportera det till reningsverket i Langnas dar det
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renas med basta mojliga teknik sa att miljobelastningen blir sa liten som mojligt samt att
maximera vatten- och avloppsanslutningarna inom verksamhetsomradet.

Budget | Budget | Budget
NYCKELTAL 2023 2024 2025
Vattenledningsnat, Lumparland
Abonnenter (st) 241 222 230
Tryckforhojningsstationer (st) 0 0 0
Kopt renvatten (m?) 25000{ 25000| 25250
Salt renvatten (m?) 18500/ 18500| 18750
Tackningsgrad, extern (%) 137,1%| 121,1%| 121,1%
Tackningsgrad, totalt exkl. avskrivningar (%4 117,3 % 95,9 % 95,9 %
Avloppsledningsnat, Lumparland
Abonnenter (st) 56 56 62
Pumpstationer (st) 6 6 6
Inkommet avloppsvatten (m>) 7000 7 050 7 050
Fakturerat avloppsvatten (m?) 4 600 4 850 5370
Slam externt (m?) 1000 1000 0
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Brand- och riddningsvisendet (Alands riddningsmyndighet)

C600 Brand och raddning -‘I'IBoksIutZOZS Budget 2024 Budget 2025 EP 2026 EP 2027
~IC610 Brandskydd -35712,25 -36 770,00 -29 287,00
+16101 Raddningsnamnden -35712,25 -36 770,00 -29 287,00
=iCc620 Befolkningsskydd -4 393,86 -6 139,00 -4 090,00
+16201 Befolkningsskyddet -4 393,86 -6 139,00 -4 090,00
Totalsumma -40 106,11 -42 909,00 -33 377,00 -33 710,77 -34 047,88
C600 Brand- och raddningsvasendet T Bokslut 2023 Budget 2024 Budget 2025
Extern -40 106,11 -42 909,00 -33 377,00
Intern -23 035,67 -26 863,40 -19 526,20
Totalsumma -63 141,78 -69 772,40 -52 903,20
Anslagsansvarig
Raddningschefen.

Raddningsmyndigheten handhar féorutom det forebyggande tillsynsarbetet aven radd-
ningsledarfunktionen och dartill en koordinerande roll gillande beredskapsiarenden och
befolkningsskyddet. Information till allméanheten och till de kommunala enheterna ska
skotas centralt fran raddningsmyndigheten.

Jomala kommun ar huvudman foér raddningsmyndigheten.

Rdddningsndmnden

Kostnadsstillet avser kostnader for den gemensamma raddningsnimnden for Alands
Raddningsmyndighet dir kommunen har en representant. Kostnaderna for verksamhet-
en fordelas enligt invanarantal.

[ kostnadsstallet ingdr ocksa ersattning till Lumparlands FBK som avtalsbrandkar.

Maélsattningar 2025
— Under aret fa myndigheten pa plats.
— Framta styrdokument till kommunernas serviceniva.
— Framta styrdokument fér samarbetet mot kommunernas byggnadsinspektioner.

— Framta styrdokument till kommunerna for en revidering av avtal mot avtals-
brandkar.

7.9.2. Befolkningsskyddet

Kostnadsstallet avser kostnader for raddningsmyndighetens koordinerande roll géllande
beredskapsarenden och befolkningsskyddet.
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Kostnadsstalle

8301

Projektets namn Hyresbostader

Beraknad anv. Totalt for
per 31.12.2024 Budget2025 Plan 2026 Plan 2027 investeringen
Kostnader - - 15000,00 - - - 15000,00
Intakter - - - -
Landskapsandelar - - - - -
Nettokostnad - - 15000,00 - - - 15000,00
Beskrivning av investeringen
Malning av fasader pa hyreslagenheter, Kapellvigen 2, Prastgardsvigen 5-7.
Kostnadsstille 8304
Projektets namn Parhusldgenheter
Beriknad anv. Totalt for
per 31.12.2024 Budget2025 Plan 2026 Plan 2027 investeringen
Kostnader - - 40 000,00 - - - 40000,00
Intdkter - - - - -
Landskapsandelar - - - - -
Nettokostnad - - 40 000,00 - - - 40000,00
Beskrivning av investeringen
Markbereda och asfaltera vig, parkering och gangstrak vid Fjarilsgrand 2.
Kostnadsstille 8558
Projektets namn Inventarier FBK
Beridknad anv. Totalt for
per 31.12.2024 Budget2025 Plan 2026 Plan 2027 investeringen
Kostnader - - 10000,00 - 15000,00 - - 25000,00
Intakter - - - - -
Landskapsandelar - - - - -
Nettokostnad - - 10 000,00 - 15000,00 - - 25000,00

Beskrivning av investeringen
Fornyande av andningspaket samt radio inom rokskyddet under ar 2025 da nuvarande ar foraldrade.
Inkop av klipputrustning planeras under 2026.
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Kostnadsstille 8563
Projektets namn Batbyte FBK

Beriknad anv. Totalt for

per 31.12.2024 Budget2025 Plan2026 Plan2027 investeringen
Kostnader - - - 35000,00 - - 35000,00
Intdkter - - - - -
Landskapsandelar - - - - -
Nettokostnad - - - 35000,00 - - 35000,00

Beskrivning av investeringen
Ett batbyte planeras till ar 2026 for Lumparlands frivilliga brandkar.

Kostnadsstille 8801
Projektets namn Vattenledningar

Beridknad anv. Totalt for

per 31.12.2024 Budget2025 Plan 2026 Plan 2027 investeringen
Kostnader - - 10000,00 - 10000,00 -10000,00 - 30000,00
Intékter - - - - -
Landskapsandelar - - - - -
Nettokostnad - - 10000,00 - 10000,00 -10000,00 - 30000,00

Beskrivning av investeringen
Ospecificerade vattenledningar.

Kostnadsstille 8805
Projektets namn Ospecificerade avlopssledningar

Beridknad anv. Totalt for

per 31.12.2024 Budget2025 Plan 2026 Plan 2027 investeringen
Kostnader - - 10000,00 - 10000,00 -10000,00 - 30000,00
Intakter - - - - -
Landskapsandelar - - - - -
Nettokostnad - - 10000,00 - 10000,00 -10000,00 - 30000,00

Beskrivning av investeringen
Ospecificerade avloppsledningar
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Lumparlands kommun

Forvaltningsstadga

Antagen av kommunfullmdktige genom § 54/10.12.2018 att gilla fran och med
1.1.2019. Andrad av kommunfullméktige genom § 46/12.12.2019 att gélla fr&n och med
1.1.2020. Andrad av kommunfullmiktige genom § 70/2.12.2020 att géilla frdn och med
1.1.2021. Andrad av kommunfullmiktige genom § xx/xx.12.2024 att gilla fran och med
1.1.2025.

ALLMANNA BESTAMMELSER

Tillimpning

Kommunens férvaltning ar ordnad i enlighet med denna stadga.

Vid sidan av denna forvaltningsstadga regleras kommunens forvaltning av lagar,
forordningar samt foljande av fullmaktige antagna instruktioner, regelverk och stadgor

eller av bestimmelser utfirdade med stéd av dem, vilka tillimpas i forsta hand i
forhallande till bestimmelserna i forvaltningsstadgan:

— instruktioner och regelverk for styrelsen, nimnd, forvaltning, direktion eller
kommitté

— utbildningsstadga

— arvodesstadga

Kommunens verksamhetsidé

Kommunen ska inom ramen for befintliga resurser pa ett rationellt och effektivt satt
producera kommunal samhallsservice som i storsta mojliga utstrackning motsvarar
efterfragan.

[ sin verksamhet efterstrdvar kommunen en ekonomisk och ekologisk hallbar
utveckling.

FORVALTNINGSORGANISATION

Fortroendeorgan

Kommunens fortroendevalda verkar inom en organisation av kollegiala organ som
bildas av kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, nimnder och direktioner.

For granskning av kommunens foérvaltning och ekonomi utser kommunfullmaktige
revisorer.




Lumparlands kommun

Kommunens administration leds av kommundirektéren under kommunstyrelsens
overvakning. Kommunstyrelsen har ett Overgripande ansvar fér kommunens
administration.

Kommunens administration ar indelad i forvaltningsenheter. Forvaltningsenheterna
kan vid behov indelas i resultatenheter i enlighet med vad som respektive
forvaltningsenhet narmare beslutar om.

Kommunens forvaltningsenheter utgors av:

Centralférvaltningen

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Kommundirektoren
Vikarie: Ekonomichefen

Aldreomsorgsférvaltningen

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Aldreomsorgschefen
Vikarie: Hemserviceledaren i Lemlands kommun

Bildningsférvaltningen

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Utbildningschefen
Vikarie: Ekonomichefen vid Sédra Alands hogstadiedistrikt k.f. eller

motsvarande kommunalférbund.

Kultur- och fritidsférvaltningen

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Bibliotekssekreteraren
Vikarie: Kommundirektoren

Byggnads- och miljoforvaltningen

Chef: Byggnads- och miljéinspektoren

Tekniska férvaltningen
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Chef:

Lumparlands kommun

Tekniska chefen
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Brand- och rdddningsférvaltningen (gemensam med alla Alands kommuner)

Organ: Den gemensamma raddningsndmnden
Chef: Raddningschefen
Vikarie: Ledande brandinspektér/brandingenjor

For organet ar Jomala kommun huvudman.

Lantbruksférvaltningen (gemensam med Hammarland, Eckero och Foglo):

Organ: Gemensamma lantbruksndmnden
Chef: Lantbrukssekreteraren
Vikarie: Gemensamma lantbruksnimndens ordforande

For organet &r Hammarlands kommun huvudman.

KOMMUNFULLMAKTIGE
Allminna bestammelser

Sammansdttning

Kommunfullmaktige bestdr av nio kommunfullmaktigeledamoéter jamte ersattare
utsedda genom allmdnna val.

Sammankallande av sammantrdde

Kommunfullmaktige sammankallas av kommunfullmaktiges ordférande eller vid
forhinder for denna av vice ordforanden.

Vid forhinder for hela presidiet kan kommunfullmdktige sammankallas av
kommunstyrelsens ordforande, som ocksda utfirdar Kkallelse till ett nyvalt
kommunfullméaktiges forsta sammantrade.

Vid ar som inte foregds av nyval utfirdas kallelse till kommunfullmaktiges forsta
sammantrade av kommunfullméaktiges ordférande for det foregdende aret.
Fullmdktiges konstituering

Sammantradet 6ppnas av den fullmaktigeledamot som langst innehaft ett fullmaktige-
uppdrag i kommunen och denna leder ordet till ordférande och vice ordférande har
valts for fullmaktige.

Om flera ledamoter tillhort kommunfullmaktige lika lang tid leder den ledamot som ar
aldst av dessa valet av ordforande och vice ordférande.

[ fullmaktige finns tva vice ordféranden. Fullmaktiges ordférande leder beredningen av
konstitueringen av fullmaktiges verksamhet, ifall inte fullmaktige beslutar ndgot annat.
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Protokollet vid kommunfullmaktiges sammantraden férs av kommundirektéren, som
aven handhar dess 6vriga sekreteraruppgifter, savida kommunfullmaktige inte annat
beslutar.

Sammantrddestidpunkter
Fullmaktige beslutar om vilka dagar sammantraden ska dga rum.

Fullmaktige ska dven sammantrada da styrelsen eller minst en fjardedel av fullméaktiges
ledamoter begar det for ett visst drende eller da fullmaktiges ordférande anser att det
behovs.

Ordférande kan dven besluta om att ett planerat sammantrade installs.

Ledamoéters placering under sammantrdden

Vid sammantridde dr ledamoterna placerade i av ordféranden bestamd ordningsfoljd.
Fullmaktigeledamaoters initiativratt

Motion

Fullmaktigeledamot har ratt att vacka motion i drende rorande kommunens
gemensamma angeldgenheter. Motion ska i skriftlig form lamnas till fullmaktiges
ordférande senast fore sammantradets borjan.

Motion upptas till behandling efter det att de i foredragningslistan namnda drendena
slutférts och motionens forsta undertecknare ska da beredas tillfille att yttra sig
varefter motionen utan annan éverlaggning remitteras till kommunstyrelsen eller annat
organ for att beredas.

Beslut i det arende som motionen beroér fattas av det organ som enligt denna stadga,
instruktion, delegeringsbeslut eller lagstiftning ar behorigt dartill. Darefter redovisar
kommunstyrelsen for fullméktige vilka atgdrder som vidtagits med anledning av
motionen. Om motionen galler ett drende i vilket fullmaktige ska fatta beslut sa fattas
beslutet dar, i annat fall antecknar sig fullméktige till kinnedom det beslut som fattats
med anledning av motionen.

Arendet ska beredas si att fullmiktige kan fatta beslut i drendet inom ett ar efter att
motionen vackts. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid ska detta meddelas
till fullmaktige inom utsatt tid tillsammans med det som framkommit vid beredningen.
Fullmaktige kan besluta att avskriva motionen fran vidare behandling.

Skriftlig frdga

En skriftlig fraga kan stdllas till kommunstyrelsen om kommunens verksamhet och
forvaltning ifall fragestillarna omfattar minst en fjardedel av fullmaktige. Fragan ska
tillstallas kommunkansliet.
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Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det fullmdktigesammantrade som
foljer narmast efter att tvd manader forflutit sedan fragan stdlldes. Om det under
behandlingen av fragan framstalls ett forslag om att ett tillfalligt utskott ska tillsattas for
att granska det amne som fragan beror, ska fullmaktige fatta ett beslut om huruvida ett
tillfalligt utskott ska tillsattas. Annat beslut far inte fattas med anledning av fragan.

Fullmiktiges sammantriden

Kallelse till sammantrdden

Kallelse till fullmédktiges sammantraden ska sdndas minst fem dagar fore sammantradet
till varje fullméktigeledamot separat och till de personer som har saval ndrvaro- som
yttranderatt vid sammantradet.

Inom samma tid ska sammantradeskallelsen tillkinnages pa kommunens elektroniska
anslagstavla. I kallelsen ska anges tidpunkten och platsen for sammantradet och vilka
arenden som ska behandlas.

Kallelse till kommunfullmédktiges sammantraden sands endast elektroniskt per e-post.

Foredragningslistan

For varje sammantrdde uppgors en foredragningslista over de drenden som ska
behandlas av fullmaktige.

Foredragningslistan ska innehadlla en redogorelse for de drenden som ska behandlas
jamte eventuella bilagor samt kommunstyrelsens eller annat beredningsorgans forslag
till beslut.

Foredragningslistan ska, om det inte foreligger nagra sarskilda skdl som hinder,
distribueras i samband med kallelsen till sammantradet. Foredragningslistan publiceras
samtidigt pd kommunens webbplats med beaktande av gillande bestimmelser om
sekretess och hantering av personuppgifter.

Fullmaktige kan besluta hur manga ersattare som ska tillstallas foredragningslistan.

Kallande av ersdttare

En fullmiktigeledamot som ar férhindrad att skéta sitt kommunfullmaktigeuppdrag
eller som pa grund av jav inte kan delta i beslutsfattandet i ett visst drende ska utan
drojsmal meddela detta till kommunkansliet.

Om inte annat 6verenskoms ska ledamoten sjdlv inkalla den i ordningen forsta
ersattaren, eller om denne har férhinder, darpa foljande.
Deltagande i sammantrdde pd distans

Ledamoter i kommunfullmaktige kan, under forutsattning att tillforlitlig utrustning och
uppkoppling finns att tillga, delta i sammantraden pa distans.
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Deltagande i sammantrade pa distans begransas dock av tekniska orsaker sa att
deltagande inte ar mojligt vid sammantraden dar det behandlas drenden i vilka man kan
forratta sluten omrostning.

Deltagande i sammantrade pa distans begransas vidare av gillande dataskydds- och
sekretessbestimmelser sa att deltagande pa distans inte dr moéjligt under drenden som
omfattas av sekretess.

Om teknisk utrustning eller uppkoppling slutar att fungera under ett sammantrade ska
ordféranden ajournera eller avbryta sammantradet.

For att fa delta i sammantrade pa distans ska den ledamot som vill delta i sammantradet
pa distans meddela detta till fullmaktiges ordférande och sekreterare minst tva dagar
fore sammantradet.

Kommunstyrelsens representanter vid fullmdktigesammantrdden

Vid kommunfullmaktiges sammantraden har férutom ledamoéterna foljande personer
narvaro- och yttranderatt:

— kommunstyrelsens ledamoter eller vid forfall deras ersattare
— kommundirektoren

Fullmaktige kan kalla tjansteinnehavare i kommunen eller sirskild sakkunnig for att
meddela upplysningar vid sammantradet.

En ovan namnd person har ratt att ta del i diskussionen men inte i besluten.

Ordférandeskap och tillfillig ordférande

Det ar ordférandens uppgift att leda behandlingen av drendena och sorja for ordningen
pa fullmédktigesammantradena.

Ordforanden far, efter att ha gett en varning, bestimma att personer som upptrader
olampligt ska avlagsnas. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller
upplésa motet.

Vid behov kan ordféranden 6verlamna ordférandeskapet vid ett sammantrade till en
vice ordférande och under den tiden ta del i sammantradet i egenskap av ledamot.
Ordforanden ska i forvag meddela om denne vill delta i drendets behandling.

Om saval ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga vid
behandlingen av nagot drende, viljs en tillfillig ordférande for sammantradet eller for
ifragavarande drende.

Tillfallig ordférande valjs av kommunfullmdktige under ledning av den
fullmaktigeledamot som langst innehaft ett fullmaktigeuppdrag i kommunen. Om flera
ledamoter tillhort fullmaktige under lika lang tid leds valet av den ledamot som ar adldst
av dessa.
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Namnupprop

Kommunfullmaktiges sammantrade inleds med namnupprop, som foérrattas i alfabetisk
ordning, dock sa att ordféranden uppropas sist.

Sedan namnupprop forrattats ska ordféranden konstatera vilka ledamoter som anmalt
forhinder och vilka erséttare som dr ndrvarande i deras stalle. Harefter ska ordféranden
konstatera huruvida kommunfullmaktige ar lagligen sammankallat och beslutfort.

Ledamot som infinner sig eller avldgsnar sig under sammantrddet

Ledamot som inte dr narvarande vid namnuppropet antecknas i protokollet som
franvarande.

Infinner en ledamot sig senare, ska denne anmala sig for ordféranden, varvid i
protokollet antecknas under vilket drendes behandling ledamoten infunnit sig.

Pa motsvarande satt forfars da en ledamot avlagsnar sig under pagaende sammantrade.
Har en ledamot anmalt forhinder ska det antecknas i protokollet.

Som narvarande betraktas de ledamoter vilka enligt protokollet infunnit sig till
sammantradet och inte anmalt att de avlagsnar sig eller vilka i 6vrigt inte konstaterats
vara franvarande.

Ordforanden kan verkstilla nytt namnupprop om det under pagaende sammantrade
eller efter paus i sammantradet bedéms vara nédvandigt.

Arendenas handliggningsordning

Arendena féredras av ordféranden for kommunfullmiktige i den ordning de intagits i
foredragningslistan, om inte kommunfullmaktige beslutar om en annorlunda ordning.

Kommunstyrelsens forslag utgér grund for behandlingen. Har kommunfullméktige
tillsatt ett sarskilt utskott for beredning av ett visst darende eller for att granska
forvaltningen, utgor utskottets forslag grund for behandlingen. Har kommunstyrelsen
andrat sitt forslag, innan kommunfullmaktige fattat beslut i ett drende som ingar i
foredragningslistan, utgor det andrade forslaget grund for behandlingen.

Har kommunstyrelsen aterkallat sitt forslag innan kommunfullmaktige fattat beslut i
arende som ingar i foredragningslistan ska drendet avlagsnas fran densamma.

Kommunstyrelsen kan inte aterta ett arende som ar bordlagt i kommunfullmaktige.

Fullmaktige kan endast handldgga arenden som namnts i kallelsen till sammantradet
och som i enlighet med bestimmelserna i denna lag beretts av styrelsen eller ett sidant
beredningsorgan som avses i 45 § i kommunallagen.

Om ett drende enligt uttrycklig bestimmelse ska handldaggas vid ett sarskilt
sammantrade, ska drendet handlaggas vid det sammantrdade dven om inte detta namnts
i kallelsen.
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Fullmaktige kan besluta att handlagga daven andra arenden som inte namnts i kallelsen.
Ett drende som ska beredas och som inte har beretts av styrelsen eller annat
beredningsorgan kan handldggas endast om fullmaktige enhalligt beslutar det.

Konstaterande av jdv

En javig ledamot ska sjdlvmant anmala jav.

Fullmaktige avgor vid behov om jav foreligger for en ledamot eller annan person med
yttranderatt.

En ledamot i fullmidktige eller annan person med yttranderatt far inte delta i
handlaggningen av ett drende som personligen ror ledamoten eller en denne narstaende
person.

Anféranden

Sedan éarendet foredragits for kommunfullméktige har ledamot ritt att genom
handupprackning eller pa annat tydligt satt anhalla om ordet.

Da en annan ledamot talar ska anhallan om ordet ske genom handupprackning eller pa
annat satt som inte stor den talande.

Anhaller flera ledamoter samtidigt om ordet beslutar ordféranden i vilken ordning de
erhaller ordet.

Har kommunstyrelsens ordférande eller kommundirektoren begart ordet ska denne
erhdlla det fore oOvriga talare. Samma ratt tillkommer ordféranden for ett av
kommunfullméaktige tillsatt utskott vid behandling av det drende for vars beredning
utskottet tillsatts.

Begar ledamot replik, d& annan talar eller omedelbart efter att denne avslutat sitt
anforande, kan ordféranden bevilja honom ordet fére 6vriga anmalda talare.

Replik far innehalla endast en kort forklaring eller rattelse till huvudanforandet eller
bemdtande av dari gjort pastdende. Harefter far den som haft huvudanférandet ge ett
svar, till vilket den som begart replik har ratt till en andra replik, varefter den som haft
huvudanfoérandet far ge ytterligare ett svar. Replik och svar far vara hogst tva minuter
langa.

Sdttet for anférande
Den som erhallit ordet ska yttra sig fran sin plats.

Talare ska halla sig till den sak som behandlas.

Om en ledamot avviker fran dmnet ska ordféranden uppmana denne att aterga till
saken.
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Anvander talare krankande eller annars oldmpliga uttryck ska ordféranden aterkalla
denne till ordningen. Om talaren inte foljer ordférandens uppmaning ska ordféranden
franta denne ordet.

Andra an ordféranden har inte ratt att avbryta talare.

Forslag om bordldggning eller dterremiss

Har under diskussion begarts bordlaggning eller aterremiss till kommunstyrelsen ska
ett sddant yrkande tas upp till avgéorande omedelbart efter det att diskussionen
forklarats avslutad.

For ett beslut om aterremiss kravs att det bitrads av minst halften av de narvarande
ledamoterna.

For ett beslut om bordlaggning kravs att det bitrdds av minst en tredjedel av de
ndrvarande ledamoterna.

For att fatta beslut om bordlaggning av ett drende gallande val eller ett tidigare bordlagt
drende kravs det dock att beslutet bitrdds av minst halften av de narvarande
ledamoterna.

Arendet ska bordliggas till nista sammantride om inte fullmiktige beslutar om en
annan tidpunkt.

Har bade bordlaggning och aterremiss begarts under diskussionen, avgors forst fragan
om bordlaggning. Om drendet darvid inte bordlaggs, behandlas forslaget om aterremiss.

Om fragan om bordlaggning och dterremiss inte godkdnns fortsitter drendets sakliga
behandling varvid dven nya forslag kan framlaggas.

Forslag

Ett forslag som vackts under diskussionen ska framstallas skriftligt om ordféranden sa
kraver.

Det skriftliga forslaget ska formuleras entydigt och med tydlig stil. Ordféranden kan vid
behov begdra renskrivning av forslaget.

Nar alla anféranden har hallits forklarar ordféranden diskussionen avslutad. Darefter
ska ordféranden redovisa eventuella forslag som framstallts under diskussionen for
godkdnnande av fullméaktige.

Forslag som inte vunnit understod eller som faller utanfér drendet upptas inte till
omrostning. Utgangsforslaget tas dock upp till omrdstning dven om det inte vunnit
understod.

Om det inte finns andra forslag dn utgangsforslaget att ta upp till omrostning ska
ordféranden forklara utgangsforslaget som fullméaktiges beslut.

11
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Omrostningssatt
En omrostning ska forrattas 6ppet genom upprop.

Om en omrdstning har forrattats pa ndgot annat satt dn genom upprop ska
omrostningen, om ndgon sa kréver eller ordféranden for klarhetens skull anser det
nodvandigt, forrattas pa nytt genom upprop.

Omrdéstningsproposition

Da omrostning ska verkstdllas mellan flera forslag, forelagger ordféranden kommun-
fullmaktige for godkdnnande en omrostningsproposition.

Ordféranden ska lagga fram en omrostningsproposition som kan besvaras med JA eller
NE]J.

Omrostning forrattas 6ppet och verkstalls efter upprop.

Som beslut giller det forslag som fatt flest roster. Vid lika rostetal vinner det forslag som
ordféranden har rostat for.

Vid uppgorande av omrostningsproposition ska féljande beaktas:

— Forst ska de tva forslag uppstillas for omrostning som avviker mest fran
utgangsforslaget.

Det segrande forslaget stills upp mot nasta forslag som skiljer sig mest fran
utgangsforslaget, och pa sa satt fortsatter det tills det finns ett slutligt motforslag
till utgangsforslaget.

Om det emellertid finns ett forslag om forkastande att ta upp till omréstning,
lamnas detta till den sista omrostningen mot det forslag som segrat over de
ovriga.

— Om drendet giller beviljande av anslag, genomfors forst en omrostning om
huruvida det forslag som omfattar det storsta beloppet kan godkannas eller
forkastas, och sedan fortsatter man i ordningsfoljd efter storleken pa forslagen
tills ndgot forslag godkanns.

Darefter genomfors inte langre ndgon omrostning om forslag som galler mindre
belopp.

— Om ett forslag ar saddant att det kan godkannas eller forkastas oberoende av
andra forslag, ska fullmaktige rosta separat om godkannande eller forkastande
av detta forslag.

Vid forelaggande av omrostningsproposition ska ordféranden samtidigt meddela om
vilka forslag som for att godkdnnas erfordrar i lag stadgad sarskild majoritet.
Konstaterande av beslut

Efter verkstalld omrostning ska ordféranden konstatera kommunfullmaktiges beslut.

12
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Reservation

Var och en som vid sammantrdde deltagit i avgérande av drende far anfora reservation
mot det fattade beslutet om beslutet fattats efter sluten omrostning.

Har beslutet fattats efter 6ppen omrostning far reservation anforas endast av den som
rostat for annat an det segrande forslaget samt av den som framstallt motforslag vilket
i brist pa understod inte upptagits till omrostning.

Har omrostning i drendet inte verkstallts, far reservation anféras endast av den som
framstallt motforslag vilket i brist pa understdd inte upptagits till omrostning.

Reservation ska anféras omedelbart efter det att drendet avgjorts samt, om den
utvecklas ndrmare, motiveras skriftligen och lamnas senast da protokollet justeras.

En ledamot eller en foredragande som reserverat sig ar inte ansvarig for beslutet.

Kldmmar

Fullmaktige kan efter beslut i ett drende savida detta inte i sak innebar forkastande,
godkinna ett 6nskemal till kommunstyrelsen, en klam, som ska ha anknytning till det
drende som behandlats och som inte far sta i strid med fullmaktiges beslut eller dndra
eller utvidga beslutet.

Fortsatt sammantrdde

Om fullmdktige avbrutit sitt sammantrdde och faststdllt dag och tidpunkt da
sammantradet ska fortsiatta behover en ny Kallelse inte utfirdas. Franvarande
ledamoter ska dock om méjligt underrattas om det fortsatta sammantradet.

Utskott

Tillsdttande av utskott

Kommunfullmaktige kan bland sina ledamoter tillsdatta utskott for att bereda ett visst
arende, for att avge utlatande och for att granska forvaltningen.

Fullmaktige kan aven tillsatta ett utskott for att bereda ett d&rende om aterkallande av
fortroendeuppdrag enligt 18 § i kommunallagen (AFS 1997:73) eller motsvarande
bestammelse i senare gallande lagstiftning.

Kommunfullmaktige ska utse ordférande for utskottet.

Fullmaktiges presidium har ratt att narvara vid utskottets sammantraden.
Val

Allmdnna bestdmmelser

Om val forrattas med slutna sedlar ska rostsedeln vara vikt sd att innehallet inte syns.
Rostsedel som innehaller obehorig anteckning ska forkastas.

13
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Rostsedlarna ges till fullméktigeordféranden i uppropsordning.

Roster kan ges till varje kandidat som kan komma i fraga vid valet &ven om ingen under
diskussionen foreslagit eller understott val av denne.

Medhjdlpare vid valforrdttning

Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar tjanstgoér de personer som utsetts till
protokolljusterare vid sammantradet som rostraknare och hjalper dven i ovrigt till vid
valforrattningen, ifall fullmaktige inte beslutar ndgot annat.

Proportionella val

Fullmdktiges centralndmnd

For forrattande av proportionella val utser fullmdktige en centralnamnd for sin
mandattid. Ndmnden bestar av minst tre medlemmar och en personlig ersattare for
varje medlem.

Fullmaktige valjer en av medlemmarna till ordférande och en till vice ordférande. Som
namndens sekreterare fungerar fullmaktiges sekreterare, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat.

Inldmning av kandidatlistor och upprop vid valférrdttning

Fullméaktige bestammer den tidpunkt nar kandidatlistorna senast ska inldmnas till
fullmaktiges ordférande och nar upprop vid valférrattningen vidtar.

Uppgorande av kandidatlistor

Pa kandidatlistan far forekomma namn pad hogst s manga medlemmar och ersattare
som far valjas vid valet.

Av kandidatlistans rubrik ska framga for vilket val listan anvands.

Kandidatlistan ska undertecknas av minst tva fullmiktigeledamoter. Den forsta
undertecknaren fungerar som ombud for listan och inldmnar den till fullmaktiges
ordforande och har ratt att foreta de rattelser i listan som avses i 37 § i denna stadga.

Granskning och rdttelser av kandidatlistor

Nar tiden for att lamna in kandidatlistorna har 16pt ut 6verlamnar fullmiktiges
ordforande listorna till centralndmnden, som granskar huruvida dessa ar ratt
uppgjorda.

Om det forekommer fel i nagon lista, bereds ombudet tillfille att ratta felet inom den
tidsfrist centralnAmnden utsatt.
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Om samma person efter rattelse i den kandidatlista som ombudsmannen inldmnat
fortfarande forekommer pa tva eller flera listor, ska centralndmnden om mojligt fraga
kandidaten pa vilken lista dennes namn ska kvarsta.

Sammanstdllning av kandidatlistor

Nar den reserverade tiden for rattelser gatt ut gor centralndmnden upp en
sammanstdllning av de godkdanda kandidatlistorna.

Listornas ordningsfoljd lottas, varefter varje kandidat forses med lopande
ordningsnummer.

Sammanstallningen av kandidatlistorna ska anslas i fullmaktiges sammantradessal
innan uppropet for valforrattningen borjar och ska lasas upp for fullmaktige.

Valforrdttning

Varje fullmaktigeledamot ska anteckna numret pa den kandidat denne rostar pa och ge
sin rostsedel till fullmaktiges ordforande i ordningsféljd enligt uppropet.

Faststdllelse av valresultat och férvaring av réstsedlar

Nar uppropet ar forrattat overlamnar fullmaktiges ordférande rostsedlarna till
centralndmnden, som granskar sedlarnas giltighet samt raknar ut och konstaterar
valresultatet genom att i tillampliga delar iaktta vad som stadgas om kommunalval.

Centralndmnden ger ett skriftligt meddelande om valresultatet till fullmaktiges
ordforande, som sedan delger fullmaktige resultatet.

De rostsedlar som avgetts vid ett val ska sparas tills beslutet vid det val dar de anvants
har vunnit laga kraft. Detsamma giller aven lottsedlar som anvants vid lottning. Om
valet har forrattats med slutna sedlar ska de bevaras i slutet kuvert.

Protokoll

Forande, justering och framldggande av protokoll
Protokollet uppgors av sekreteraren under ledning av ordféranden.

Protokollet ska undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Fullméaktiges protokoll
ska justeras av tva fullmaktigeledamoter som valts for detta uppdrag separat for varje
gang, ifall inte fullmaktige beslutat annorlunda i nagot drende.

Protokoll ska efter justeringen publiceras pda kommunens webbplats med tillhérande
besvarsanvisning eller anvisning om rattelseyrkande samt med beaktande av gallande
bestimmelser om sekretess och hantering av personuppgifter. Om publiceringen ska
meddelas pa kommunens elektroniska anslagstavla. Prelimindr tidpunkt for
publiceringen ska pa forhand meddelas pa kommunens elektroniska anslagstavla.
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[ protokollet ska antecknas:
1. Om konstitueringen:

— tidpunkten for nar sammantradet borjar och slutar samt sammantradesplatsen

— ndarvarande och franvarande for hela sammantradet eller for vissa drenden och
i vilken egenskap deltagarna varit narvarande

— sammantradets laglighet och beslutférhet.

2. Om arendenas behandling:

— rubrik for drendena

— redogorelse for arendena

— beslutsforslag

- jav

— framlagda forslag och om de fatt understod

— omrostning: omrdstningssatt, omrostningsférfarande, omréstningsproposition
och omroéstningens resultat

— val: valsatt och valresultat

— konstaterande av beslut

— reservation.

3. Om lagligheten:

— besvadrsanvisning

— ordférandens och sekreterarens underskrift
— anteckning om protokolljustering

— anteckning om framlaggande.

I den besvarsanvisning som fogas till protokollet ska anges besvarsinstans, besvarstid
och vad den som 6verklagar ska foga till besvarsskrivelsen.

Till sddana beslut som det inte gar att anféra besvar mot ska fogas en anteckning om
detta och uppges vilken lag eller féorordning forbudet grundar sig pa.

KOMMUNSTYRELSEN

Kompetensomrdde

Kommunstyrelsen leder kommunens forvaltning och handhar de berednings-,
verkstallighets- och andra uppgifter som i lag, féorordning och denna stadga ar bestamt.

Kommunstyrelsen har totalansvaret for att den kommunala servicen produceras och
utvecklas med beaktande av de mal som kommunfullméaktige godkant och inom ramen
for de medel som kommunfullméktige anvisat samt de direktiv som kommunstyrelsen
utfardat.
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43§ Sammansdttning, mandatperiod och féredragande

44§

Kommunstyrelsen har det antal ledamdéter kommunfullméktige bestimmer (minst fem
enligt 48 § i kommunallagen) och en personlig ersattare for envar av dem.

Kommunfullmaktige valjer bland ledamodterna ordférande och vice ordférande for
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens mandatperiod ar tva ar.

Foredragande i kommunstyrelsen ar kommundirektéren. I drenden som galler
kommundirektoren direkt eller dir denne anmaler godkédnt jav fattas beslut efter
ordférandens redogorelse.

Uppgifter (delegering)

Kommunstyrelsens uppgift ar att:

leda och 6vervaka kommunens planering, verksamhet och férvaltning

ansvara for kommunens bokforingsskyldighet, rakenskaper samt halla en
tillfredsstillande betalningsberedskap

folja med de lagre kommunala organens verksamhet

tillse att kommunens organ och anstdllda inte forfar felaktigt i sin
tjdnsteutdvning samt att de verkar till kommunens férdel

bevaka kommunens intressen, foretrada kommunen och fora kommunens talan,
om inte fullmaktige beslutar annat

att for fullmaktige bereda forslag till centrala malsattningar och strategier for
kommunen

leda och 6vervaka kommunens arkiv

bereda de adrenden som ska handlaggas av fullmdktige samt tillse att
fullméaktiges beslut verkstalls

att ansvara for kommunens externa kontakter

ingd avtal pd kommunens vagnar och foreta andra rattshandlingar, om
uppgiften inte dr anfortrodd annan eller ar annorlunda i stadga eller instruktion
bestamd.

Vid beredning av drenden och vid verkstallighet av beslut dligger det kommunstyrelsen

att:

1. for kommunfullmaktige avge ett motiverat forslag till beslut om inte annat féranleds
av arendets natur

2. granska lagligheten av de beslut som fattats av kommunfullméktige och vid behov
hanskjuta drendet till kommunfullmaktige fér ny behandling

3. tillse att kommunfullmaktiges beslut verkstalls samt utfirda nddiga bestimmelser
och direktiv for verkstalligheten.
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Kommunstyrelsens beslutanderdtt

Kommunstyrelsen beslutar utéver de darenden som enligt gidllande stadganden ska
avgoras av kommunstyrelsen ocksa i féljande drenden:

Allmant

a)

b)

g)

h)

j)

k)

D)

utse kommunens representanter till sammankomster dar kommunens ratt bor
bevakas samt givandet av direktiv. Vid férhinder for utsedda representanter, deras
ersattare eller om utseende av representanter omdjliggjorts av nagon grundad
anledning representeras kommunen av kommunstyrelsens ordférande eller
kommundirektoren eller ndgon av dem utsedd person

besluta om direktiv, anvisningar och principer inom ramen for av
kommunfullméaktige faststillda grunder

att avge forklaring med anledning av besvar 6ver fullmaktiges beslut, om styrelsen
omfattar fullmaktiges beslut

foretrada kommunen vid domstolar, myndigheter, foreningar och andra
sammanslutningar dn kommunalférbund och aktiebolag

besluta om att ingd avtal och andra forbindelser for kommunen savida det inte ar
delegerat till ndmnd eller tjansteinnehavare genom instruktion eller sarskilt beslut

pa kommunens vagnar avge utldtanden om det inte i instruktion eller denna stadga
ar annorlunda bestamt

vid behov hanskjuta drende till fullmaktige for ny behandling om beslut dari som
fattats av fullmaktige konstateras vara lagstridigt

tillse att fullmaktiges beslut verkstills, samt utfirda nodiga bestimmelser och
direktiv for verkstalligheten

arligen underratta fullmaktige om de initiativ kommunmedlemmar har tagit i fragor
som ror fullméktiges behorighetsomrade och om de dtgarder som har vidtagits

bereda och senast fore utgangen av november madnad avge budgetforslaget till
fullmaktige for nasta kalenderar

avge utldtande 6ver ansOkningar om ratt att forvarva och besitta fast egendom i
landskapet Aland till de delar kommundirektéren énskar hanskjuta drendena till
kommunstyrelsen for stallningstagande

beviljande av de i budgeten upptagna medel for stipendier

m) avgora rattelseyrkande 6ver tjansteinnehavarbeslut i arenden som delegerats till

tjansteinnehavare eller avgora sadant drende som tjansteinnehavare onskar fora till
behandling i kommunstyrelsen savida inte uppgiften anfortrotts nagon annan
namnd genom instruktion eller stadga.
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Information och kommunikation
a) delge kommunmedlemmar och massmedia information av allmént intresse

b) informera kommunmedlemmarna om &drenden som ar anhdngiga i kommunen,
planer som galler sddana drenden, behandlingen av drendena samt hur de avgjorts
och deras effekter

c) fatta beslut om kommunens representation, festarrangemang samt gora
framstallning om férldnande av titlar och utmarkelsetecken

d) besluta om anvisningar for information och kommunikation

e) verka for att kommunmedlemmarna deltar i och forsoker paverka kommunens
verksamhet.

Fysisk planering, markfrdgor och byggnadsverksamhet

a) besluta om eventuellt inledande av planldggningsférfaranden samt handha de
overgripande aligganden som ankommer pa kommunen i enlighet med gillande
plan- och bygglag, sasom faststdllande av malsattningar och godkdnnande av
planlaggare i anslutning till planférslag som utarbetas pa markagarens férsorg samt
utfirdande av i lagen angivna forbud

b) godkdnna andringar i detaljplan i fragor som galler avlopp eller annan ledning,
dandring av namn eller nummer pa gata, detaljplanevag, torg, park eller annat omrade
eller sddan andring av plan for tomt som inte medfér dndring av tomtens
anvandningsdndamal eller dandrar antalet vaningar och vaningsyta som far byggas pa
tomten

c) anta gaturitningar och vagplaner vid ombyggnad samt besluta om kommunalteknik,

d) attansvara for 6vriga uppgifter som foljer av bestimmelser i bostads-, byggnads- och
planlaggningslagstiftning

e) besluta om forsaljning av tomter beldgna pa omrade med faststalld detaljplan, sdvida
kommunfullméaktige har faststallt de allmanna grunderna for forsaljning

f) besluta om godkdnnande av huvudritningar, slutliga kostnadsforslag och
arbetsbeskrivningar for kommunens byggnader om fullmaktige har godkant
skissritningar for byggnaden och inte har férbehallit sig ratten att godkdnna dven
huvudritningarna

g) avge byggnadsuppmaning

h) besluta om forsiljning av byggtomt eller omrdde utanfor detaljplanerat omrade,
savida kommunfullméktige har faststallt grunderna for forsaljning

i) attutse projektor och entreprendr, samt dven i 6vrigt skota de uppgifter som hor
till byggande och underhall av kommunens byggnader och 6vriga anldggningar om
inte de uppgifterna har anfortrotts ndgon naimnd, kommitté eller
tjdnsteinnehavare.
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Ekonomi

a)

b)

<)

d)

g)

h)

j)
k)

)

ansvara for uppborden och indrivningen av inkomster, avgifter och fordringar om
det inte anfortrotts annat organ genom lag, instruktion eller stadga

besluta om upptagande av lan och diarmed sammanhédngande lanevillkor i enlighet
med av kommunfullmédktige antagen budget

bevilja lagligt uppskov, lattnad respektive befrielse med erlaggande av privat- eller
offentligrattslig avgift

besluta om befrielse fran och uppskov med erlaggande av kommunal avgift, da detta
enligt lag eller for avgiften gillande bestammelser ar tillatet

avge utlatande angdende avskrivning av skatter

godkinna den slutliga kostnadskalkylen for kommunens byggnader och finansiering
samt givandet av tillstand for inledandet av arbeten om det inte har anfortrotts
nagon namnd, kommitté eller tjdnsteinnehavare

besluta om betalning av skadestind, dd kommunens ersattningsskyldighet ar
uppenbar

upptagande eller fornyandet av budgeten reserverat lan eller forlangning av dess
betalningstid och dndring av 6vriga villkor

besluta om befrielse fran erldggande av kommunalskatt, fastighetsskatt,
folkpensionspremie och sjukforsakringspremie samt 6vriga motsvarande skatter
eller avgifter i enligt med vad om det ar stadgat

besluta om avskrivning alternativt nedskrivning av fordringar

besluta om avskrivning av kommunens l6sa egendom samt besluta om forsaljning av
ur bruk tagen egendom om det inte har anfoértrotts ndgon namnd, kommitté eller
tjdnsteinnehavare

besluta om ingdende av forlikning eller ackord

m) besluta om upptagandet av kortfristiga krediter till av kommunfullmaktige faststallt

n)

o)

p)

belopp

godkdnnande av borgensman och andra sidkerheter for sddana lan som beviljats av
kommunfullmaktige

besluta om omdisponering i budgeten mellan resultatenheter inom samma
forvaltning med beaktande av kommunfullmaktiges faststillda malsattningar, om
detta inte anfortrotts tjansteinnehavare

besluta om omdisponering i budgeten mellan forvaltningarnas driftsramar med
beaktande av kommunfullméaktiges faststillda malsattningar.
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Egendom
a) forsakra egendom till betryggande belopp och besluta om principer for forsakring av

kommunens egendom

b) ansvara for sikerheter for kommunens fordringar samt besluta om andringar och
uppsagning av dessa

c) besluta om uthyrning och upphyrning av fast och 16s egendom samt dven besluta om
justering av hyrorna

d) utfiarda anvisningar for forvaltningen av medel som doneras till kommunen.

Aldreomsorgsférvaltning
a) utféra uppgifter som enligt aldrelagen for Aland (AFS 2020:9) och 6vrig lagstiftning

ansluter sig till verkstalligheten av dldreomsorg samt de uppgifter som enligt nagon
annan lag eller senare gillande lag dligger nagot organ

b) besluta om arvoden och ersattningar som utbetalas av dldreomsorgsférvaltningen
ifall denna ratt inte delegerats till tjadnsteman

c) foretrdda kommunen, bevaka dess ratt och fora talan i arenden som angar individuell
verkstallighet av dldreomsorg samt i dessa arenden pa kommunens vagnar inga avtal
och andra rattshandlingar

d) besluta om de grunder och allmdnna anvisningar som ska f6ljas vid verkstallandet
av aldreomsorgen

e) besluta om dldreomsorgens verkstallande
f) beviljande av dldreomsorg ifall detta inte delegerats till tjAnsteman

g) tillsitta ledamoter i adldrerddet samt besluta om instruktioner eller 6vriga
anvisningar gallande dldreradet arbete

h) avgora rattelseyrkande o6ver tjanstemannabeslut i drenden som delegerats till
tjdnsteman eller avgora sadant drende som tjdnsteman onskar fora till behandling i
kommunstyrelsen.

Bildningsférvaltningen

a) handha forvaltningen och 6vervakningen av verksamheten inom barnomsorgen,
grundskolan och grundskoleutbildning for andra &an laropliktiga enligt
landskapslagen om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32) eller senare gallande
lagstiftning. Forvaltningen och 6vervakningen av hogstadiet handhas dock av
kommunalforbundet Sodra Alands hogstadiedistrikt  eller motsvarande

kommunalférbund

b) besluta om arvoden och ersattningar som utbetalas av bildningsférvaltningen ifall
denna ratt inte delegerats till tjansteman
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c)

Lumparlands kommun

besluta om bildningsverksamhetens verkstéllande ifall denna ratt inte delegerats till
tjansteman

d) avgora rattelseyrkande Over tjanstemannabeslut i drenden som delegerats till

tjansteman eller avgora sadant drende som tjansteman onskar fora till behandling i
kommunstyrelsen.

Kultur- och fritidsférvaltning

a)

=3
—

(@)
—

Q.
—

(¢

)

=

utféora uppgifter som ankommer pa kommunen enligt bestimmelserna i
landskapslag om allmanna bibliotek (AFS 1997:82)

ansvara for fragor rorande ungdomsarbetet och ungdomsverksamheten i
kommunen liksom de sarskilda uppgifter som ankommer pa ungdomsnamnden
enligt landskapslag om ungdomsarbetet (AFS 1987:86)

ansvara for fragor roérande idrottsverksamheten i kommunen liksom de sarskilda
uppgifter som ankommer p3 idrottsnamnden enligt idrottslag for landskapet Aland
(AFS 1983:42)

ansvara for fragor rorande kulturverksamheten i kommunen liksom de sarskilda
uppgifter som ankommer pa kulturndmnden enligt landskapslag om kulturell
verksamhet (AFS 1983:39)

ansvara for fragor rorande medborgarinstitutets verksamhet och dess finansiering
enligt landskapslag om medborgarinstitut (AFS 1993:75)

foresla infor kommunfullmaktige fordelning av medel for understod till féreningar,
organisationer eller andra icke vinstdrivande samfund inom kommunen vars
verksamhetsomrade faller inom kultur- och fritidsférvaltningens ansvarsomrade.
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Personal
a) utfarda direktiv och anvisningar for anstallning och avskedande samt om avléning
av anstalld personal

b) avgora lone- och ersattningsarenden
c) godkanna arbetsvarderingar
d) besluta om tillampningen av samt féorhandla enligt tjanste- och arbetskollektivavtal

e) teckna olycksfallsforsdakring for anstallda och fortroendevalda enligt fullmaktiges
riktlinjer.

Kommunstyrelsen kan, med beaktande av gallande lagstiftning, 6verfora beslutanderatt
i darenden som ankommer pa kommunstyrelsen till nimnd eller tjansteinnehavare.
Kommunstyrelsen ska fora en detaljerad forteckning over den beslutanderitt som
styrelsen delegerat.

Till kommunstyrelsen hor dessutom de uppgifter som inte enligt denna stadga eller en
instruktion hor till annat organ.
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46§

47§

48§

49§

50§

Lumparlands kommun

Beredning av drenden infér kommunstyrelsen

Namnderna eller i forekommande fall forvaltningschef ansvarar for beredning av
drenden inom sitt ansvarsomrade och meddelar centralforvaltningen om drenden dar
kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige dger behorighet att ta beslut.

Kommundirektéren ansvarar for beredningen av de adrenden som hor till
centralférvaltningen och forslag till beslut i alla drenden som ska forelaggas
kommunstyrelsen fér behandling.

Kommundirektoren uppgor slutligt forslag till beslut infér kommunstyrelsen.

Fordjupningspersoner

Kommunstyrelsen kan anta en intern arbetsordning dar ledamoter utses till
fordjupningspersoner for viss forvaltning eller verksamhetsomrade. Férdjupningspersonen
ska i sa fall fungera som kontaktperson mellan forvaltningen/verksamheten och
kommunstyrelsen samt kommuninvanarna. En intern arbetsordning och rollen som
fordjupningsperson paverkar dock inte kommunstyrelsens kollegiala ansvar.

Sekreterararbetet

Protokollet vid kommunstyrelsens sammantraden férs av kommundirektéren, som
aven handhar dess o6vriga sekreteraruppgifter, sdvida kommunstyrelsen inte annat
beslutar.

Forvaltnings- och enhetschefers deltagande

Forvaltnings- och enhetschefer ska pa kallelse delta i kommunstyrelsens behandling av
de av 6verlydande namnd eller férvaltningschef beredda drenden.

Forvaltnings- och enhetschefer kan aven inkallas att horas i 6vriga drenden.

Skriftligt initiativ
Ordférande eller ledamot av kommunstyrelsen kan inlamna ett skriftligt initiativ till

kommunkansliet ifall initiativet skriftligen stods av minst 20 % av ledamoterna i
kommunstyrelsen.

Det skriftliga initiativet kan bade vara en fraga eller ett drende som ska beredas av
forvaltningen.

Ett skriftligt initiativ ska behandlas vid det kommunstyrelsesammantrade som foljer
narmast efter det att tvda manader forflutit sedan det skriftliga initiativet inlamnades
eller sa ska centralforvaltningen meddela orsak till att det skriftliga initiativet inte
kunnat behandlas.
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51§

528

53¢

54§

55§

Lumparlands kommun

KOMMUNDIREKTOREN

Allmdnt

Tjansten ar ordinarie och tillsatts av kommunfullmaktige sedan kommunstyrelsen gett
forslag till tillsattande av tjansten. Vid tillsattandet tillimpas kommunallagen och vad
som 6verenskoms genom av kommunstyrelsen godkant avtal.

Tjansten ska lediganslas i enlighet med bestimmelserna i gidllande lagstiftning.
Kommundirektoren ar direkt understidlld kommunstyrelsen och ar chef for
kommunfoérvaltningen.

Kompetenskrav

For tjansten kravs lamplig hogskoleexamen och fortrogenhet med kommunférvaltning
och offentlig sektor.

Avléning och évriga anstdllningsvillkor

Lon, ersattningar och anstdllningsvillkor bestdms genom avtal mellan
kommunstyrelsen och kommundirektoren.

Vikarie

Nar kommundirektéren ar tillfalligt forhindrad skots nddvdndiga uppgifter av
ekonomichefen. Ifall kommundirektoren ar forhindrad i mer an fem veckor eller
tjdnsten ar obesatt skots uppgifterna enligt forordnande av kommunstyrelsen.
Arbetsuppgifter

Kommundirektoren aligger att:

a) vara hogsta tjansteinnehavare och chef for kommunférvaltningen och dess personal
och ska darvid leda verksamheten vid kommunfoérvaltningen i syfte att utveckla
samarbete, information, forvaltningsorganisationen och metoderna for styrning och
ledning inom kommunférvaltningen

b) bereda och foredra drenden som behandlas i kommunstyrelsen
c) overvaka att kommunstyrelsens beslut verkstalls

d) fungera som sekreterare vid kommunfullmiktiges och kommunstyrelsens
sammantraden, sadvida inte annat beslutas

e) tillsammans med sina tjansteinnehavare ansvara for uppgorandet av budget och
overvaka dess forverkligande

f) folja den allmdnna ekonomiska utvecklingen inom kommunférvaltningen och vid
behov ta initiativ i aktuella fragor inom dessa omraden
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568

g)

h)

i)

Lumparlands kommun

overvaka bidrags- och redovisningsirenden och fatalietider féor kommunens
angelagenheter till den del dessa drenden inte underlyder ndgon ndmnds eller annan
tjdnsteinnehavares ansvarsomrade

jamte kommunstyrelsens ordférande representera kommunen och fora dess talan
samt handha kommunikationen med media vad giller kommunala beslut och forslag
till beslut infér kommunstyrelsen och kommunfullméktige

i ovrigt i sin verksamhet arbeta for kommunens allménna basta.

Kommundirektérens beslutanderdtt

Kommundirektoren har till uppgift att i kommunstyrelsens stélle besluta i féljande
drenden:

a)

b)

c)
d)

g)
h)

j)

k)

om utbetalning av eventuell bilskadeersattning om hogst 500 euro till personal som
anvant sin egen bil vid tjansteutévning och inte varit vardslos

pa kommunens vagnar avge utlatanden 6ver ansdkningar om jordférvarv och
jordforvarvstillstand

pa kommunens vagnar avge utldtanden éver ansokningar om trafiktillstand

pa kommunens vagnar avge utldtanden over bland annat lagforslag och
budgetframstillningar i de fall bradskande handlaggning omojliggér arendets
behandling i kommunstyrelsen

besluta om omdisponering i budgeten mellan anslag inom en resultatenhet och inom
centralférvaltningens driftsram med beaktande av kommunfullmaktiges faststallda
malsattningar

besluta om anskaffningar och ingdende av avtal inom bestdmda granser och inom
ramen for faststdllda anslag till ett belopp understigande 10 000 euro exklusive
moms

godkdnna avbetalningsplaner for utestdende fordringar
besluta om avskrivning av fordringar till ett belopp om hogst 1 000 euro per tillfalle

besluta om deltagande i kurser och utbildningar for forvaltningschef och direkt
understalld personal inom ramen for beviljat anslag

besluta om stangning av kommunkansliet under semesterperioden (juni-augusti) for
perioder pa hogst 14 dagar och utanfor semesterperioden for perioder pa hogst fem
dagar under en manad

befullmaktiga forvaltningschef eller ledande tjansteinnehavare att avgora sadana
arenden som enligt denna stadga kan avgoéras av kommundirektoren.
Kommundirektoren ska dock vid en eventuell vidaredelegering av beslutanderatt
forbehalla sig ratten att vid behov fortsattningsvis kunna avgora sddana darenden
som enligt denna stadga kan avgoras av kommundirektoren.
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57§

58¢

Lumparlands kommun

1) bevilja uppsagning av hyresgast i de kommunala bostadslagenheterna fransett ESB
Kapellhagen.

Over kommundirektorens beslut ska féras protokoll.

Av kommundirektoren givna utldtanden och beslut tillstdlls kommunstyrelsen till
kdnnedom i formen av ett anmalningsarende.

Rattelseyrkanden over tjansteinnehavarbeslut fattade av kommundirektoren, eller
tjdansteinnehavare kommundirektéren befullmaktigat, riktas till och avgoérs av
kommunstyrelsen.

FORVALTNINGSCHEFERNAS GEMENSAMMA BESTAMMELSER

Kompetensvillkor

Kompetensvillkor bestams genom tjanstebeskrivning for respektive tjanst.

Uppgifter
Forvaltningschef dligger att inom sitt verksamhetsomrade:

— ta stallning till vilka arenden som ar viktiga och nédvandiga for att trygga och
beframja verksamheten och for att uppna de mal som uppsatts samt bestimma
tyngdpunkten inom sina ansvarsomraden med beaktande av de resurser som
star till buds. Forvaltningscheferna ska sarskilt iaktta att de malsattningar som
anges i budgeten uppfylls samt att anvandningen av budgetanslag foljs upp
under budgetaret

— svara for beredningen av de dadrenden som kommunstyrelsen eller
kommunfullméaktige beslutar om samt handha verkstalligheten av beslut inom
sitt ansvarsomrade

— attvid behov ta egna initiativ i aktuella fragor inom sitt verksamhetsomrade.

— att ansvara for den allmédnna ledningen av forvaltningen i enlighet med de mal
som kommunfullmaktige och kommunstyrelsen godkant

— svara for informationen till kommunens invanare, kunder och de anstillda

— arligen senast inom mars manad till kommunstyrelsen éversanda en berattelse
over sin verksamhet under foregdende kalenderar, om inte annan tidpunkt
bestamts i instruktion eller av kommunstyrelsen

— att bereda forvaltningens ekonomiplan och budget samt 6vriga drenden.

— attrapportera till kommunstyrelsen om uppnadda resultat

— att ansvara for att stadgor, taxor och allmanna direktiv halls aktuella

— att ansvara for uppborden och indrivningen av inkomster, avgifter och
fordringar samt for ansékan om landskapsandelar och -understéd samt att vid
behov anhalla om rattelseyrkande eller anféra besvar

— attansvara for verkstallandet av beslut

— attuppgora forslag till avtal for godkdannande av styrelse eller fullmaktige
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— atttillse att personalutvecklingen beframjas.

59§ Allmdn beslutanderiditt

60§

61§

Forvaltningschef har inom sin férvaltning féljande beslutanderatt:

a) besluta om anskaffningar och ingdende av avtal inom bestdmda granser och inom
ramen for faststdllda anslag till ett belopp understigande 10 000 euro exklusive
moms

b) besluta om omdisponering i budgeten mellan anslag inom en resultatenhet med
beaktande av kommunfullmaktiges faststiallda malsattningar

c) godkdnna avbetalningsplaner for utestdende fordringar
d) besluta om avskrivning av fordringar till ett belopp om hogst 1 000 euro per tillfalle

e) besluta om underlydande personals semestrar och 6vriga ledigheter i enlighet med
vad som i denna stadga ar bestamt

f) besluta om deltagande i kurser och utbildningar for understilld personal inom
ramen for beviljat anslag

g) beslutaiarenden som enligt instruktion, stadga eller beslut delegerats till denne.

Enhetschef kan av kommunstyrelsen, kommundirektor eller forvaltningschef tilldelas
beslutanderitt.

Over forvaltnings- eller enhetschefs beslut ska féras protokoll.

Forvaltnings- eller enhetschefs beslut som lyder under kommunstyrelsen ska tillstéllas
kommunstyrelsen till kinnedom kvartalsvis i formen av ett anmalningsarende.

Rattelseyrkanden over tjansteinnehavarbeslut fattade av forvaltnings- eller enhetschef
riktas till och avgors av overlydande organ.

Forvaltnings- eller enhetschef som lyder under kommunstyrelsen kan hanskjuta
arenden till behandling i kommunstyrelsen.

SAMMANTRADESFORFARANDE

Tillimpning

Bestimmelserna i detta kapitel giller kommunala organs sammantraden, fransett
kommunfullmaktiges, samt i tillampliga delar vid forrattningar, syner och inspektioner.
Sammantrddestid och sammantrddesplats

Varje organ haller sina sammantraden vid de tidpunkter och pa de platser som de
beslutar.

Kommunstyrelsen faststaller arligen vid sitt forsta sammantrade tid och plats for sina
ordinarie sammantraden.
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62§

638

64§

Lumparlands kommun

Sammantrdade halls ocksd om ordféranden anser det vara nédvandigt eller om en
majoritet avledamoterna gor framstallning om detta till ordféranden.

Kallelse till sammantrdde
Ordforande eller, om denne ar forhindrad, vice ordféranden kallar till sammantrade.

Kallelsen kan undertecknas av tjdnsteinnehavare pa uppdrag av ordféranden eller, om
denne ar forhindrad att ge uppdraget, vice ordféranden.

[ kallelsen ska anges tidpunkt och plats for sammantradet samt vilka drenden som ska
behandlas (féredragningslista). Féredragningslistan ska, om det inte foreligger nagra
sarskilda skil som hinder, distribueras i samband med kallelsen till sammantradet.
Foredragningslistan publiceras samtidigt pa kommunens webbplats med beaktande av
gallande bestimmelser om sekretess och hantering av personuppgifter.

Kallelsen ska distribueras till ledamoterna jamte ersattare och till 6vriga personer som
har narvaroratt eller narvaroplikt. Kallelsen distribueras pa det sitt som organet
besluter.

Namnden ska ocksa underrdatta kommunstyrelsens ordférande, kommundirektoren
samt kommunstyrelsens eventuella representant i nimnden om sina sammantraden
och tillstdlla dem foredragningslista for ssmmantradet eller om sadan inte finns, kallelse
med de drenden som ska behandlas.

Kallelse per telefon till sammantrade kan ske i undantagsfall da ett drende ar av
bradskande natur och handlaggningen av drendet maste ske med beaktande av nagon
sarskild tidsfrist.

Elektronisk informationsformedling

Organets sammantradeshandlingar, foredragningslistor, protokoll och
foredragningslistans bilagor samt beslut av organet understallda tjansteinnehavare och
meddelanden kan sandas och delges genom elektronisk information i den omfattning
som organet beslutar och som de vilka saken galler har gett sitt samtycke till.

Elektroniskt beslutsférfarande

Med undantag av organs offentliga sammantrdaden kan ett organ behandla arenden
genom elektroniskt beslutsforfarande.

[ kallelsen till ett organs sammantrade ska anges vilka arenden som behandlas genom
elektroniskt beslutsforfarande och foére vilken tidpunkt ett elektroniskt
beslutsforfarande kan ske.

Ett drende kan behandlas genom ett elektroniskt beslutsforfarande innan formell
kallelse till sammantrade har skickats men ska i detta fall vara med i kallelsen till
nastkommande sammantrade.

Ett drende som innehaller konfidentiella uppgifter kan inte behandlas elektroniskt.
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Ett drende ar behandlat nar samtliga ledamoter i organet meddelat dsikt i drendet och
tidsfristen har lopt ut.

Om nagon ledamot meddelat ett nytt forslag till beslut eller pa nagot vis utvidgat
ursprungsforslaget ska drendet tas upp for behandling vid ndsta sammantrade.

Ifall ndgon ledamot i ett drende som behandlas genom elektroniskt beslutsforfarande
avstar fran att elektroniskt meddela sin dsikt i drendet ska drendet tas upp for
behandling vid ndasta sammantrade.

Ett darende som avgors genom elektroniskt beslutsforfarande anses vara justerat nar
samtliga ledamoter i organet meddelat dsikt i darendet och tidsfristen har 16pt ut och det
inte uppkommit ett nytt forslag till beslut och inte heller ett utvidgat ursprungsforslag.

Ett drende som avgjorts genom elektroniskt beslutsférfarande upptas i protokollet vid
organets nastkommande sammantrade.

Ett organ kan anta ndrmare bestammelser och instruktioner gillande elektroniskt
beslutsforfarande under forutsattning att de inte strider mot vad som i denna paragraf
ar stadgat.

Deltagande i sammantrdde pa distans

Ett organs ledamoéter kan, under forutsidttning att tillforlitlig utrustning och
uppkoppling finns att tillgd, delta i sammantraden pa distans.

Deltagande i sammantrade pa distans begransas dock av tekniska orsaker sa att
deltagande inte ar mojligt vid sammantraden dar det behandlas arenden i vilka man kan
forratta sluten omrostning.

Deltagande i sammantrade pa distans begrdansas vidare av gillande dataskydds- och
sekretessbestimmelser sa att deltagande inte dr mdjligt under drenden som omfattas
av sekretess.

Om teknisk utrustning eller uppkoppling slutar att fungera under ett sammantrade ska
ordféranden ajournera eller avbryta sammantradet.

For att fa delta i sammantrade pa distans ska den ledamot som vill delta i sammantradet
pa distans meddela detta till organets ordférande och sekreterare minst tva dagar fore
sammantradet.

Fortsatt sammantrdde

Om behandlingen av drendena inte slutférs vid ett sammantrade, kan behandlingen
hanskjutas till ett fortsatt sammantrade. Sarskild kallelse behdver da inte sdndas ut. Man
ska dock om mojligt underratta de franvarande om det fortsatta sammantradet.
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Kallande av ersdttare

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantriade ska denne be sin ersittare
delta i sitt stalle.

Nar en ledamot ar javig i nagot drende eller pd grund av forhinder inte kan delta i
behandlingen av ndgot drende, kan denne be sin ersattare delta i arendets behandling.

Ocksd ordforanden, foredraganden eller sekreteraren kan férmedla kallelsen till
ersattaren.

Sammantrddesrutiner

Sedan ordféranden 6ppnat sammantradet konstaterar denne vilka som dr narvarande
och om sammantradet ar lagligt och beslutfort.

Arendena behandlas i den ordning som anges pa féredragningslistan, svida organet
inte beslutar annat.

Ett organ kan ocksd besluta uppta till behandling sidana drenden som inte namns i
sammantradeskallelsen. Behandlingen av ett arende forutsatter dock alltid ett
beslutsforslag fran foredraganden (utgangsforslag).

Ordférandeskap

Ordféoranden ska leda behandlingen av drendena och sorja for ordningen under
sammantradena.

Ordforanden far, sedan denne givit en varning, bestimma att personer som upptrader
olampligt ska avlagsnas. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller
upplésa sammantradet.

Tillfdllig ordférande

Om bade ordféranden och vice ordféranden ar franvarande eller javiga i nagot arende
ska en tillfallig ordférande valjas for sammantradet eller for behandlingen av berérda
arenden.

Tillfallig ordférande viljs under ledning av den ledamot som ar aldst i det beroérda
beslutsorganet.

Ndrvaro vid sammantrdden

Vid namndernas sammantraden har férutom ledamoéterna féljande personer narvaro-
och yttranderatt:

— vid kommunstyrelsens sammantrdade fullmaktiges ordférande samt vice
ordférandena

— vid oOvriga organs sammantraden kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektéren samt kommunstyrelsens eventuella utsedda representant i
organet.
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Om andra an ovan namnda personers narvaro- och yttranderatt beslutar respektive
organ.

Aven annan fértroendevald, tjinsteinnehavare eller utomstdende person kan kallas till
sammantrade for att horas i ett visst drende.
Kommunstyrelsens representanter i 6vriga organ

Kommunstyrelsen kan utse representanter for sig i andra organ som har narvaro- och
yttranderatt vid organens sammantraden.

Som kommunstyrelsens representant i ndimnderna ska medlem i kommunstyrelsen
uppmarksamma kommunstyrelsen pa de fragor som behandlas i organen som ar av
avgorande betydelse for kommunens forvaltning.

Foredragning

Vid kommunens organs sammantrdden fattas besluten efter foredragning av
tjdnsteinnehavare. Om foredragande tjdnsteinnehavare ar javig fattar organet beslut
efter ordférandens redogorelse.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (utgdngsforslag). Om
foredraganden har dndrat det forslag som finns i foredragningslistan innan organet
fattat beslut i drendet, ar det andrade forslaget utgangsforslag. Om forslaget har tagits
tillbaka avlagsnas drendet fran foredragningslistan.

Vem som ska foredra darendena bestams i denna stadga och om sadan bestimmelse inte
finns, genom sarskilt beslut av organet. Om féredraganden ar franvarande ska dennes
stéallforetradare fungera som féredragande.

Foredragande ar ansvarig for vad som har beslutats savida denne inte anfort
reservation.
Konstaterande av jdv

Ordféranden ska vid behov begara att organet avgor huruvida jav foreligger for en
medlem eller annan person med narvaroratt.

Person som konstaterats vara javig far varken delta i handlaggningen av ett arende eller
vara narvarande nadr det behandlas.

Omrdstning och val

[ fraga om omrostning och val giller i tillampliga delar vad som foreskrivs i denna stadga
om kommunfullmaktige.

Protokoll

Protokollet uppgors av en sekreterare under ledning av ordféranden. Protokollet ska
undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Protokollet ska justeras pa det satt som
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organet beslutar, dock gallande kommunstyrelsen av tva for varje gang sarskilt utsedda
ledamoter.

Fullmaktiges, styrelsens och en ndmnds protokoll ska efter justeringen publiceras pa
kommunens webbplats med tillhérande besvarsanvisning eller anvisning om
rattelseyrkande samt med beaktande av gallande bestdmmelser om sekretess och
hantering av personuppgifter. Om publiceringen ska meddelas pa kommunens
elektroniska anslagstavla. Prelimindr tidpunkt for publiceringen ska pa forhand
meddelas pa kommunens elektroniska anslagstavla.

[ protokollet ska antecknas:
1. Om konstitueringen:

— organets namn

— tidpunkten for ndr sammantradet borjar och slutar samt sammantradesplatsen

— ndarvarande och franvarande for hela sammantradet eller for vissa drenden och
i vilken egenskap deltagarna varit narvarande

— sammantradets laglighet och beslutforhet.

2. Om drendenas behandling:

— rubrik for drendena

— redogorelse for arendena

— beslutsforslag

— jav

— framlagda forslag och om de fatt understod

— omrostning: omrostningssatt, omrostningsforfarande, omréstningsproposition
och omrostningens resultat

— val: valsitt och valresultat

— konstaterande av beslut

— reservation.

3. Om lagligheten:

— anvisningar for rattelseyrkande och besvarsanvisning

— ordférandens och sekreterarens underskrift

— anteckning om protokolljustering

— anteckning om framlaggning ifall protokollet framlaggs offentligt.

[ de anvisningar for rattelseyrkande som fogas till protokollet ska ges behovliga
anvisningar for rattelseyrkande. I den besvarsanvisning som fogas till protokollet ska
anges besvarsinstans, besvarstid och vad den som oOverklagar ska foga till besvars-
skriften.

Till sddana beslut som det inte gar att yrka rattelse i eller anféra besvar mot ska fogas
en anteckning om detta och uppges vilken lag eller forordning forbudet grundar sig pa.
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Vad ovan foreskrivits ska i tilldampliga delar iakttas betraffande beslut som fattats av en
tjdnsteinnehavare eller fortroendevald.

Sa fort som mojligt efter varje sammantrade ska kommunstyrelsen tillstillas en kopia
av protokollet frAin sammantriadet. Arenden for behandling i annat organ ska delges
berort organ som separat protokollsutdrag.

KOMMITTEER

Tillsdttande, uppgifter och befogenheter

Kommunstyrelsen kan tillsatta kommittéer for beredning eller utredning av ett visst
arende eller for att skota en sarskild uppgift.

En kommitté tillsatts for styrelsens mandattid eller en kortare tid.

En kommitté som tillsatts for ett sarskilt uppdrag verkar tills uppdraget ar slutfért om
inte styrelsen beslutar om att upplésa kommittén fore det.

Bland dem som utsetts till ledamoter i en kommitté utser kommunstyrelsen vid samma
valforrattning en ordférande och en vice ordférande.

Kommunstyrelsen formulerar kommitténs uppdrag som i princip ska omfatta
planeringsskedet for projekt. Budgeten och de ekonomiska styrprinciperna reglerar
kommitténs ekonomiska handlingsutrymme.

PERSONAL

Allmdnt

Kommunens administration leds av kommundirektéren under kommunstyrelsens
overvakning. Kommunstyrelsen har ett Overgripande ansvar for kommunens
administration.

For tjansteinnehavare tilldimpas lagen om kommunala tjdnsteinnehavare och for
arbetstagare i arbetsavtalsforhdllande tillimpas arbetsavtalslagen.

Detta kapitel behandlar i huvudsak tjansteférhallande men i tillimpliga delar giller
aven bestammelserna for arbetsavtalsforhallande.

Kommunstyrelsen kan anta ndrmare anvisningar om hur rekrytering av personal som
anstélls i arbetsavtalsforhdllande ska ske. Om sddana anvisningar inte ar antagna
tillampas pa rekrytering av personal i arbetsavtalsforhdllande vad som i detta kapitel ar
stadgat om lediganslaende och tillsattande av tjanst.

Tjanster inrattas och personal anstills hos arbetsgivaren Lumparlands kommun med
placering vid en viss arbetsplats vid anstdllningens borjan. Den anstdlldes placering
inom Lumparlands kommun kan férandras beroende pa behovet av personal.
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Ledning och verksamhet

Kommunens personalférvaltning leds av kommunstyrelsen som 6vervakar och bistdr
kommunens olika organ i frdga om planering, beredning, verkstallighet samt produktion
av tjdnster som foreskrivits av kommunfullmaktige och andra fértroendemannaorgan i
syfte att uppnd kommunens malsattningar.

Kommunfullmaktige inrattar tjanster efter att forslag till tjdnstebeskrivning tagits fram
och delgivits fullmaktige.

Arbetstagare anstélls inom ramen for i budgeten anslagna medel.

Fullmaktige beslutar om frigérande av budgetmedel fér utokade personalresurser efter
att forslag till arbetsbeskrivning tagits fram och delgivits fullmaktige om inte annat
beslutas om av fullmaktige.

Kommunstyrelsen kan besluta om fordelningen av personalresurserna mellan
forvaltningsenheterna medan forvaltningschef beslutar om hur personalresurserna
inom respektive forvaltningsenhet ska disponeras.

Kommunstyrelsen beslutar i de drenden som aligger kommunen som arbetsgivare
savida inte annorlunda bestamts i andra stadgor eller instruktioner.

Tjdnste- eller arbetsbeskrivningar

For tjansteinnehavare finns tjanstebeskrivningar och foér arbetstagare finns
arbetsbeskrivningar som innehdller bestdmmelser om personalens stillning i
organisationen, kompetenskrav, ansvarsomraden, uppgifter och befogenheter.

Tjanste- och arbetsbeskrivningar antas av anstallande organ.

Ledigansldende av tjcdnst

Nar en tjanst blir ledig pa grund av att innehavaren sagt upp sig, gar i pension eller
avlider, klargors det om tjansten fortfarande behovs eller ska dndras till ett arbetsavtal.

Om den behovs, dterbesatter man den efter att den lediganslagits. Om verksamheten
daremot kan laggas ner eller arbetsuppgifterna omfordelas pa annan personal och
tjansten darfor inte langre behdvs, dras tjansten in.

Ledigansldende av tjanst kan goras av forvaltningschef pa anstidllande organs vagnar
under forutsattning att den inte av nagon anledning ska dras in. Forvaltningschef ska pa
forhand senast en dag innan ledigansldendet meddela anstidllande organ om att tjdnsten
kommer lediganslas.

Tjanst kan lediganslds pa nytt eller ansokningstiden forlangas, savida inte sokanden
uppfyller behorighetsvillkoren eller om man i 6vrigt anser att det ar nodvandigt att fa
fler eller nya sokanden. I tillkdnnagivandet om ett nytt ansokningsforfarande ska
namnas om de tidigare ansokningarna blir beaktade.
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Tjanst kan beséattas utan ledigansldende da det ar fraga om:

— att anstélla vikarie eller anstélla for viss tid i ett vakant tjansteforhallande

— att anstélla en person i tjansteforhdllande om denne skott motsvarande
uppgifter i kommunen i arbetsavtalsforhdllande eller i ett tidsbundet
tjansteforhallande under en tid av minst sex manader

— anstdlla en tjansteinnehavare som sagts upp av ekonomiska orsaker eller
produktionsorsaker i ett annat tjdnsteforhallande

— tillsattande av tjanst pa nytt med nagon av dem som tidigare sokt tjdnsten och
som uppfyller vederborliga behorighetskrav, da den till tjansten valda personen
sagt upp sig fore det datum da denne enligt féorordnande skulle inleda sin
tjansteutovning,

— forlangning av tillfalliga tjdnsteférhallanden.

Tillsdttande av tjdnst

Har till ansokan inte fogats erforderlig utredning eller om ansékan inte i 6vrigt ar
vederborligen uppgjord, ska fér sdkanden vid behov beredas tillfille att inom en for
denne utsatt skilig tid avhjilpa bristfilligheten forutsatt att det inte dr onodigt. Ar
bristfalligheten ringa, kan ansdkan oaktat denna bristfallighet tas i beaktande.

[ ett tjdnsteforhdllande som har varit offentligt ledigforklarat kan anstéllas endast en
person som skriftligen har sokt det fore ansokningstidens utgang och da uppfyller
behorighetsvillkoren.

Till ansokan ska fogas en utredning 6ver sékandens behorighet.

Till tjansten som kommundirektoér och i enlighet med fullmaktiges beslut dven till ett
annat tjansteférhallande kan dven antas en person som inte sokt tjansten om denne
samtycker dartill och forutsatt att dennes behdrighet har utretts.

Har beslut som giller antagande av tjansteinnehavare till tjanst beslut upphavts av
domstol och drendet aterforvisats for ny handlaggning, lediganslds tjansten pa nytt
savida inte anstdllande organ till tjdnsten antar person som inom utsatt tid sokt
densamma och vars ansdkan dnnu ar i kraft.

Har beslut upphavts med anledning av fel vid ans6kningsforfarande ska tjansten alltid
lediganslas pa nytt.
Behdérighetsvillkor

Till en tjanst kan endast antas en 18 ar fylld person som besitter sddan kunskap och
formaga som en framgangsrik skotsel av tjdnsten forutsatter.

I reglemente eller instruktion kan for en tjanst faststallas en hogre behorighetsalder an
den allmadnna behorighetsdldern. Bestimmelsen ska i tillampliga delar iakttas ocksa da
temporara och tillfalliga tjdnsteinnehavare anstalls.
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Ovriga behérighetsvillkor faststills i tjanste- eller arbetsbeskrivning med beaktande av
lagstadgade behorighetsvillkor.
Val och anstidllning av personal samt évriga beslut

Beslut om val av personal, provotid, uppsagning, beviljande av avsked, permittering och
kollektivavtalsenliga individuella l6netilligg fransett erfarenhetstilligg och
alderspension m.m. gdllande nedanstdende fattas av féljande:

Kommundirektor: Kommunfullmaktige.

Forvaltningschef, byrasekreterare

och ekonomichef: Kommunstyrelsen.
Enhetschef: Kommunstyrelsen.
Ovrig personal: Kommundirektoren.

Kommunstyrelsen beviljar dock avsked for kommundirektoren och lediganslar tjdnsten
samt beslutar dven for ovriga om uppgiftsrelaterade 16ner och engangstillagg samt
andra eventuella Ionetilligg vars bedomning inte direkt baserar sig pa kollektivavtal.

Beviljande av avsked for tjansteinnehavare som ska beviljas av ett kollegialt organ enligt
bestimmelserna ovan kan beviljas av forvaltningschef ifall nasta planerade
sammantrade for det kollegiala organet ar langre fram i tiden dn 14 dagar och under
forutsattning att avskedet sker enligt lagstadgade uppsagningstider och det inte finns
nagot behov av att mellan arbetsgivare och tjansteinnehavare 6verenskomma om nagon
annan uppsagningstid.

Beviljande av avsked enligt momentet ovan ska ske i form av ett tjdnsteinnehavarbeslut
och foras till det ansvariga kollegiala organet for kinnedom.

Arbetstagare beviljas inte avsked, i stéllet fors det inkomna uppsagningsmeddelandet
till anstdllande organ for kinnedom. Kommundirektor eller forvaltningschef ska dock
skriftligen bekrafta att uppsagningsmeddelandet mottagits.

Anstdllande av vikarier

Vikarie for nedanstaende anstalls av foljande:

Vikarie for forvaltningschef: ~Kommundirektoren vid vikariat om hogst sex manader.
Vid langre vikariat kommunstyrelsen.

Vikarie for enhetschef: Kommundirektoren vid vikariat om hogst sex manader.
Vid langre vikariat anstallande organ for enhetschef.

Vikarie for ovrig personal: Enhetschef vid vikariat om hogst tre manader om inte
annat beslutats genom instruktion eller sarskilt beslut.
Vid langre vikariat anstallande organ.
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Prévotid
Vid anstéllning boér maximal enligt lag tillaten provotid tillimpas.

Provotid for tjansteinnehavare och arbetstagare ska fastslds senast nar
anstallningsbeslutet fattas. Beslut om provotid, avtal om provotid och provotidens langd
fattas av det anstdllande organet.

Avléning

Kommunstyrelsen faststdller personalens loner.

Avloningen for tjdnst som ska inrattas eller for tillfalliga arbetsforhallanden utgar enligt
arbetets art och ansvarsfullhet, den ordinarie arbetstidens langd samt den kompetens
till tjansten som krdavs av tjansteinnehavaren, med iakttagande av
totalavloningssystemet och med beaktande av bestammelserna i kollektivavtalen.

Likarintyg

En person som vdljs till en tjdnst eller befattning ska inom tvda manader raknat fran
tilltradesdatumet ldmna in en utredning om halsotillstand i form av ett lakarintyg.

Utredning om halsotillstand kravs inte i féljande fall:

— da till tjansten eller befattningen valjs person som redan star i tjanste- eller
arbetsforhallande till kommunen och som redan tidigare foretett lakarintyg
over sitt halsotillstand

— datjansten eller befattningen besatts utan att lediganslas for en tid om hogst sex
manader.
Semester

Angaende semester, semesterlon, semesterersiattning och semesterpenning iakttas vad
som i kollektivavtalen ar stadgat.

Semesterordningen ska faststallas och foras till personalen for kinnedom savitt mojligt
minst fyra veckor fore semesterns borjan. Vederborande organ kan pa personalens
begaran eller av vagande skal efter att ha berett personalen tillfalle att bli hord andra
semesterordningen. Har semesterordningen inte faststillts for nagon personals
vidkommande anses semestern ha borjat 16.6 under semesteraret.

Semesterordningen for nedanstdende faststills i enlighet med géillande
kollektivavtalsenliga bestimmelser av foljande:

Kommundirektoren: Kommunstyrelsens ordférande.
Forvaltningschef: Kommundirektoren.
Forvaltningschefs direkt underlydande

personal: Forvaltningschef.
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Enhetschefs direkt underlydande
personal: Enhetschef.

Tidpunkten for semestrarna ska savitt mojligt under olika ar pa lampligt satt vaxla
mellan personalen.

Under personalens semestrar ska, sadvida sarskilda skal ej annat kraver, ndgon annan i
personalen forordnas att handha dennes arbete.

Vid omvandling av semesterpenning till ledighet ska f6ljande principer f6ljas:

— det anstallande organet och tjansteinnehavaren godkanner att
semesterpenningen omvandlas till ledig tid

— omvandlingen av semesterpenning till ledighet ska galla anstalld personal som
ar anstalld tillsvidare

— omvandlingen av semesterpenning till ledighet far inte medféra att den
kommunala servicen forsamras vasentligt pa grund av atgarden

— omvandlingen av semesterpenning till ledighet far inte medfora att kommunens
kostnader 6kar med anledning av arrangemanget.

Ansékan om och beviljande av erfarenhetstilldgg

Anstalld ska ansoka om forsta erfarenhetstillagget skriftligen.

Om beviljande av erfarenhetstilligg beslutar kommundirektéren pa forslag av
byrasekreteraren.

Tjdnst- och arbetsledighet

Med tjanstledighet avses tjansteinnehavarens befriande frdn handhavandet av sina
tjdnstedligganden.

Med arbetsledighet avses arbetstagares befriande fran sina arbetsuppgifter.

Tjansteinnehavare eller arbetstagare kan dven beviljas tjanst- eller arbetsledighet
delvis.

Tjansteinnehavare som ar tjanstledig kan om denne gett sitt samtycke dartill av sarskilt
skal forordnas att handha vissa tjanstedligganden.

Beviljande av tjanst- eller arbetsledighet samt ledighetens lingd ar beroende pa
vederborande organs provning, savida inte till ndgon del annanstans ar stadgat eller
bestamt eller med stéd av lagen om kommunala tjanste- och arbetskollektivavtal (FFS
699/1970) eller senare gallande lagstiftning annorlunda 6verenskommits.

Kan tjanst- eller arbetsledighet inte beviljas i enlighet med ansdékan, ska den forkastas
eller med tjansteinnehavarens eller arbetstagarens samtycke kan den beviljas for
kortare tid d4n vad som anhallits.
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Om tjanst- eller arbetsledigheten utnyttjas for annat dndamadl dn det for vilket
ledigheten beviljats, kan den avbrytas eller annulleras. Innan beslut tas ska
tjdnsteinnehavaren eller arbetstagaren beredas tillfalle att bli hord.

Nedanstdende beviljas tjanst- eller arbetsledighet av foljande:

Kommundirektor: Kommunstyrelsens ordférande vid ledighet om hdogst
tva veckor. Vid langre ledighet kommunstyrelsen.

Forvaltningschef: Kommundirektor vid ledighet om hogst sex manader.
Vid langre ledighet anstéllande organ.

Enhetschef: Forvaltningschef vid ledighet om hogst sex manader. Vid
langre ledighet anstdllande organ.

Ovrig personal: Enhetschef vid ledighet om hogst tre manader. Vid
langre ledighet anstdllande organ.
Sjukledighet

En tjansteinnehavare eller arbetstagare har ratt att fa tjanst- eller arbetsledighet
(sjukledighet) om denne pa grund av arbetsoférmdaga som beror pa sjukdom, skada eller
olycksfall ar forhindrad att skota sitt arbete.

Arbetsoférmagan ska pavisas genom godtagbart lakarintyg eller i sarskilda fall genom
annan tillforlitlig utredning.
Arbetstiden

Den ordinarie arbetstiden per vecka ar den som faststallts i kollektivavtalen. Det organ
som anstaller personal beslutar om tiderna for arbetsdagens borjan och slut.

For personal med period- eller skiftesarbete uppgors arbetsscheman.

Eventuella sarskilda avtal kan ingds och medfora separata beslut.

Arbetsskiftsarrangemang

Kan anstdlld pa grund av tvingande hinder inte infinna sig i arbete vid sitt skift, ska
denne sa snart som mojligt underratta sin forman om saken.

[ stillet for anstalld som uteblir eller uteblivit fran sitt arbetsskift ska man i forsta hand
soka fa annan anstdlld 4n sddan som just avslutat sitt arbetsskift.

Blir man tvungen att i enlighet med kollektivavtal tillfalligt inkalla anstélld till arbete
under dennes berattigade ledighet per vecka ska foljande beaktas:

— i forsta hand till arbete ska inkallas sddan tjansteinnehavare, som frivilligt
samtyckt eller samtycker hartill

— man ska strava till att alternera vid inkallande till arbete sa att inte samma
tjansteinnehavare fortlopande kallas till sagda arbete
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— savida det inte ar fraga om nddarbete ska man strava till att undvika inkallande
till arbete, om detta medfor oskalig oldgenhet for tjdnsteinnehavaren.

Dagar som inverkar pd 6ppethdllningen

Kommunens verksamheter hdlls stingda langfredagen, annandag pask,
Kristihimmelsfairdsdag, midsommarafton, nyarsdagen, trettondagen, forsta maj,
sjalvstyrelsedagen, sjalvstandighetsdagen, julafton, juldagen och annandag jul, sdvida
verksamheten inte kraver annat arrangemang.

Av sarskilt exceptionellt skil kan kommunstyrelsen med motsvarande begransningar
bestdmma att verksamheter ska hallas delvis eller helt stingda dven vid andra tillfallen.

Kommunstyrelsen ska samtidigt bestimma huruvida den ordinarie arbetstiden for
sadana tillfalliga lediga dagar ska forlaggas till andra arbetsdagar.

Deltidsarbete

Av sarskilda skal kan anstéllande organ, med beaktande av grunderna i enlighet med
kollektivavtalet, bevilja tjansteinnehavaren ratt att under viss tid utféra deltidsarbete
och att i sddant fall bestimma arbetstiden.

Harvid nedsatts 16nen med iakttagande av bestimmelserna i kollektivavtalen eller, om
sadana inte finns, med iakttagande av de grunder som godkants av kommunstyrelsen.

Beviljande av tillstdnd fér handhavandet av tjdnstedliggandena utom ordinarie stdlle och
for tjdnsteinnehavares tillfdlliga franvaro

Anstidllande organ ager ratt att bevilja sin personal tillstand att tillfalligt handha sina
aligganden utom arbetsplatsen om detta med avseende pa arbetets utféorande ar
andamalsenligt samt dven bevilja tjansteinnehavare tillstand till tillfallig franvaro under
arbetsdagens forlopp.

Utférande av tilldggs-, 6vertids-, sondags-, kvdlls- och nattarbete samt beredskap

Tjansteinnehavare ar skyldig att med stod av for hogst en manad i sdnder av
vederborande organ i formans stallning utfardat skriftligt forordnande utfora tillaggs-,
overtids-, sondags-, kvalls-, och nattarbete samt att vara i beredskap.

Sddan skyldighet bor, om inte arbetes art eller till arbetet anslutande sarskilda
forhallanden annat kraver, fordelas s jamnt som maijligt.

Forordnas tjansteinnehavare att utfora tilldggs-, overtids-, sondags-, kvills- eller
nattarbete eller vara i beredskap i anslutning till sitt ordinarie skiftarbete eller
periodarbete, ges inte i 1 mom. avsett separat skriftligt forordnande.

Tjansteinnehavare ar dessutom skyldig att vid behov utféra nédarbete.

Tjansteinnehavare bor underrdttas om beredskap minst tre dygn tidigare, utom i
oforutsedda bradskande fall.
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Boningsort

Tjansteinnehavare dr skyldig att meddela vederbérande direkt 6verordnad om sin
bostadsadress.

Bisysslotillstdnd

Beslut om beviljande av bisysslotillstand for tjdnsteinnehavare samt om emottagande
och innehav av bisyssla fattas av kommunstyrelsen.

For narmare definition av bisyssla for tjansteinnehavare se 18 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare (FFS 304/2003).

Tillstand for bisyssla kan avslas endast efter horande av berord tjansteinnehavare.
Arbetstagare ska anmala eventuell bisyssla till arbetsgivaren.
Bisyssla for arbetstagare far inte utgéra konkurrerande verksamhet.

Anstallande organ avgor vad som anses som konkurrerande verksamhet. Anstillande
organ kan efter horande besluta att arbetstagare ska upphdra med bisyssla om den
utgor konkurrerande verksamhet.

Avstdngning frdn tjdnsteutévning

Beslut om avstangning av en tjansteinnehavare fran tjansteutovning fattas av det
anstallande organet.

Om avstdngning av andra tjansteinnehavare an kommundirektéren kan
kommundirektoren eller forvaltningschef interimistiskt fatta beslut.
Varning

Varning utfardas till nedanstdende genom tjansteinnehavarbeslut av foljande i de fall
skriftlig varning ska forega en uppsagning:

Forvaltningschef: Kommundirektor.
Enhetschef: Forvaltningschef.
Ovrig personal: Forvaltningschef.

Personal som utfor uppgifter
for olika forvaltningar: Kommundirektor.

Varning utfirdas sd att skriftlig redogorelse for den handling, underlatenhet eller
olampliga upptradanden som tjansteinnehavaren eller arbetstagaren pastas ha gjort sig
skyldig till delges den anstéllde i fraga.

Uppsdgningsgrunder som beror pad tjdinsteinnehavaren

Anstidllande myndighet far sidga upp ett tjansteférhdllande om skalet ar sakligt och
vagande.
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En saklig och vagande uppsadgningsgrund som beror pa tjdnsteinnehavaren kan vara en
allvarlig overtradelse eller forsummelser av forpliktelser som vasentligt paverkar
tjansteférhallandet.

Det vanligaste forfarande som strider mot tjansteplikten och som kan bedémas som
uppsagningsgrund ar forsummelse av tjdnsteinnehavarens tjansteutévningsplikt, vilket
bland annat kan yttra sig som forsummelse av en enskild uppgift som hor till
tjdnsteuppgifterna, bristfallig skotsel av tjdnsteuppgifterna, olovlig franvaro fran
arbetet eller kontinuerlig eller ofta upprepad forsening.

En uppsagningsgrund kan ocksa vara tjansteinnehavarens uppenbara slarv i arbetet,
forsummelse att iaktta bestimmelser som utfardats inom granserna for arbetsgivarens
ratt att leda och o6vervaka arbetet eller ndgon annan behorighet och ett osakligt
upptradande.

Aven ogrundad arbetsvigran samt tjinsteinnehavarens ohederlighet och den brist pa
fortroende som det leder till kan utgora en grund for uppsagning.
Forflyttning av en tjdnsteinnehavare till ett annat tjdnsteforhdllande

Anstdllande organ beslutar om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat
tjdnsteforhallande. Om det ar fraga om forflyttning mellan tva olika forvaltningar ska
badda ansvariga organ 6verenskomma om detta innan éverflyttning sker.

Beslutanderditt i 6vriga personalfrdagor

Kommundirektor och forvaltningschef beslutar om féljande personalfragor for sina
understallda:

a) tjanstereseférordnande

b) sddan tjanstledighet eller arbetsledighet som tjansteinnehavare och arbetstagare
har ovillkorlig ratt till enligt lagstiftningen eller kollektivavtal

c) forordnande vid behov av personalen att utféra mertids-, dvertids-, l6rdags och
sondagsarbete samt att vara i beredskap

d) begiran om upplysningar om halsotillstdnd och forordnanden av kontroller och
undersokningar av hélsotillstand.

SAMARBETSFORMER

Ledningsgruppssammantrdde

Cheferna vid kommunens forvaltningsenheter ingar i kommunens ledningsgrupp och
sammankommer vid behov till ledningsgruppssammantrade.

Kommundirektdren fungerar som ordférande vid dessa sammantraden.
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Arbetsplatssammantrdden

Enhetschef inbegripet forestdndare sammankallar till arbetsplatssammantrade da det
gemensamma utvecklandet av arbetet eller informationen ger anledning hartill.

Arbetsgrupper

For sarskilda uppdrag kan organen tillsatta arbetsgrupper inom sin férvaltningsenhet.
Kommunstyrelsen och kommunfullméktige kan tillsatta arbetsgrupper bestdende av
representanter fran olika forvaltningsenheter.

Samarbetet mellan arbetsgivare och personal

Samarbetet mellan arbetsgivare = och  personalen sker i form av
arbetsplatssammantraden och genom arbetarskyddskommissionen som &dven ar
arbetsplatsens organ for samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i vilket sddana
drenden som avses i 4 § i lagen om samarbete mellan kommunala arbetsgivare och
arbetstagare (FFS 449/2007) behandlas.

OVRIGA HANDLAGGNINGSFRAGOR

Kommunstyrelsens och ndmnders rdtt att 6verta drenden

Om ett drende ska 6vertas av kommunstyrelsen vacks initiativ darom utan dréjsmal av
kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens representant i ndmnden eller
kommundirektéren. Aven annan ledamot kan véicka initiativ darom.

Namndprotokoll foredras inte darutéver i kommunstyrelsen, utan det aligger i 1 mom.
namnd person att 6vervaka kommunstyrelsens intresse i fragan.

Tjansteinnehavare ska meddela kommunstyrelsen eller nimnd om de beslut som den
fattat och som kan 6vertas av vederborande organ.

Har kommunstyrelsen yrkat pa att en niamnds eller tjansteinnehavares beslut ska
overforas, uppskjuts verkstalligheten till dess kommunstyrelsen prévat arendet. Namnd
eller tjansteinnehavare bor utan drojsmal till kommunstyrelsen insdnda handlingarna i
det arende dar overforing kravts. Kommunstyrelsens beslut i drendet som 6verfors till
behandling i styrelsen ska utan drdojsmal tillstdllas namnden gller tjansteinnehavaren.

Namnden ska verkstdlla beslutet eller om kommunstyrelsen aterremitterat drendet
fatta nytt beslut med beaktande av de skil som foranlett aterremissen.
Information

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for kommunens information och
godkdnner allmdnna anvisningar med principer for den kommunala informationen.

Ordféranden eller foredraganden i de olika kollegiala organen handhar
kommunikationen med media vad galler beslut och forslag till beslut infér organet.
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Kommunmedlemmars initiativ

Kommunmedlemmar har ratt att komma med initiativ i fragor som géller kommunens
verksamhet. Initiativtagarna ska senast ndr initiativet slutbehandlats informeras om de
atgarder som vidtagits med anledning av det.

Kommunstyrelsen ska darligen fore utgdngen av mars manad framlagga for
kommunfullméaktige en forteckning 6ver de initiativ om den kommunala verksamheten
som har tagits i fragor som hor till kommunfullmaktiges befogenhet och om de atgarder
som har vidtagits med anledning av initiativen. Kommunfullmaktige kan samtidigt
notera vilka initiativ som slutbehandlats.

Nar det ar fradga om initiativ som tagits inom kommunstyrelsen eller en ndmnds
uppgiftsomrade ska uppgifterna foreldggas kommunstyrelsen eller den behoriga
namnden pa det sitt som dessa organ beslutat.

Kommunens underskrift och underteckning av handlingar

Avtal och forbindelser som ingds for kommunens rakning undertecknas av
kommunstyrelsens ordférande och/eller kommundirektoren, sdvida inte
kommunstyrelsen har befullméktigat andra personer att gora det eller annat bestams
nedan.

Kommunstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av kommunstyrelsens
ordférande och/eller kommundirektoren.

Kollegiala organs avtal och forbindelser undertecknas av ordférande och/eller
foredragande eller sekreterare inom ramen for de granser organet har ratt att besluta
om. Utdrag och kopior av handlingar som organet har hand om kan féredragande eller
sekreterare ensam bestyrka.

Ett kollegialt organs ordforande eller sekreterare kan ocksa ensamma, inom de granser
som organet fastslagit, underteckna handlingar som grundar sig pa ett beslut som
organet fattat. Nar det galler utdrag ur och kopior av dokument som organet besitter
kan ocksa en behorig tjansteinnehavare ensam bestyrka handlingarna.

Handlingar som galler beredningen undertecknas av den som bereder arendet.

Losen for handlingar

Kommunfullmaktige beslutar om de grunder enligt vilka losen ska betalas till
kommunen.

EKONOMI

Budgetdirektiv

Kommunstyrelsen utfardar senast i juni manad budgetdirektiv till forvaltningarna infor
budgetberedningen for det kommande aret.
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Budgetens forverkligande

Kommunfullmaktige godkdnner i budgeten verksamhetsmal, anslag och berdknade
inkomster for de enskilda organens uppgifter och projekt.

Kommunstyrelsen, ndmnder och direktioner godkdnner dispositionsplaner som
grundar sig pa budgeten. Dessa organ kan oOverfora ratten att godkdnna
dispositionsplaner pa underlydande tjansteinnehavare.

Kommunstyrelsen utfardar vid behov verkstallighetsdirektiv.

Budgetens bindande verkan

Kommunfullmaktige utfardar i samband med godkdnnande av budgeten bestimmelser
om budgetens och dess motiveringar bindande verkan for kommunens organ.

Kommunstyrelsen har ratt att besluta om betalning av sddan utgift, som ar bindande for
kommunen och bradskande, daven om tillrackligt anslag for dndamalet saknas.
Kommunstyrelsen ska utan drojsmal foreldgga kommunfullmaktige forslag om
beviljande av anslag eller forh6jning av anslag.

Andringar i budgeten

Eventuella dndringar i budgeten ska forelaggas kommunfullmaktige under budgetaret.
Efter budgetaret kan dndringar i budgeten behandlas endast i undantagsfall. Efter det
att bokslutet har undertecknats kan forslag till andringar i budgeten inte forelaggas
kommunfullmaktige.

Vid forslag till andringar i anslagen bor det organ som dskar om andringar utreda vilken
verkan andringar far pa malen for verksamheten och pa de berdknade inkomsterna.
Likasd maste man, innan dndringar gors i malen for verksamheten eller i de berdknade
inkomsterna, utreda dndringarnas inverkan pa anslagen.

Férsdljning av anldggningstillgdngar

Beslut om forsaljning av fasta anlaggningstillgdngar fattas av kommunstyrelsen enligt
de grunder som kommunfullmaktige godkant.

Beslut om forsaljning av 16sa anlaggningstillgdngar och annan 16s egendom fattas av
kommunstyrelsen i de fall férsaljningsvardet kan anses vara eller 6verstiga 5 000 euro.
Ifall forsaljningsvardet understiger 5 000 euro ansvarar respektive forvaltningschef for
eventuell avyttring av 16s egendom som inte langre ar i bruk.

Godkdnnande av avskrivningsplan

Kommunfullmaktige godkdnner grunderna for avskrivningar enligt plan. Utgifter for
grundforbattringar av  anlaggningstillgdngar laggs till den  oavskrivna
anskaffningsutgiften, ifall det inte finns sarskilda skal att gora en separat avskrivning for
grundforbattringen.
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Utifran de grunder som kommunfullmdktige antagit for avskrivningarna enligt plan
godkdnner kommunstyrelsens avskrivningsplaner for enskilda nyttigheter eller
kategorier av nyttigheter.

Kommunstyrelsen faststiller en grans for sma anskaffningar som underlag for
avskrivningskalkylen.
Finansférvaltningen

[ samband med antagandet av budgeten beslutar kommunfullméktige om férandringar
i langivningen och det fraimmande kapitalet.

Kommunstyrelsen beslutar om upplaning inom de ramar kommunfullmaktige angett i
samband med antagande av budgeten. Kommunstyrelsen beslutar om évriga fragor som
galler finansiering och penningrorelse samt kan vid behov utfarda narmare féreskrifter
och anvisningar for finansférvaltningen.

Kommunstyrelsen kan delegera ratt att besluta om uppldning och placeringar vidare till
andra organ och tjansteinnehavare.
Faststdllande av avgifter

Kommunfullméktige faststédller kommunens avgifter.

Riskhantering

Kommunstyrelsen ansvarar for hur riskhanteringen realiseras och samordnas och
beslutar om férsdkring av kommunens egendom och ansvar. Kommunstyrelsen kan
delegera kompetens till andra organ och tjansteinnehavare.

Placeringsverksamhet

Kommunen kan placera kassaoverskott i kortfristiga instrument (16ptid hogst 1 ar) med
1agt pris och 1ag kreditrisk.

Instrument som kan komma ifraga ar avista-deposition, tidsbunden deposition, statens
skuldfoérbindelse, kommuncertifikat, inhemskt penninginstituts placeringsintyg och
kortrantefondandel samt s.k. bankcertifikat eller annan bendmning med motsvarande
maturitet och risk.

Kommunen ska inte placera i aktiebundna instrument och ingdr inte derivatkontrakt.

Kommunstyrelsen delegerar behorigheten att fatta beslut om kortfristiga
placeringsbeslut till ekonomichefen, i enlighet med de regler och principer for dessa
placeringar som fullméktige slutligen antar och faststéller.
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GRANSKNING AV FORVALTNING OCH EKONOMI

Overvakningssystem

Overvakningen av kommunens férvaltning och ekonomi ordnas s& att den externa och
interna 6vervakningen tillsammans bildar ett heltackande 6vervakningssystem.

Den externa overvakningen ordnas oberoende av den arbetande ledningen. Fér den
externa overvakningen ansvarar utsedda revisorer.

Kommunstyrelsen ansvarar for ordnandet av den interna 6évervakningen och utfardar
vid behov direktiv for denna 6vervakning.
Revisorer

For den granskning av forvaltningen och rakenskaperna som ska utforas for varje
lopande rakenskapsar, valjer kommunfullméaktige efter nyval for sin mandatperiod tva
revisorer och for var och en av dem en personlig ersattare. Dartill utser
kommunfullméktige en tredje revisor som fungerar som yrkesrevisor.

Kommunfullmaktige utser en av revisorerna till ordférande och en till vice ordférande.

Revisorernas sammantrdden

Revisorerna samlas till sitt forsta sammantrade pa kallelse av ordféranden samt till
ovriga sammantraden pa det sitt som de beslutar.

Revisorernas sammantrade ar beslutfort nar halften av revisorerna ar narvarande.

Revisorernas mandatperiod

Revisorernas uppgift omfattar granskning av férvaltningen och ekonomin for de fyra
rakenskapsar som deras mandatperiod omfattar.

Revisorernas uppdrag upphor da fullmidktige har godkdnt bokslutet for
mandatperiodens sista rakenskapsar.

Revisorernas uppgifter

Revisorernas uppgifter anges i kommunallagen.

I bokforingshandlingarna ska revisorerna gora anteckningar om utférd granskning.

Revisorernas berdttelse

Efter slutford revision for rakenskapsaret ska revisorerna utan drojsmal, dock senast
fore utgangen av maj manad, sammanstélla en revisionsberattelse 6ver utford revision.

Av revisorernas berattelse ska bl.a. framga:
1. nar granskningsarbetet utfors och vilka som deltagit i det

2. utldtande med anledning av de i 75 § i kommunallagen namnda uppgifterna
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3. under revisionsarbetet gjorda iakttagelser
4. eventuella anmarkningar och orsakerna hartill

5. forslag till atgarder for avhjalpande av eventuella missforhallanden, som patalats av
revisorerna

6. huruvida bokslutet bor godkdnnas

7. huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga, som handhaft
kommunens férvaltning och ekonomi.

Berattelsen ska dateras och undertecknas av de revisorer som deltagit i
granskningsarbetet. Harvid har revisor ratt att foga reservation till berattelsen.

Sekretessbestdmmelser

Revisor och dennes ersittare ska iaktta bestaimmelserna om hemlighdllande av
handlingar och drenden.

KOMMUNENS BYGGNADSPROJEKT

Regelverk for kommunens byggnadsprojekt

Alands landskapsregering ska redan i planeringsstadiet informeras om projektets art,
sa att det dven reflekteras i landskapsregeringens ekonomiplan.

Till anhallan om landskapsandelar for ett anlaggningsprojekt bor sedan i ett tidigt
stadium bifogas av fullmdktige godkdnda ritningar samt detaljerade
kostnadsberdkningar.

Det betyder att kommunen bor tillsitta en byggnadskommitté som tar fram det
erforderliga materialet for fullmaktiges godkdnnande redan da projektet inkluderas i
kommunens ekonomiplan.

Pa basen av projektplanen, och da landskapets arliga budget ar godkand, faststaller
landskapsregeringen de anldggningsprojekt som ska inledas under budgetaret.
Fullmaktige kan darefter inkludera projekten i kommunens budget.

Foljande generella regler galler:

a) respektive namnd bor ta upp samtliga planerade projekt till fullmaktige for
godkdnnande i samband med budgetprocessen (budget och ekonomiplanen). Detta
galler aven for projekt som avser en period langre fram dn kommunens tvaariga
planperiod. I de fall en byggnadskommitté ej annu tillsatts informerar sedan
centralforvaltningen landskapsregeringen om de planerade projekten, baserat pa
informationen i fullmaktiges budgetbeslut.

b) byggnadskommittéerna initieras av respektive namnd och tillsitts av
kommunstyrelsen i ett sa tidigt skede att kommittén har mojlighet att ta fram
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erforderligt material for fullmaktiges godkdnnande, da projektet inkluderats i
kommunens ekonomiplan (ritningar samt detaljerade kostnadsberdkningar). Om
beslut tas att inte tillsitta en byggnadskommitté, utan att verkstilligheten av
anlaggningsprojektet istdllet skots av en arbetsgrupp eller inom namnden, dvilar
ovan ndmnda uppgifter nimnden. Detsamma géller nedanstdende ansvarsuppgifter.

c) landskapsregeringens detaljkrav for respektive namnd eller omrade samt
projektspecifika krav bor beaktas av byggnadskommittén, till exempel tidtabeller
och informationskrav.

Byggnadskommittén kan vid behov ta hjdlp av sakkunniga tjansteinnehavare for
verkstéllighet. Det kan t.ex. gilla byggnads- eller tekniska férvaltningens hjalp vid
upprattande av projektplan och centralférvaltningens hjalp vid slutredovisning eller
anhallan om utbetalning av slutlig landskapsandel. Kopior pa all korrespondens med
landskapsregeringen avseende anlaggningsprojekt bor finnas hos centralférvaltningen.

Ovan namnda galler for samtliga nuvarande och kommande ndmnder, byggnads-,
planerings- och projekteringskommittéer.

Instruktion for byggnadskommittéer

Byggnadskommittéer tillsatts av kommunstyrelsen pa initiativ av respektive nimnd for
anlaggningsprojekt som kan bedémas krava sddan kommitté utgdende fran de i 139 §
namnda generella regler for byggnadsprojekt.

Byggnadskommittéernas uppgifter innefattar att:

— ta fram erforderligt material for fullmaktiges godkdnnande (ritningar samt
detaljerade kostnadsberdkningar)

— anhalla om landskapsandelar baserat pa av fullméktige godkdnda ritningar och
detaljerade kostnadsberakningar

— halla landskapsregeringen informerad om projektets status baserat pa det
beslut om beviljade landskapsandelar som kommunen erhdllit av
landskapsregeringen (t.ex. arliga redovisningar)

— fora kontinuerlig dialog med respektive nimnd samt centralfdrvaltningen sa att
korrekt budgeterade och planerade anslag samt faktiska utgifter och inkomster
(landskapsandelar) aterspeglas i budgeten, ekonomiplanen och bokslut

— regelbundet tillstilla kommunstyrelsen protokollsutdrag fran kommitténs
sammantraden

— sammanstélla slutredovisning och baserat pa denna anhdlla om utbetalning av
slutlig landskapsandel for projektet

— respektive kommitté ska sjalvmant anhalla om befrielse och ansvarsfrihet efter
slutfort uppdrag. Ansvarsfrihet kan beviljas nar slutlig landskapsandel utbetalts
till kommunen och slut- och garantisyn genomforts klanderfritt.
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Byggnadskommittéer ar beslutféra om ordférande eller vice ordférande och minst
halften av resterande ledamaoter ar narvarande.

Om ordfoérande ar niarvarande riknas vice ordforande till resterande ledamaoter.

Om sattet att kalla till sammantrdade beslutar kommittén. Kommitténs medlemmar
handhar sitt uppdrag under tjansteansvar. Protokoll férs vid méten och dessa genomgas
och justeras pa det satt som kommittén beslutar.

Byggnadskommittéerna har till uppgift att uppgora forslag till foreskriven projektplan
innehallande uppgifter for erhdllande av bl.a. landskapsandel.

Byggnadskommittén tar i ett tidigt skede kontakt med landskapsregeringen for att
informera om planer och tidtabell.

Fullmakter och skyldigheter

Fullmakter och skyldigheter tilldelas respektive byggnadskommitté enligt féljande i
samband med beslut om tillsittandet av byggnadskommittén, for att forverkliga
byggprojektet:

a) anstdlla projektorer for projektet, varvid byggnadskommittén ska se till att man
betraffande upphovsmannaratten till ritningar och évriga handlingar som uppgors
for detta projekt iakttar allmdnna avtalsvillkor. Upphovsmannaratten till de
ritningar och andra handlingar som uppgérs av en av kommunen anstilld
tjdnsteinnehavare eller arbetstagare tillhor alltid kommunen

b) fardigstalla projekteringen

c) uppgora entreprenadhandlingar for projektet

d) utbjuda projektet for rakning av entreprenadanbud

e) anstdlla byggnadskontrollanter eller mot arvode anta projektledare

f) forverkliga projektet genom att anta entreprendrer och skriva kontrakt med dessa
om kostnaderna for projektet haller sig inom av kommunfullmaktige beviljade
anslag och finansieringen ar ordnad. I annat fall bor kommunstyrelsens beslut om
forverkligandet utverkas. Vid forverkligandet bor byggnadskommittén iaktta att
skriftliga avtal eller kontrakt alltid ska tecknas med utomstdende projektorer och
entreprenorer enligt allmant vedertagna villkor

g) vidta andra for forverkligandet av projektet nodvandiga atgarder. Vid tvister som
uppstar vid forverkligandet av projektet representerar byggnadskommittén
kommunen som byggherre

h) byggnadskommittén utser sekreterare for sig och har ratt att anlita utomstaende
sakkunniga innefattat juridisk hjalp vid behov

i) byggnadskommittén ansvarar for slutliga ritningar, detaljplanering, byggnadsarbete
och fragor som uppkommer under projekterings-, byggnads- och garantitiden samt
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aven darefter for efterarbeten som hor till projektet tills byggnadskommittén har
befriats fran uppdraget

byggnadskommittén utser entreprenorer och undertecknar kontrakt

byggnadskommittén ansvarar for att nddvdndiga handlingar inldmnas for
byggprojektet sdsom jordférvarvsansokningar, lagfarter m.m.

kommitténs ordférande eller vid dennes forfall vice ordférande godkanner
rakningar efter det att byggnadskontrollanten granskat rakningens riktighet och
attesterat den. Vid behov granskas rakningen forst av den konsult som saken beror.
Centralférvaltningen handhar bokféring och betalningar

m) fullmaktige staller efter sarskilt beslut medel till byggnadskommitténs férfogande.

n)
0)
p)

q)

Kommittén har ratt att fatta beslut om dndringar i ritningar och arbetsbeskrivningar
dven om dessa medfor merkostnader eller krediteringar, dock inom ramen for
beviljade medel for andamalet

byggnadskommittén utser kontrollanter for byggprojektet
fullmaktige ska godkdnna skissritningarna for ifrdgavarande byggprojekt

byggnadskommittén ska bevaka att fatalietider iakttas och ansvarar harfor.
Byggnadskommittén ansvarar for att byggnadsprojektet forsakras till fullt varde.
Ordforande, vice ordfoérande eller ndgon ledamot i byggnadskommittén ska vara
narvarande vid arbetsplatsmoten

om anvisade medel inte rdacker for genomférandet av byggnadsprojektets
forverkligande, ska byggnadskommittén i god tid anmdila om behovet av
tillaggsanslag, med utforlig motivering

byggnadskommitténs ordférande eller vid dennes forfall vice ordférande
undertecknar tillsammans med sekreteraren skrivelser som angar bestéllningar,
avtal eller andra atgarder som innebar forpliktelser eller dtaganden for byggherren
eller byggnadskommittén likasa skriftvaxling mellan entreprenorer och konsulter

utover de arvoden som utgar enligt kommunens arvodesstadga betalas ett drsarvode
for byggnadskommitténs ordférande, vilket uppgar till 84,10 euro/manad och
betalas till och med den manad inom vilket den forsta synen av fel och brister hélls.

Genom denna instruktion tilldelas dven alla byggnadskommittéer ratt att fora
kommunens talan till alla delar som hanfor sig till projektet, dven i de fall man anser det
nodvandigt att hava avtal och dartill representera och féora kommunens talan i
eventuella atféljande juridiska processer.

Ovan namnda galler for samtliga nuvarande och kommande ndmnder, byggnads-,
planerings- och projekteringskommittéer.
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Lumparlands kommun

Antagen av kommunfullméktige/kommunstyrelsen genom § xx/xx.x.20xx att gélla fran
och med 1.1.2025.

TILLAMPNINGSOMRADE

Byggnads- och miljondmnden

Vid anordnande av byggnads- och miljondmndens verksamhetsomrade tillampas vad
som bestams i denna instruktion.

BYGGNADS- OCH MILJONAMNDEN

Verksamhetsomrdde

Byggnads- och miljonamnden har till uppgift att handlagga arenden som enligt gidllande
lagstiftning i landskapet Aland, ankommer pa byggnadsnamnd samt handha den fysiska
planldggningen i kommunen. Namndens uppgift ar att arbeta for en god livsmiljé och
hallbar utveckling i Lumparlands kommun. Byggnads- och miljondmnden ansvarar bl.a.
for  bygglovsirenden, kommunala avloppstillstind samt beredning av
planldggningsarenden och miljéarenden.

Sammansdttning

Kommunfullmaktige  vdljer, for en tid som  motsvarar fullméiktiges
mandatperiod, fem medlemmar till byggnads- och miljondamnden. For varje medlem
utses en personlig ersattare. Vid valet av ledamodter och ersittare ska
jamstalldhetslagens bestammelser uppfyllas.

Den gemensamma byggnads- och miljondmnden har en ordférande och en vice
ordforande, vilka utses av kommunfullmaktige nar den valjer medlemmar till namnden.

Kommunstyrelsen kan utse en representant, med narvaroratt, till nimnden i enlighet
med kommunens forvaltningsstadga.
Ndmndens uppgifter

Byggnads- och miljondmnden har, om inte annat stadgas eller forordnats, till uppgift att
ansvara for foljande:

Allménna uppgifter
1. Besluta om och 6vervaka anvandningen av beviljade anslag.

2. Handha 6vriga av kommunstyrelsen i respektive kommun bestamda uppgifter som
kan anses hora till nAmndens verksamhetsomrade.

3. Inom av kommunstyrelsen faststdllda tidsramar utarbeta budget, verksamhets- och
ekonomiplan, verksamhetsberittelse, samt 6vriga utredningar och utlatanden
arenden inom ndmndens verksamhetsomraden.
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Uppdatera och besluta om kommunens adressregister och vagnamn.

Byggnadstillsynsverksamhet

1.

Handha 6vervaknings- och tillstdndsdrenden i enlighet med plan- och bygglagen
och plan- och byggférordningen for landskapet Aland, den kommunala
byggnadsordningen, samt ovriga bestammelser som reglerar
byggnadsverksamheten, bl.a. hérande av grannar.

. Uppgora forslag till taxor och avgifter for tillsynsverksamheten samt uppbara

avgifter.

. Utfora ovriga till ndmndens verksamhetsomrdaden horande uppgifter, for den

kommun vars kommunstyrelse sa beslutat, forutsatt att detta inte star i strid med
denna instruktion for namnden.

Planldggningsverksamhet

1.

3.

Ta initiativ till planlaggningsatgarder eller atgarder for bevarande av vissa intressen
och fora dessa till behandling i kommunstyrelsen i samt leda och
overvaka byggnads- och planldggningsverksamheten i kommunen.

Uppgora planlaggningsavtalsférslag med markagare och handha kontakter och
informationsmoten med markagare i enlighet med plan- och bygglagen.

Ombesorja utarbetande av fardiga forslag till 6versikts-, general-, och detaljplaner.

Miljoévardsverksamhet

1.

Handha tillstdndsdarenden for anldggande av vattentoalett inom ramen for
miljoskyddslagstiftningen och 6vervaka dess drift.

Overvaka att byggnader inte limnas att forfalla s& att de férfular landskapsbilden.

. Gora framstallningar till kommunstyrelsen om initiativ till fredning av sddana

omraden som ar viktiga ur naturskyddssynpunkt, samt om eventuella kop av
omraden som ar viktiga for naturvarden, samt verka for att miljovardssynpunkter
beaktas bade i kommunens allménna och fysiska planering.

Bereda forslag till utldtanden 6ver ansokningar som gors i stod av naturvardslagen.

. Handha informationen till kommunens invdnare om miljévarden dven i samarbete

med andra aktorer.

Sammantrdden

Namnden bestimmer varje ar pa sitt forsta sammantrade tiden och platsen for sina

ordinarie sammantraden.

Kallelse till sammantrade utfirdas av ordféranden eller vid forfall for denne, av vice

ordféranden. Kallelsen tillstdlls ndmndens ledamoter, kommunstyrelsens ordférande,
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kommunstyrelsens representant i namnden, samt kommundirektéren. Till kallelsen
fogas en uppgjord foredragningslista.

Foredragning

Arenden som behandlas vid nimndens sammantriden féredras av
byggnadsinspektoren. Ar byggnadsinspektoren franvarande, jivig eller annars
forhindrad att foredra &arendena, foredras de av namndens ordférande eller
stallféretradaren. Foredragande ska i foredragningen avge forslag till beslut.

Protokollféring och justering

Gallande protokollféring och justering hanvisas till kommunens
forvaltningsstadga.

Avtal och utldtanden

Inom ramen for godkdnd budget ingdr ndmnden avtal vilka undertecknas av
ordféranden och/eller byggnads- och miljoinspektoren. Utldtanden, skrivelser och
expeditioner avges och undertecknas av byggnads- och miljéinspektéren ensam, eller
annan tjansteinnehavare.

TJANSTEINNEHAVARE

Lemlands kommun tillhandahaller enligt samarbetsavtal for kop av byggnadsteknisk
ledning det ledningsarbete som omfattar administrativ ledning av kommunernas
byggnadsinspektion. Enligt beslut av kommunfullmdktige i samarbetsavtalet finns
foljande inrattade tjanster:

— Byggnads- och miljéinspektor (anstilld av Lemlands kommun)
— Administrator (anstilld av Lemlands kommun)

Inom ramen for i budgeten beviljade anslag kan kommunen ha tillfilliga
tjdnsteinnehavare och arbetstagare. Om tjansteforhallanden utfardas skriftligt
féorordnande och om arbetsforhdllanden 6verenskoms i arbetsavtal.
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Antagen av kommunfullmaktige genom § xx/xx.x.20xx att gélla fran och med 1.1.2025.

TILLAMPNINGSOMRADE

Teknisk forvaltning

Vid anordnande av kommunens tekniska forvaltning tillimpas vad som bestdms i denna
instruktion. Bestimmelserna i denna instruktion tillimpas inte pa sadan verksamhet
som enligt stadganden eller bestimmelser hor till annan kommunal myndighet dn
kommunstyrelsen.

TEKNISKA FORVALTNINGEN

Verksamhetsomrdde

Tekniska forvaltningens verksamhetsomrade omfattar byggande, underhall och drift av
det kommunala vagnétet, savél vad galler kommunalviagar som byggnadsplanevagar,
vagbelysning, gang- och cykelvagar, vatten- och avloppsverkets anldggningar samt
underhdll av kommunens byggnader, idrottsanlaggningar, hamnar och badstrander
sdvida annat inte 6verenskommit utéver denna instruktion genom sarskilt beslut.

Forvaltas har avsedd anlaggning av annan forvaltning ar tekniska forvaltningen skyldig
att bistd den andra forvaltningen i har avsedda drenden.

Organisation och ledning

Tekniska forvaltningen ar organiserad enligt foljande:

— Kommunstyrelsen, ansvarigt organ

— Teknisk chef, ledande tjansteinnehavare

— Tekniska forvaltningens kansli, med tekniska chefen som chef
— Fastighetsskotseln, med tekniska chefen som chef

Forvaltningen planerar, bereder och verkstéller infor kommunstyrelsen.

Tekniska forvaltningen leds av tekniska chefen som fungerar som foérvaltningschef.

Inrdttade tjdnster

Lemlands kommun tillhandahaller enligt samarbetsavtal for kop av byggnadsteknisk
ledning det ledningsarbete som omfattar administrativ ledning av kommunernas
tekniska forvaltning. Enligt beslut av kommunfullmaktige i samarbetsavtalet finns
foljande inrattade tjanster:

— Teknisk chef, (anstélld av Lemlands kommun)
— Kommuntekniker (anstilld av Lemlands kommun)
— Administrator (anstalld av Lemlands kommun)
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Inom ramen for i budgeten beviljade anslag kan kommunen ha tillfilliga
tjdnsteinnehavare och arbetstagare. Om tjadnsteférhdllanden utfirdas skriftligt
forordnande och om arbetsférhdllanden 6verenskoms i arbetsavtal.

Overvakning

Den allmédnna 6vervakningen av tekniska forvaltningens verksamhet ankommer pa

kommunstyrelsen.

Tekniska forvaltningens uppgifter

Tekniska forvaltningen har, utéver vad som stadgats eller bestamts, till uppgift att:

a)

b)

g)

h)

k)

Planera trafik- och samhallsteknik i anslutning till markdispositions- och
kommunplanering samt jordmans-, miljo- och 6vriga tekniska utredningar,

Skota den allmdnna planeringen av trafikleder, gator, vigar, broar och andra
allmdnna omraden, ombesorja uppgorandet av vig- och gaturitningar samt
handlingar for byggandet och planeringen av trafikmarken,

den allmanna planeringen och projekteringen av kommunens tekniska anlaggningar
samt ombesoOrja Ovriga planeringsuppgifter som hanfor sig till forvaltningens
verksamhetsomrade,

verkstalla samt 6vervaka saval de byggnadsarbeten som utfors i kommunens egen
regi som de som utfors pa entreprenad,

sakerstdlla att alla service- och underhdllsarbeten utfors pa ett matbart satt,
varigenom kommunen kan utldsa vart och till vad som erlagda resurser anvants,

ansvara for att fastigheter som kommunen ager eller besitter underhalls och skots
pa ett sakenligt sdtt samt bereda anvisningar och bestimmelser hidrom,

ansvara for drifts- och underhdllningsarbeten vid kommunens vatten- och
avloppsanlaggningar

Skota underhdll av de fastigheter, byggnader, jord- och skogsbrukslagenheter,
kommunalvégar, gator och 6vriga trafikleder samt andra allmdnna omrdden som
kommunen ager eller besitter i enlighet med kommunstyrelsens anvisningar,

debitering av vatten och avloppsvatten i enlighet med av kommunfullmiktige
antagna taxor,

de uppgifter som enligt landskapslagen om kommunalvigar (AFS 1964:16) eller
senare lagstiftning ankommer pa kommunal vagnamnd, och

ta stdllning till vilka drenden som ar viktiga och nodvandiga for att trygga och
beframja verksamheten och for att uppna de mal som uppsatts samt bestimma
tyngdpunkten inom sina ansvarsomraden med beaktande av de resurser som star
till buds
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1) svara for beredningen av de drenden som kommunstyrelsen eller
kommunfullméaktige beslutar om samt handha verkstilligheten av beslut

m) svara for informationen till kommunens invanare, kunder och de anstillda

n) rapportera till kommunstyrelsen om situationen inom sina ansvarsomraden i
enlighet med gallande rapporteringssystem

0) initiera andringar av de stadgor, instruktioner och taxor som andra organ beslutar
om samt ansvara for att dvriga taxor och allmdnna anvisningar halls aktuella

p) ansvara for uppboérden och indrivningen av inkomster, avgifter och fordringar samt
for ansokan om landskapsandelar och understod

q) tillse att personalutvecklingen framjas

r) arligen inom av kommunstyrelsen faststillda tidsramar bereda och uppgora forslag
till budget och ekonomiplan

s) arligen senast inom mars manad till kommunstyrelsen éversanda en beréattelse dver
sin verksamhet under foregaende kalenderar, om inte annan tidpunkt bestamts av
kommunstyrelsen

t) Utfora ovriga till forvaltningens verksamhetsomrade horande uppgifter.
u) Vara verksam under speciella forhallanden, (beredskapsplanering).

Forvaltningen ska fungera som samarbetspart gentemot myndigheter, kommuner,
organisationer och foreningar.

Forvaltningen ska i oOvrigt inom av kommunstyrelsen faststillda tidsramar avge
utlatanden, verkstdlla utredningar och handha andra uppgifter inom sitt
verksamhetsomrade som kommunstyrelsen beslutat.

Undertecknande av handlingar

Skriftliga avtal och forbindelser som ingas inom tekniska forvaltningens verksamhet
undertecknas av tekniska chefen. Tjansteforordnanden, och arbetsavtal som delegerats
for underteckning undertecknas av tekniska chefen.

Skrivelser och remisser rorande beredning av darende undertecknas av den som bereder
arendet.

Tjansteinnehavare undertecknar avtal och expeditioner i drenden denne fattat beslut
om.

TJANSTEINNEHAVARES UPPGIFTER

Tekniska chefen

Foljande centrala uppgifter ankommer pa tekniska chefen:
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1. Leda administrationen av kommunens tekniska forvaltning samt évervaka att dess
verksamhet bedrivs ekonomiskt, effektivt och i enlighet med géillande lagar och
forordningar.

2. Ansvara for tekniska forvaltningens ekonomi, uppgéra budget och
verksamhetsberattelse inom verksamhetsomradet samt évervaka att budgeten foljs.

3. Ansvara for rekryteringsprocessen vid anstillande av personal inom tekniska
forvaltningen.

4. Ansvara for uppratthallandet av statistik inom verksamhetsomradet.
5. Handha tekniska forvaltningens allménna information.

6. Folja utvecklingen inom omrddet for alla av tekniska forvaltningens
verksamhetsomraden pa kommun-, landskaps- och riksnivd samt samarbeta med
kommunens 6vriga organ, samt landskapets och statens myndigheter.

7. Ansvara for beredningen av drenden som handlaggs i kommunstyrelsen.
8. Ansvara for att kommunstyrelsens beslut inom tekniska férvaltningen verkstalls.

9. Ledaunderstilld personal, handha personalplanering, introducera personalen i sina
uppgifter och verka for att personalens yrkeskunskap uppratthalls och utvecklas.

10.Fatta beslut i och verkstalla de drenden som delegerats till tekniska chefen.

11.1 6vrigt utveckla verksamheten inom tekniska sektorn och handha 6vriga uppgifter
som kan anses hora till tjdnsten.

Kommuntekniker

Kommunteknikerns uppgifter faststills genom tjanstebeskrivning av Lemlands

kommun.

Administratéren

Administratérens uppgifter faststalls genom arbetsbeskrivning av Lemlands kommun.

Personalens uppgifter

Tjansteinnehavares/arbetstagarens uppgifter bestdms i tjanste-/arbetsbeskrivning.
Den anstéllde bor, utdver det som bestdms i tjdnste- /arbetsbeskrivning, utféra ocksa
andra anvisade uppgifter inom ramen for sin kompetens.

Delegering

Kommunstyrelsen kan delegera sin beslutanderitt inom tekniska forvaltningen till
tjdnsteinnehavare genom att anta en delegeringsordning for tekniska férvaltningen.
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TAXOR BRAND- OCH RADDNINGSVASENDET

Arbete, serviceverksamhet
Slackningsbil fast bilpump

Tankbil el vattentransport, spec.fordon
Sankpump

Sankpump, dygn

L6s pump, liten

L6s pump, mellan

Pump pa slap (Jomala)

Pump pa slap (Finstrom)

Generator < 20 kVA

Generator < 20 kVA, dygn

Generator > 20 kVA, dygn

(drift och transportkostnad tillkommer)
Slang, per styck

Automatlarm

Larm orsakat av okynne
Larm orsakat av ovarsamhet

2024
exkl moms

32,20 €/h
39,10 €/h
39,10 €/h
7,65 €/h
30,20 €/dygn
15,10 €/h
22,00 €/h
58,60 €/h
112,80 €/h
7,65 €/h
58,60 €/dygn
112,80 €/dygn

4,85 € /dygn

806,00 €
359,40 €

2025
exkl moms

33,15 €/h
40,25 €/h
40,25 €/h
7,90 €/h
31,10 €/dygn
15,55 €/h
22,65 €/h
60,35 €/h
116,20 €/h
7,90 €/h
60,35 €/dygn
116,20 €/dygn

5,00 €/dygn

812,45 €
362,30 €
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